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ค าน า 
 

การจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ส าหรับกลุ่มเป้าหมายนอกระบบ          
เป็นการจัดการศึกษาให้กลุ่มเป้าหมายที่ประกอบอาชีพอยู่ในสถานประกอบการ หรือประกอบอาชีพอิสระ      
มีพ้ืนความรู้ในระดับมัธยมศึกษาตอนต้น โดยใช้หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2562                     
ที่ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจัดท าขึ้น เพ่ือเป็นการยกระดับการศึกษาและพัฒนางานอาชีพ               
ของผู้มีอาชีพอยู่แล้ว ให้ได้สมรรถนะตามหลักสูตร โดยจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากการฝึกปฏิบัติและ 
การปฏิบัติจริงในสถานประกอบการ ณ แหล่งเรียนรู้ อันจะท าให้ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถตลอดจน 
ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับความต้องการของสถานประกอบการ หน่วยงานต่าง ๆ                 
การจัดการศึกษาดังกล่าวด าเนินการโดยความร่วมมือระหว่างสถานประกอบการ หน่วยงาน และสถานศึกษา
ร่วมกันวางแผนการเรียนรู้ ก าหนดทิศทางของหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับสภาพการท างาน         
อันจะส่งผลต่อความเจริญก้าวหน้าและการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมให้ดียิ่งขึ้น 
 ส านักงาน กศน. ได้จัดท าหลักเกณฑ์การด าเนินงานจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
พุทธศักราช 2562 ส าหรับกลุ่มเป้าหมายนอกระบบ เพ่ือเป็นแนวปฏิบัติแก่สถานศึกษาที่จัดการเรียนการสอน
ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2562 โดยได้รับความร่วมมือจากผู้แทนส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา ผู้บริหาร ครูผู้สอน และผู้ทรงคุณวุฒิ ส านักงาน กศน. ขอขอบคุณ ผู้มีส่วนร่วม
ในการจัดท าหลักเกณฑ์การด าเนินงานจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2562 ส าหรับ
กลุ่มเป้าหมายนอกระบบ ไว้ ณ ที่นี้ 
 
           
 
              ส านักงาน กศน. 
            31 สิงหาคม 2563 
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ตอนที่ 1 
บทน ำ 

 
ควำมเป็นมำ 

การพัฒนาการศึกษาของประเทศไทยปัจจุบัน มุ่งยกระดับคุณภาพการศึกษาให้มีคุณภาพ สอดคล้อง
กับการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลกปัจจุบัน และเวทีการแข่งขันทางเศรษฐกิจ เพ่ือผลิตและพัฒนาก าลังคน
ระดับฝีมือให้มีสมรรถนะ มีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ สามารถประกอบอาชีพให้ตรงตาม
ความต้องการของสถานประกอบการ และการประกอบอาชีพอิสระ เป็นการสร้างโอกาสและความก้าวหน้า
ให้แก่ประชากรที่จะเข้าสู่ตลาดแรงงานได้อย่างกว้างขวางมากยิ่งขึ้น 
  สภาพปัจจุบัน ประเทศไทยยังมีประชากรจ านวนมากที่มีความรู้ ความสามารถ มีงานท า ท างาน      
ในสถานประกอบการ หรือมีธุรกิจของตนเอง แต่ประชากรเหล่านี้ไม่มีเวลามากพอที่จะเข้าเรียนในระบบ
การศึกษาที่มีอยู่ปัจจุบัน ประกอบกับ กฎหมายการศึกษาเปิดช่องทางให้การเรียนรู้ที่เกิดจากการท างาน                 
การประกอบอาชีพ เป็นการศึกษารูปแบบหนึ่งที่เรียกว่า การศึกษาตามอัธยาศัย หน่วยงานหรือสถานศึกษา        
จึงต้องพัฒนาวิธีการ รูปแบบ ให้สามารถเชื่อมโยงการเรียนรู้จากการท างานเข้าสู่ระบบการศึกษา เพ่ือให้
ได้รับวุฒิการศึกษา  

ส านักงาน กศน. เป็นหน่วยงานหลักที่รับผิดชอบการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษา           
ตามอัธยาศัย จึงพัฒนาแนวทางการจัดการศึกษาให้มีความหลากหลายนอกจากการจัดการศึกษาสายสามัญ
แล้ว การศึกษาสายอาชีพ เป็นอีกช่องทางหนึ่งที่พัฒนาขึ้น เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชน       
ที่มีอาชีพแล้วให้ได้รับวุฒิการศึกษาสายอาชีพ 

การพัฒนาศักยภาพของแรงงานที่มีงานท าให้มีระดับการศึกษาที่สูงขึ้น ถึงระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพ เพ่ือตอบสนองความต้องการของประเทศ ซึ่งก าลังแรงงานสามารถใช้ความรู้และประสบการณ์ ที่ได้
จากการท างานให้เป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาในรูปแบบการศึกษานอกระบบ ที่สามารถพัฒนากระบวนการ
เรียนรู้ให้เหมาะสมสอดคล้องกับสภาพของกลุ่มเป้าหมายที่ใช้แรงงาน และเป็นไปตามความต้องการ       
ของประเทศ 
 
หลักกำรของหลักสูตร 

การจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2562 ส าหรับกลุ่มเป้าหมาย      
นอกระบบ มีหลักการส าคัญ ดังนี้ 

1. เป็นหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพหลังมัธยมศึกษาตอนต้นหรือเทียบเท่า ด้านวิชาชีพ     
ที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการศึกษาแห่งชาติ เป็นไปตามกรอบคุณวุฒิ
แห่งชาติ มาตรฐานการศึกษาของชาติ และกรอบคุณวุฒิอาชีวศึกษาแห่งชาติ เพ่ือผลิตและพัฒนาก าลังคน
ระดับฝีมือให้มีสมรรถนะ มีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ สามารถประกอบอาชีพได้ตรงตาม
ความต้องการของสถานประกอบการและการประกอบอาชีพอิสระ 

2. เป็นหลักสูตรที่เปิดโอกาสให้เลือกเรียนได้อย่างกว้างขวาง เน้นสมรรถนะเฉพาะด้านด้วยการ
ปฏิบัติจริง สามารถเลือกวิธีการเรียนตามศักยภาพ และโอกาสของนักศึกษาเปิดโอกาสให้ผู้เรียนสามารถ
เทียบโอนผลการเรียน สะสมผลการเรียน เทียบโอนความรู้และประสบการณ์จากแหล่งวิทยาการ        
สถานประกอบการและสถานประกอบการอาชีพอิสระ 
 3. เป็นหลักสูตรที่สนับสนุนการประสานความร่วมมือ ในการจัดการศึกษาร่วมกันระหว่าง
หน่วยงานและองค์กรที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและภาคเอกชน เป็นหลักสูตรที่เปิดโอกาสให้สถานศึกษา    
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สถานประกอบการ ชุมชน และท้องถิ่น มีส่วนร่วมในการพัฒนาหลักสูตรให้ตรงตามความต้องการ โดยยึด
โยงกับมาตรฐานอาชีพ และสอดคล้องกับสภาพยุทธศาสตร์ของภูมิภาค เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการ
แข่งขันของประเทศ  

 
จุดมุ่งหมำย 

การจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2562 ส าหรับกลุ่มเป้าหมาย      
นอกระบบ มีจุดมุ่งหมายท่ีจะยกระดับการศึกษาของผู้มีงานท า ให้มีระดับการศึกษาท่ีสูงขึ้น ดังนี้ 

1. เพ่ือให้มีความรู้ ทักษะ และประสบการณ์ในงานอาชีพ สอดคล้องกับมาตรฐานวิชาชีพ สามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานอาชีพได้อย่างมีประสิทธิภาพ เลือกวิถีการด ารงชีวิต และการประกอบ
อาชีพได้อย่างเหมาะสมกับตน สร้างสรรค์ความเจริญต่อชุมชน ท้องถิ่น และประเทศชาติ  

2. เพ่ือให้เป็นผู้มีปัญญา มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ใฝ่เรียนรู้ เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตและ        
การประกอบอาชีพ มีทักษะการสื่อสารและเทคโนโลยีสารสนเทศ ทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต ทักษะการคิด 
วิเคราะห์และการแก้ปัญหา ทักษะด้านสุขภาวะและความปลอดภัย ตลอดจนทักษะการจัดการ  สามารถ
สร้างอาชีพและพัฒนาอาชีพให้ก้าวหน้าอยู่เสมอ 

3. เพ่ือให้เจตคติที่ดีต่ออาชีพ มีความมั่นใจ และภาคภูมิใจในวิชาชีพที่เรียน รักงาน รักหน่วยงาน 
สามารถท างานเป็นหมู่คณะได้ดี โดยมีความเคารพในสิทธิและหน้าที่ของตนเองและผู้อื่น 

4. เพ่ือให้เป็นผู้มีพฤติกรรมทางสังคมที่ดีงาม ทั้งในการท างาน การอยู่ร่วมกัน การต่อต้าน       
ความรุนแรงและสารเสพติด มีความรับผิดชอบต่อครอบครัว หน่วยงาน ท้องถิ่น และประเทศชาติ ด ารงตน
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เข้าใจและเห็นคุณค่าของการอนุรักษ์ของศิลปวัฒนธรรมและ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น มีจิตสาธารณะ มีจิตส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสร้างสิ่งแวดล้อมที่ดี 

5. เพื่อให้มีบุคลิกที่ดี มีมนุษย์สัมพันธ์ มีคุณธรรม จริยธรรม และวินัยในตนเอง มีสุขภาพ
อนามัยที่สมบูรณ์ทั้งร่างกายและจิตใจ เหมาะสมกับงานอาชีพ 

6. เพ่ือให้ตระหนักและมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาเศรษฐกิจ สังคม การเมืองของประเทศ     
และโลก มีความรักชาติ ส านึกในความเป็นไทย เสียสละเพ่ือส่วนรวม ด ารงรักษาไว้ซึ่งความมั่นคงของชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 
คุณวุฒิอำชีวศึกษำระดับประกำศนียบัตรวิชำชีพ 
 ก าหนดให้ผู้ส าเร็จการศึกษามีคุณภาพครอบคลุมอย่างน้อย 4 ด้าน คือ  
 1.  ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่ พึงประสงค์ ได้แก่ มีคุณธรรม จริยธรรม 
จรรยาบรรณวิชาชีพ เจตคติและกิจนิสัยที่ดี ภูมิใจและรักษาเอกลักษณ์ของชาติไทย เคารพกฎหมาย 
เคารพสิทธิของผู ้อื ่นมีความรับผิดชอบตามบทบาทหน้าที่ของตนเอง ตามระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีจิตสาธารณะ และมีจิตส านึกรักษ์สิ่งแวดล้อม 
 2.  ด้านความรู้ ได้แก่ ความรู้ในหลักการทั่วไปของงานอาชีพเฉพาะและวิเคราะห์เบื้องต้น 
รวมทั้งมีความรู้ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศ ที่สามารถใช้ในการสื่อสารเบื้องต้นได้ 
 3.  ด้านทักษะ ได้แก่ ทักษะการเลือกและประยุกต์ใช้  วิธีการเครื่องมือและวัสดุขั้นพ้ืนฐาน          
ในการปฏิบัติงาน ทักษะการสื่อสารและเทคโนโลยีสารสนเทศ ทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต ทักษะการคิด
วิเคราะห์และการแก้ไขปัญหา และทักษะด้านสุขภาวะและความปลอดภัย 
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 4.  ด้านความสามารถในการประยุกต์ใช้และความรับผิดชอบ ได้แก่ สามารถปฏิบัติ งานตาม     
แบบแผน ปรับตัวกับการเปลี่ยนแปลงที่ไม่ซับซ้อน ให้ค าแนะน าพ้ืนฐานที่ต้องใช้การตัดสินใจวางแผนและ
แก้ไขปัญหาโดยไม่อยู่ภายใต้การควบคุมในบางเรื่อง ประยุกต์ใช้ความรู้  ทักษะทางวิชาชีพ เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร ในการแก้ไขปัญหาและการปฏิบัติงานในบริบทใหม่ รวมทั้งรับผิดชอบต่อตนเอง
และผู้อ่ืน 
  
กำรเรียนกำรสอน 

1. การจัดการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2562  ส าหรับ
กลุ่มเป้าหมายนอกระบบ เป็นความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับสถานประกอบการ/หน่วยงาน 

2. สถานศึกษา สถานประกอบการ/หน่วยงาน ร่วมมือกันก าหนดทิศทางและเป้าหมายการพัฒนา 
โดยมีการก าหนดหลักสูตร จัดแผนการเรียน ก าหนดวิธีการเรียนรู้ และวัดผลประเมินผล ให้สอดคล้องกับ
ลักษณะการท างาน และการด าเนินชีวิตของผู้เรียน 

3. เน้นนักศึกษาเป็นส าคัญ โดยให้นักศึกษามีส่วนร่วมจัดกระบวนการเรียนรู้ และวางแผน       
การเรียนรู้ โดยมีครปูระจ ากลุ่ม ปวช. เจ้าหน้าที ่และวิทยากร ให้ความช่วยเหลือแนะน าการจัดการเรียนรู้ 

4. ใช้วิธีการเรียนรู้แบบ กศน. ได้แก่ การเรียนรู้ด้วยตนเอง การพบกลุ่ม การเรียนรู้ผ่านห้องเรียน
ออนไลน์ การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน และการสอนเสริม  

5. ใช้วิธีการเรียนรู้ด้วยระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ (ICT) เพ่ือให้เข้าถึงความรู้ที่หลากหลาย     
และศึกษาค้นคว้าได้ด้วยตนเอง 

6. การเรียนรู้ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2562 ส าหรับกลุ่มเป้าหมาย
นอกระบบ นั้น จะต้องฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ โดยความร่วมมือระหว่างสถานศึกษา           
และสถานประกอบการ  
 
กลุ่มเป้ำหมำย 

กลุ่มเป้าหมายที่มีงานท าในสถานประกอบการ ทั้งหน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชน หรือผู้ประกอบ
อาชีพอิสระ และส าเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้นหรือเทียบเท่า 

 
นิยำมศัพท ์

“หลักสูตร” หมายความว่า หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2562 ส าหรับ
กลุ่มเป้าหมายนอกระบบ 
 “ประกาศนียบัตรวิชาชีพ” หมายความว่า การศึกษาตามประกาศนียบัตรวิชาชีพหลังจาก         
จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้นหรือเทียบเท่า ใช้อักษรย่อว่า “ปวช.”  
 “สถานศึกษา” หมายความว่า สถานศึกษาที่จัดการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
พุทธศักราช 2562 ส าหรับกลุ่มเป้าหมายนอกระบบ  
 “หัวหน้าสถานศึกษา” หมายความว่า ผู้อ านวยการสถานศึกษาที่จัดการศึกษาตามหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2562 ส าหรับกลุ่มเป้าหมายนอกระบบ 
 “หน่วยงานต้นสังกัด” หมายความว่า หน่วยงานที่สถานศึกษาสังกัดอยู่  
 “นักศึกษา” หมายความว่า ผู้ที่ได้ขึ้นทะเบียนเป็นนักศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
พุทธศักราช 2562 ส าหรับกลุ่มเป้าหมายนอกระบบ 
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 “ภาคเรียน” หมายความว่า ช่วงเวลาที่สถานศึกษาเปิดท าการสอน โดยก าหนดให้ 1 ปีการศึกษา
แบ่งออกเป็น 2 ภาคเรียน และใน 1 ภาคเรียน มีระยะเวลาจัดการศึกษารวมทั้งการวัดผล 18 สัปดาห์ 
 “สถานประกอบการ” หมายความว่า บริษัท ห้างหุ้นส่วน ร้าน รัฐวิสาหกิจ หน่วยงานของรัฐ    
และเอกชน ทั้งในประเทศและต่างประเทศท่ีร่วมมือกับสถานศึกษาเพ่ือจัดการศึกษา 
 “การศึกษานอกระบบ” หมายความว่า การจัดการศึกษาที่มีความยืดหยุ่นในการก าหนด
จุดมุ่งหมาย รูปแบบ วิธีการศึกษา ระยะเวลา การวัดและการประเมินผล ที่เป็นเงื่อนไขของการส าเร็จ
การศึกษา โดยเนื้ อหาและหลักสูตรจะต้องมีความเหมาะสมและสอดคล้องกับสภาพปัญหา                 
และความต้องการของบุคคลแต่ละกลุ่ม 
 “วิทยากร” หมายความว่า ผู้ที่สถานศึกษาแต่งตั้งท าหน้าที่สอน ฝึก อบรมนักศึกษา ในสถาน
ประกอบการตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2562 ส าหรับกลุ่มเป้าหมายนอกระบบ 
 “ครูประจ ากลุ่ม ปวช.” หมายความว่า ครูที่ท าหน้าที่จัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพ พุทธศักราช 2562 ส าหรับกลุ่มเป้าหมายนอกระบบ  
 “คร ูที ่ปร ึกษา” หมายความว ่า  คร ูที ่สถานศ ึกษามอบหมายให ้ท าหน ้าที ่จ ัดการเร ียนรู้            
ให้ค าแนะน าให้ค าปรึกษา ติดตามผลการเรียน และตักเตือนดูแลความประพฤติของนักศึกษา 
 “แหล่งเรียนรู้” หมายความว่า สถานที่ หรือแหล่งข้อมูลทั้งในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษา         
ที่นักศึกษาสามารถเข้าไปศึกษา แสวงหาความรู้ ประสบการณ์ เพ่ือช่วยพัฒนาให้เกิดการเรียนรู้           
อย่างกว้างขวาง 

“มาตรฐานวิชาชีพ” หมายความว่า ข้อก าหนดด้านสมรรถนะวิชาชีพ เพ่ือใช้ เป็นเกณฑ์             
ในการก ากับดูแล ตรวจสอบ และประกันคุณภาพผู้ส าเร็จการศึกษา 

“การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ” หมายความว่า การทดสอบความรู้ ความสามารถ ตลอดจน
ลักษณะนิสัยในการปฏิบัติงานตามมาตรฐานวิชาชีพ โดยใช้เครื ่องมือที ่เหมาะสมซึ ่งก าหนดเกณฑ์       
การตัดสินไว้ชัดเจน พร้อมทั้งจัดด าเนินการประเมินภายใต้เงื่อนไขที่เป็นมาตรฐาน 

“คณะกรรมการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ” หมายความว่า คณะกรรมการผู ้ท าหน้าที่
ร ับผ ิดชอบในการอ านวยการ ติดตามและก ากับดูแลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพของนักศึกษา             
ในสถานศึกษา 
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ตอนที่ 2 
หลักเกณฑ์กำรจัดกำรศึกษำและรูปแบบกำรจัดกำรศึกษำ 

 
 การจัดการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2562 ส าหรับกลุ่มเป้าหมาย
นอกระบบ ด าเนินการตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัดการศึกษาและการประเมินผล     
การเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2562  โดยส านักงาน กศน. ได้ก าหนด
หลักเกณฑ์การด าเนินงาน ดังนี้ 
 
กำรเตรียมควำมพร้อมก่อนเปิดเรียน 
 การเตรียมความพร้อมก่อนเปิดเรียน สถานศึกษาที่จะเปิดสอนการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพ พุทธศักราช 2562 ส าหรับกลุ่มเป้าหมายนอกระบบ หรือสถานศึกษาเดิมที่เปิดสอนอยู่แล้ว       
และต้องการเปิดสาขาใหม่ ให้ด าเนินการเตรียมความพร้อม ดังนี้ 

1. ให้สถานศึกษาด าเนินการแต่งตั้ งคณะท างานรับผิดชอบการจัดการศึกษาหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2562 ส าหรับกลุ่มเป้าหมายนอกระบบ 

2. การสรรหาครูประจ ากลุ่ม ปวช. ต้องมีวุฒิการศึกษาไม่ต่ ากว่าปริญญาตรี หรือมีการเรียน       
ในสาขาวิชาที่เปิดสอนไม่น้อยกว่า 15 หน่วยกิต โดยมีหลักฐานอ้างอิง เช่น ใบผ่านงาน ประกาศนียบัตร 
หนังสือรับรอง เป็นต้น 

3. ให้สถานศึกษาและสถานประกอบการ ร่วมกันเตรียมสถานที่เรียนและสถานที่ฝึกปฏิบัติ           
ให้เหมาะสมกับนักศึกษาในสาขาวิชาที่จะเปิดสอน ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ หรือประสานกับเครือข่าย 
หน่วยงาน หรือสถานประกอบการ เพ่ือส่งนักศึกษาเข้าไปฝึกปฏิบัติตามความพร้อมแต่ละรูปแบบ         
การจัดการศึกษา 

4. วัสดุอุปกรณ์ในการฝึกปฏิบัติสถานศึกษาจะต้องส ารวจ  และจัดเตรียมวัสดุในการฝึก
ปฏิบัติในสาขาวิชาที ่เปิดสอนให้พร้อม หรือประสานงานกับเครือข่าย หรือสถานป ระกอบการ        
เพ่ือส่งนักศึกษาไปฝึกปฏิบัติ  

5. หน่วยงานเครือข่ายที่ร่วมจัดการเรียนรู้ สถานศึกษาต้องประสานงานกับเครือข่าย หน่วยงาน 
สถานประกอบการ หรือแหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญา ที่เกี่ยวกับสาขาวิชาที่เปิดสอน เพ่ือจัดท าบันทึกข้อตกลง
ความร่วมมือ (MOU) ในการส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
พุทธศักราช 2562 ส าหรับกลุ่มเป้าหมายนอกระบบ  

6. การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ สถานศึกษาต้องประสานงาน และบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ 
(MOU) กับสถานศึกษาในสังกัด ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการด าเนินการประเมินมาตรฐาน
วิชาชีพ  

7. การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-Net) สถานศึกษาที่มีความพร้อม
สามารถส่งนักศึกษาเข้ารับการทดสอบ โดยประสานงานกับสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (สทศ.) 
ในการส่งนักศึกษาเข้าสอบ 
 
กำรขออนุญำตจัดกำรศึกษำ 

 การขออนุญาตจัดการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2562 ส าหรับ
กลุ่มเป้าหมายนอกระบบ  
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1.  สถานศึกษาที่มีความพร้อมจัดท าโครงการการจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
พุทธศักราช 2562 ส าหรับกลุ่มเป้าหมายนอกระบบ เสนอส านักงาน กศน.จังหวัด/กทม. ส าหรับ
สถานศึกษาข้ึนตรง ให้ส่งโครงการเสนอมาท่ีส านักงาน กศน. โดยมีเอกสารแนบ ดังนี้  

1.1 โครงการการจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2562 ส าหรับ
กลุ่มเป้าหมายนอกระบบ ประกอบด้วย หลักการและเหตุผล วัตถุประสงค์ เป้าหมาย วิธีการด าเนินการ 
ระยะเวลาด าเนินงาน นิเทศติดตาม การวัดและประเมินผล เครือข่ายและความร่วมมือ มาตรฐานวิชาชีพ 
ผู้รับผิดชอบ ครูประจ ากลุ่ม ปวช. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1.2 รายชื่อครูประจ ากลุ่ม ปวช. พร้อมวุฒิการศึกษา 
1.3 รายชื่อนักศึกษา สถานที่ท างาน สถานที่ติดต่อ แบบสอบถามความประสงค์ 
1.4 หนังสือบันทึกข้อตกลงความร่วมกัน ระหว่างสถานศึกษากับสถานศึกษาสั ง กัด

คณะกรรมการการอาชีวศึกษาท่ีผู้เรียนไปทดสอบมาตรฐานวิชาชีพได้ 
1.5 หนังสือท าข้อตกลงกับสถานประกอบการ หรือแหล่งเรียนรู้ในการจัดการเรียนการสอน  
1.6 เอกสารรับรองการประกอบอาชีพของนักศึกษา 

2. ส าน ักงาน กศน.กทม./จ ังหว ัด แต ่งตั ้งกรรมการพิจารณาโครงการ  เอกสารแนบ            
และประเมินความพร้อมของสถานศึกษาตามเกณฑ์ที่ส านักงาน กศน. ก าหนด 

3. ส านักงาน กศน. แต่ละจังหวัด ให้ความเห็นชอบและเสนอโครงการของสถานศึกษาที่ผ่าน
การประเมินความพร้อมต่อส านักงาน กศน.  

4. ส านักงาน กศน. พิจารณาอนุมัติให้ด าเนินโครงการจัดการเรียนการสอน โดยแจ้งกลุ่มแผนงาน
และส านักงาน กศน.กทม./จังหวัด หรือสถานศึกษาข้ึนตรง 

5. กรณีท่ีสถานศึกษาเดิมจะเปิดสอนสาขาใหม่ต้องขออนุมัติต่อส านักงาน กศน. ใหม่ ตามขั้นตอน 
1.1 ถึง 1.6 ทั้งนีห้ากสถานศึกษาด าเนินการจัดการศึกษาอยู่แล้วไม่ต้องขออนุมัติใหม่ 
 
รูปแบบกำรจัดกำรศึกษำ 

การจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2562 ส าหรับกลุ่มเป้าหมาย       
นอกระบบ เป็นการด าเนินการจัดการศึกษาโดยการประสานความร่วมมือของ 3 หน่วยงานหลัก            
คือ สถานศึกษา สถานประกอบการ และสถานศึกษาในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
สามารถแบ่งรูปแบบการจัดการศึกษาได้ 4 รูปแบบ ได้แก่ สถานประกอบการแห่งเดียว สถานประกอบการ
หลายแห่ง แต่มีสถานประกอบการหลัก 1 แห่ง สถานประกอบการหลายแห่ง ส่งนักศึกษาให้สถานศึกษา
เป็นผู้ด าเนินการจัดการศึกษา และกลุ่มเป้าหมายประกอบอาชีพอิสระ โดยมีวิธีการด าเนินการดังนี้ 
รูปแบบท่ี 1 สถำนประกอบกำรแห่งเดียว  

1. สถานประกอบการแห่งเดียวร่วมกับสถานศึกษาในการจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพ พุทธศักราช 2562 ส าหรับกลุ่มเป้าหมายนอกระบบ เกี่ยวกับการวางแผนการจัดท าหลักสูตร
สถานศึกษา กลุ่มเป้าหมาย วิธีการเรียน ครู สถานที่ สื่อ และการวัดและประเมินผล 

2. สถานประกอบการร่วมกับสถานศึกษาร่วมกันพิจารณาสาขาวิชาที่จะเปิดสอน ให้สอดคล้อง      
กับบริบทของสถานประกอบการ และกลุ่มเป้าหมาย 

3. สถานประกอบการร่วมกับสถานศึกษาจัดเตรียมสถานที่เรียน และหรือสถานที่ฝึกปฏิบัติ 
4. สถานประกอบการร่วมกับสถานศึกษาจัด เตรียมครูผู ้สอน ในหมวดวิชาสมรรถนะ

วิชาชีพ ให้สถานประกอบการเป็นผู้จัดหาครูผู้สอน 
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รูปแบบท่ี 2 สถำนประกอบกำรหลำยแห่ง แต่มีสถำนประกอบกำรหลัก 1 แห่ง 

1. สถานประกอบการหลายแห่งร่วมกับสถานศึกษาในการจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพ พุทธศักราช 2562 ส าหรับกลุ่มเป้าหมายนอกระบบ เกี่ยวกับการวางแผนการจัดท าหลักสูตร
สถานศึกษา กลุ่มเป้าหมาย วิธีการเรียน ครู สถานที่ สื่อ การวัดและประเมินผล 

2. สถานประกอบการหลายแห่งร่วมกับสถานศึกษาพิจารณาเลือกสถานประกอบการหลัก 1 แห่ง                       
ที่มีความพร้อมด้านสถานที่ เพ่ือใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

3. สถานประกอบการหลายแห่งร่วมกับสถานศึกษา พิจารณาสาขาวิชาที่จะเปิดสอนให้สอดคล้อง
กับบริบทของสถานประกอบการและกลุ่มเป้าหมาย 

4. สถานประกอบการร่วมกับสถานศึกษาจัดเตรียมสถานที่เรียน และหรือสถานที่ฝึกปฏิบัติ 
5. สถานประกอบการร่วมกับสถานศึกษาจัดเตรียมครูผู้สอน ในหมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ 

ให้สถานประกอบการเป็นผู้จัดหาครูผู้สอน 
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รูปแบบท่ี 3 สถำนประกอบกำรหลำยแห่ง ส่งนักศึกษำให้สถำนศึกษำเป็นผู้ด ำเนินกำรจัดกำรศึกษำ  

1. สถานประกอบการหลายแห่ง ร่วมกับสถานศึกษาในการจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพ พุทธศักราช 2562 ส าหรับกลุ่มเป้าหมายนอกระบบ เกี่ยวกับการวางแผนการจัดท าหลักสูตร
สถานศึกษา กลุ่มเป้าหมาย วิธีการเรียน ครู สถานที่ สื่อ และการวัดและประเมินผล 

2. สถานประกอบการหลายแห่งร่วมกับสถานศึกษา พิจารณาสาขาวิชาที่จะเปิดสอนให้สอดคล้อง
กับบริบทของสถานประกอบการและกลุ่มเป้าหมาย 

3. สถานประกอบการร่วมกับสถานศึกษาจัดเตรียมสถานที่เรียน และหรือสถานที่ฝึกปฏิบัติ 
4. สถานประกอบการร่วมกับสถานศึกษาจัด เตรียมครูผู ้สอน  ในหมวดวิชาสมรรถนะ

วิชาชีพ ให้สถานประกอบการเป็นผู้จัดหาครูผู้สอน 
5. สถานประกอบการส่งนักศึกษามาให้สถานศึกษาเป็นผู้ด าเนินการจัดการศึกษา 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
รูปแบบท่ี 4 กลุ่มเป้ำหมำยประกอบอำชีพอิสระ 

1. สถานศึกษารวมกลุ่มนักศึกษา และด าเนินการจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
พุทธศักราช 2562 ส าหรับกลุ่มเป้าหมายนอกระบบ ทั้งหลักสูตร โดยวางแผนจัดท าหลักสูตรสถานศึกษา 
วิธีการเรียน ครู สถานที่ สื่อ และการวัดและประเมินผล 

2. สถานศึกษาต้องจัดท าบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) กับสถานประกอบการ หน่วยงาน
ภาครัฐและภาคเอกชน หรือแหล่งเรียนรู้ ที่ตรงกับสาขาวิชาที่เรียน เพ่ือรับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์
สมรรถนะวิชาชีพ 
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ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน 

1.  ส ารวจข้อมูลสถานประกอบการ หรือผู้ประกอบอาชีพอิสระ ที่มีความต้องการรับการศึกษา
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2562 ส าหรับกลุ่มเป้าหมายนอกระบบ  

2.  วิเคราะห์ข้อมูล เพ่ือจัดท าโครงการจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 
2562 ส าหรับกลุ่มเป้าหมายนอกระบบ และรับสมัครนักศึกษา 

3.  จัดท าหลักสูตรสถานศึกษา พร้อมทั้งก าหนดโครงสร้างหลักสูตร วิธีเรียน แผนการเรียน 
ตลอดจน สื่อ อุปกรณ์ และการวัดและประเมินผล 

4.  ด าเนินการจัดการเรียนการสอนตามรูปแบบที่ก าหนด 
5.  สถานศึกษาร่วมกับสถานประกอบการแต่งตั้งคณะกรรมการนิเทศติดตามผลการจัดการศึกษา

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2562 ส าหรับกลุ่มเป้าหมายนอกระบบ 
6.  สรุปผลการด าเนินงานการจัดการศึกษา และท าข้อเสนอแนะ ปัญหา อุปสรรค รายงาน        

ต่อคณะกรรมการสถานศึกษา และหน่วยงานต้นสังกัด 
 
กำรรับสมัครนักศึกษำ 

1. สถานศึกษา หน่วยงาน และสถานประกอบการ ก าหนดวัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
โดยประชาสัมพันธ์ให้กว้างขวาง พร้อมกับให้เตรียมเอกสารหลักฐานต่าง ๆ  

2. คุณสมบัติของผู้สมัคร 
2.1 มีอายุ 15 ปี ขึ้นไป 
2.2 ส าเร็จการศึกษาไม่ต่ ากว่าระดับมัธยมศึกษาตอนต้นหรือเทียบเท่า 
2.3 มีงานท า และต้องมีหนังสือรับรองการท างานจากสถานประกอบการ กรณีที่ท างาน

อิสระให้ส่วนราชการ หน่วยงาน หรือบุคคลที่เชื่อถือได้ในชุมชนเป็นผู้รับรอง 
 
กำรจัดกลุ่มนักศึกษำ 

การจัดกลุ่มนักศึกษาให้เป็นไปตามแนวปฏิบัติ และหลักเกณฑ์ที่ส านักงาน กศน. ก าหนด 
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กำรก ำหนดเวลำเรียน 
 สถานศึกษาต้องจัดให้มีการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล ภาคเรียนละ 18 สัปดาห์  
 
กำรจัดท ำแผนกำรเรียนตลอดหลักสูตร 

1. สถานศึกษา ครู และนักศึกษา ร่วมกันจัดท าแผนการเรียนตลอดหลักสูตร ตามโครงสร้าง
หลักสูตรครบ 6 ภาคเรียน 

2. สถานศึกษาต้องจัดท าแผนการเรียนการสอนรายภาคเรียน และแจ้งให้นักศึกษาทุกคนทราบ 
 
กำรจัดกำรเรียนรู ้

1. สถานศึกษาต้องจัดกระบวนการเรียนรู้ เพื่อให้นักศึกษามีความรู้ ความสามารถ คุณลักษณะ
บรรลุตามมาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ ที่ครอบคลุมคุณลักษณะที่พึงประสงค์ สมรรถนะแกนกลาง         
และสมรรถนะวิชาชีพตามท่ีสาขาวิชาก าหนด 

2. สถานศึกษาต้องจัดกระบวนการเรียนรู้  ให้นักศึกษามีความรู้ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ
ตามจุดประสงค์และสมรรถนะรายวิชา 

3. จัดกระบวนการเรียนรู้ ให้นักศึกษาได้ฝึกทักษะการปฏิบัติทั้งในห้องปฏิบัติการและสถานการณ์
จริง 

4. ให้ความส าคัญกับความรู้ ความสามารถ ที่นักศึกษามีอยู่ก่อน และเปิดโอกาสให้นักศึกษา      
น าความรู้ ความสามารถมาเทียบโอนได้  

5. จัดให้นักศึกษาได้เรียนกับ ครูประจ ากลุ่ม ปวช. หรือวิทยากร ในสถานประกอบการตามวัน 
เวลาที่ก าหนด เพื่อเรียนทฤษฎี ปฏิบัติ หรือทบทวนความรู้ รายงานความก้าวหน้าจากการเรียนรู้ด้วยตนเอง
และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ความรู้และประสบการณ์ระหว่างนักศึกษาด้วยกัน เพ่ือเป็นการส่งเสริมเติมเต็ม           
ให้สมบูรณ์ยิ่งขึ้น และเปิดโอกาสให้มีการคิดวิเคราะห์ การน าเสนอ การบันทึก พร้อมทั้งมอบหมายงาน     
ให้นักศึกษาปฏิบัติระหว่างสัปดาห์ รวมทั้งค้นคว้าสาระที่ นักศึกษาต้องเรียนรู้ด้วยตนเองจากสื่อ          
แหล่งความรู้ต่าง ๆ และบันทึกการเรียนรู้ 

6. สถานศึกษาจะต้องจัดให้มีวิทยากรสอนเสริมในสาระของรายวิชาต่าง ๆ ที่นักศึกษาไม่สามารถ
ศึกษาด้วยตนเองได้ ตามท่ีได้มีการวิเคราะห์ไว้ในแผนการเรียน 

7. สถานศึกษาจะต้องจัดให้นักศึกษาได้รับประสบการณ์ตรงในสาขาวิชาที่ศึกษา 
 
กำรวัดและประเมินผล 
 สถานศึกษา หน่วยงาน และสถานประกอบการ ด าเนินการตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ     
ว่าด้วยการจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 
2562 ส าหรับกลุ่มเป้าหมายนอกระบบ 
 
กำรเทียบโอนผลกำรเรียนรู้ 

1. การโอนผลการเรียน 
สถานศึกษาจัดให้มีการโอนผลการเรียน  ในกรณีที่นักศึกษามีคุณสมบัติตามระเบียบ

กระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพ พุทธศักราช 2562 ส่วนที่ 4 ข้อ 59 – 65 (ภาคผนวก) 
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2. การเทียบโอนความรู้และประสบการณ์รายวิชา 
นักศึกษาที่มีความรู้และประสบการณ์ในงานอาชีพ หรือท างานในอาชีพนั้นอยู่แล้ว              

จะขอประเมินเทียบโอนความรู้และประสบการณ์เข้าสู่รายวิชา โดยเทียบโอนได้ไม่เกิน 2 ใน 3 ของจ านวน
หน่วยกิต ตามหลักสูตรของแต่ละประเภทวิชาและสาขาวิชา การเทียบโอนให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และ
วิธีการที่ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนด 

 
กำรฝึกประสบกำรณ์สมรรถนะวิชำชีพ   

การฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ เป็นการจัดกระบวนการเรียนรู้ โดยความร่วมมือระหว่าง
สถานศึกษากับสถานประกอบการ หลังจากที ่นักศึกษาได้เรียนรู ้ภาคทฤษฎี เป็นการเปิดโอกาส          
ให้นักศึกษาได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง ได้สัมผัสกับการปฏิบัติงานอาชีพ เครื่องมือเครื่องจักรและ
บรรยากาศของการท างานร่วมกัน ส่งเสริมการฝึกทักษะ กระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์ 
ซึ่งจะช่วยให้นักศึกษาท าได้ คิดเป็น ท าเป็น และเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง ตลอดจนเกิดความมั่นใจ
และเจตคติที่ดีในการท างานและการประกอบอาชีพอิสระ หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 
2562 ส าหรับกลุ่มเป้าหมายนอกระบบ ก าหนดเรื่องการฝึกประสบการณ์ทักษะวิชาชีพว่า สถานศึกษา   
ต้องจัดให้นักศึกษาได้รับการฝึกงานในสถานประกอบการ แหล่งวิทยากร รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานของรัฐ   
ไม่น้อยกว่า 320 ชั่วโมง เท่ากับ 4 หน่วยกิต ภายในสองภาคเรียนสุดท้าย 

ในส่วนของการศึกษานอกระบบ ซึ่งนักศึกษามีการประกอบอาชีพอยู่แล้ว จึงเป็นประสบการณ์
ตรงที่นักศึกษาปฏิบัติจริงในการประกอบอาชีพ นักศึกษาสามารถน าประสบการณ์ที่ผู้เรียนปฏิบัติจริงนั้น           
มาประเมินผลการฝึกประสบการสมรรถนะวิชาชีพได้ ดังนี้ 

1. นักศึกษาที่ท างานในสถานประกอบการไม่น้อยกว่า 3 ปี สามารถน าประสบการณ์การท างาน  
มาเทียบการฝึกประสบการสมรรถนะวิชาชีพได้ โดยให้สถานศึกษาร่วมกับสถานประกอบการแต่งตั้ง
คณะกรรมการประเมินผลงาน ในสาขาวิชาทีน่ักศึกษาเรียนอย่างน้อย 3 คน แล้วให้เป็นระดับผลการเรียน 

2. นักศึกษาประกอบอาชีพอิสระในสาขาที่เรียนไม่น้อยกว่า 3 ปี สามารถน าประสบการณ์ประกอบ
อาชีพในสาขานั้นมาเทียบโอนประสบการสมรรถนะวิชาชีพได้ ทั้งนี้ให้สถานศึกษาแต่งตั้ง ผู้ทรงคุณวุฒิ 
ผู้เชี่ยวชาญ ผู้มีความรู้ ความสามารถ ในสาขาวิชาที่นักศึกษาเรียนอย่างน้อย 3 คน ประเมินผลการฝึกงาน
และให้เป็นระดับผลการเรียน 

3. นักศึกษาที่ประกอบอาชีพที่ไม่ตรงสาขาที่เรียน สถานศึกษาจะต้องส่งนักศึกษาเข้าฝึก
ประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพในสถานประกอบการ หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน หรือแหล่งเรียนรู้ 
จ านวนไม่น้อยกว่า 320 ชั่วโมง เท่ากับ 4 หน่วยกิต โดยจัดท าแบบบันทึกการฝึกงานดังตัวอย่าง            
ในภาคผนวก 

การเทียบโอนประสบการณ์ทักษะวิชาชีพนี้  จะด าเนินการเมื่อนักศึกษาเรียนอยู่ในสถานศึกษา
มาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ภาคเรียน 

 
โครงงำนพัฒนำสมรรถนะวิชำชีพ 

เป็นรายวิชาที่เปิดโอกาสให้นักศึกษาได้ศึกษาค้นคว้า บูรณาการความรู้ ทักษะและ ประสบการณ์
จากสิ่งที่ได้เรียนรู้ ลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง ตามความถนัดและความสนใจ ตั้งแต่การเลือกหัวข้อหรือเรื่อง     
ที่ศึกษาค้นคว้า การวางแผน การก าหนดขั้นตอนการด าเนินงาน การประเมินผลและการ จัดท ารายงาน     
ซึ่งอาจท าเป็นรายบุคคลหรือกลุ่มก็ได้ ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับลักษณะของโครงงานนั้น ๆ ส าหรับ กศน. นักศึกษา   
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จะเป็นผู้ที่ประกอบอาชีพอยู่ในสถานประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระ ซึ่งได้ปฏิบัติงานในอาชีพ          
ที่เก่ียวข้องกับประเภทวิชา สาขาวิชาที่เรียนอยู่แล้ว ดังนั้น ใน 2 ภาคเรียนสุดท้าย รวมจ านวน 4 หน่วยกิต 
ใช้เวลาไม่น้อยกว่า 216 ชั่วโมง ทั้งนี้สถานศึกษา หน่วยงาน หรือสถานประกอบการ ด าเนินการได้          
2 วิธี ดังนี้   

1. วิธีที่ 1 ลงโครงงานพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ 1 ภาคเรียน ต้องจัดให้มีชั่วโมงเรียน  12 ชั่วโมง         
ต่อสัปดาห์  
  2. วิธีที่ 2 ลงโครงงานพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ 2 ภาคเรียน  ภาคเรียนละ 2 หน่วยกิต ต้องจัดให้มี
ชั่วโมงเรียน 6 ชั่วโมง ต่อสัปดาห์  
  นักศึกษาต้องจัดท าโครงงานพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพที่มีความสัมพันธ์หรือสอดคล้องกับสาขาวิชา      
โดยการบูรณาการความรู้จากการเรียนภาคทฤษฎีและการปฏิบัติงานของตนเองมาพัฒนาให้เกิดนวัตกรรม  
ใหม่ ๆ และน าไปใช้ไนในการพัฒนางานให้เกิดประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน  
 
กิจกรรมเสริมหลักสูตร  
 กิจกรรมเสริมหลักสูตร หมายถึง กิจกรรมที่จัดขึ้นเพ่ือสร้างโอกาสการเรียนรู้ให้กับนักศึกษา          
โดยเป็นส่วนสร้างเสริมประสบการณ์ ทักษะความรู้ ความสามารถ พัฒนาวิชาการ และอาชีพ ปลูกฝัง 
คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม ระเบียบวินัย ต่อต้านความรุนแรง สารเสพติด ส่งเสริมความคิด วิเคราะห์ 
สร้างสรรค์การท างาน ปลูกฝังจิตส านึก และเสริมสร้างการเป็นพลเมืองไทยและพลเมืองโลกที่ดี โดยใช้
กระบวนการกลุ่มในการท าประโยชน์ต่อชุมชน และท้องถิ่น รวมทั้งการทะนุบ ารุงขนบธรรมเนียมประเพณี 
อันดีงาม สนับสนุนงานกิจกรรมของ กศน. 
 ในการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรสถานศึกษาและนักศึกษาต้องร่วมกันจัดท าโครงการและกิจกรรม     
ที่เหมาะสมและเป็นไปตามความพร้อมทั้งของนักศึกษาและสถานศึกษา โดยผู้เรียนต้องท ากิจกรรม          
เสริมหลักสูตรสัปดาห์ละไม่น้อยกว่า 2 ชั่วโมง 
 โครงสร้างหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ ก าหนดให้นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม 2 กิจกรรม คือ 
ลูกเสือวิสามัญ 1 และลูกเสือวิสามัญ 2 และเลือกเรียนรายวิชากิจกรรมเสริมหลักสูตรอ่ืนให้ครบ            
ทุกภาคเรียนส าหรับนักศึกษาที่อยู่ในสถานประกอบการให้เข้าร่วมกิจกรรมที่สถานประกอบการจัดขึ้น       
ในการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรสถานศึกษามีแนวทางในการด าเนินงาน ดังนี้ 
 1. กิจกรรมส าหรับนักศึกษา กศน. 

 นักศึกษา กศน. ในหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2562 ต้องท ากิจกรรมเสริม
หลักสูตรโดยสถานศึกษา และนักศึกษาร่วมกันจัดท าโครงการ กิจกรรมเสริมหลักสูตรให้เป็นไปตาม
จุดประสงค์ของหลักสูตรทุกสัปดาห์อย่างน้อย สัปดาห์ละ 2 ชั่วโมง หรือ นักศึกษาที่อยู่ ในสถาน
ประกอบการ สามารถเข้าร่วมกิจกรรมกับสถานประกอบการได้ ทั้งนี้ต้องมีหลักฐานและได้รับการรับรอง
จากสถานประกอบการหรือผู้เกี่ยวข้อง  
 2. แผนการท ากิจกรรม 
 สถานศึกษาและนักศึกษาร่วมกันวางแผนและจัดท าแผนในการจัดท ากิจกรรมเสริมหลักสูตร          
ให้เหมาะสมกับกลุ่มเป้าหมายนักศึกษาและต้องเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร โดยจัดท าเป็นแผน  
ในการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร หรือแผนการที่จะเข้าร่วมกิจกรรมของสถานประกอบการน ามาเป็น
กิจกรรมเสริมหลักสูตร 
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 3. การบันทึกผลการจัดกิจกรรม 
สถานศึกษาจัดให้มีแบบฟอร์มในการบันทึกการท ากิจกรรมไว้เป็นหลักฐานโดยให้มีการ

ลงทะเบียนเพ่ือท ากิจกรรมเสริมหลักสูตรในทุกภาคเรียน และบันทึกผลการจัดท ากิจกรรมไว้เป็นหลักฐาน                    
ที่สถานศึกษา และให้นักศึกษาเก็บบันทึกข้อมูลของตนเองไว้เป็นหลักฐานยื่นให้ตรงกัน 
 4. การประเมินผลการจัดท ากิจกรรม 

การประเมินผลการจัดท ากิจกรรมเสริมหลักสูตร ให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วย  
การจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พ.ศ. 2562  
 
กำรจ่ำยค่ำตอบแทน  
 การจ่ ายค่ าตอบแทนครู ประจ ากลุ่ ม  ปวช .  เป็นการจ่ ายค่ าตอบแทนครูผู้ รั บผิ ดชอบ                   
ในการด าเนินการจัดกระบวนการเรียนรู้  กิจกรรมให้กับนักศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
พุทธศักราช 2562 แล้วเป็นไปตามประกาศแนวปฏิบัติและหลักเกณฑ์ท่ีส านักงาน กศน. ก าหนด 

 
บทบำทหน้ำที่ของหน่วยงำนและบุคคลที่เกี่ยวข้อง 

การน าหลักสูตรไปใช้ให้เกิดประสิทธิผล เป็นไปตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตร จ าเป็นต้องก าหนด
บทบาทหน้าที่ของหน่วยงานที่รับผิดชอบทุกระดับตั้ งแต่หน่วยงานในส่วนกลางและภูมิภาค รวมทั้ง 
บุคลากรที่เกี่ยวข้องซึ่งประกอบไปด้วย ผู้บริหาร ผู้ด าเนินการ ผู้ปฏิบัติ และนักศึกษาซึ่งแต่ละฝ่ายจะต้อง
ด าเนินงานทั้งด้านส่งเสริม สนับสนุนการจัดกิจกรรม ตลอดจนการให้บริการทางการศึกษา ให้เป็นไปตาม
บทบาทหน้าที่อย่างต่อเนื่อง เชื่อมโยงสู่การจัดการศึกษาให้แก่กลุ่มเป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพ โดยมี
บทบาทหน้าที ่แต่ละหน่วยงานและบุคลากรท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 

1. ส ำนักงำนส่งเสริมกำรศึกษำนอกระบบและกำรศึกษำตำมอัธยำศัย 
1.1 ก าหนดนโยบาย เป็นกรอบความคิดแนวทางในการยกระดับการศึกษาและการพัฒนา                  

งานอาชีพ และการด าเนินงานร่วมกับหน่วยงานภาครัฐและเอกชน เพ่ือให้สถานศึกษาใช้เป็นแนวทางการ 
ด าเนินการจัดการศึกษาให้ได้ตามเป้าประสงค์และสอดคล้องกับหลักสูตร 

1.2 สนับสนุนงบประมาณ และด้านวิชาการ 
1.3 ส่งเสริมและสนับสนุนให้สถานศึกษาจัดการเรียนการสอนการศึกษานอกระบ บ            

ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2562 ส าหรับกลุ่มเป้าหมายนอกระบบ ร่วมกับสถาน
ประกอบการ และหน่วยงานภาครัฐ/เอกชน 

1.4 นิเทศ ติดตามผล เป็นการก ากับ ติดตามผลการด าเนินงานการจัดการศึกษาตามหลักสูตร
เพ่ือให้ข้อเสนอแนะและส่งเสริมการด าเนินงานให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

1.5 อนุมัติโครงการการจัดการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ให้แก่สถานศึกษาที่ประสงค์
จะจัดการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2562 ส าหรับกลุ่มเป้าหมายนอกระบบ 

2. กลุ่มพัฒนำกำรศึกษำนอกระบบและกำรศึกษำตำมอัธยำศัย 
2.1 ด าเนินงานตามนโยบายส านักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
2.2 ศึกษาวิเคราะห์วิจัย พัฒนาหลักสูตร สื่อ กระบวนการเรียนรู้ การวัดผลประเมินผล            

การเทียบโอน ตลอดจนพัฒนาระเบียบ กฎเกณฑ์คุณภาพ และมาตรฐานการจัดการศึกษานอกระบบ        
ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2562  

2.3 ชี้แจงท าความเข้าใจวิธีการจัดการศึกษาให้แก่สถานศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
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2.4 พัฒนาบุคลากรที่เก่ียวข้อง ประชุม/อบรมให้ความรู้การพัฒนาโปรแกรมทะเบียนนักศึกษา 
2.5 ตรวจสอบโครงการจัดการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ที่ส านักงาน กศน.กทม./

จังหวัด ให้เปิดสอนในแต่ละประเภท และสาขาวิชาที่ขอเปิดใหม่ให้เป็นไปตามข้อก าหนดเสนอส านักงาน 
กศน.เห็นชอบให้เปิดสอนและแจ้งกลุ่มแผนงานเพ่ือจัดสรรงบประมาณ 

2.6 ประสานงานกับหน่วยงานต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง เพ่ือท าความเข้าใจ ก าหนดทิศทาง การใช้
หลักสูตร และวางแผนการจัดการเรียนการสอน 

3. ส ำนักงำนส่งเสริมกำรศึกษำนอกระบบและกำรศึกษำตำมอัธยำศัย จังหวัด/กทม. 
3.1 สรรหาบุคลากร และแต่งตั้งต าแหน่งครูประจ ากลุ่ม ปวช. 
3.2 พิจารณาโครงการการจัดการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ให้แก่ สถานศึกษา       

ในจังหวัดที่ประสงค์จะจัดการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2562 ส าหรับ
กลุ่มเป้าหมายนอกระบบ เสนอส านักงาน กศน.  

3.3 ส่งเสริม สนับสนุน และให้ค าแนะน าทางด้านวิชาการในการด าเนินงานจัดการศึกษา          
แก่สถานศึกษา 

3.4 สั่งซื้อแบบพิมพ์ เอกสารบังคับแบบให้แก่สถานศึกษา และท าหน้าที่จัดเก็บแบบรายงาน
ผู้ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

3.5 หนา้ที่อ่ืน ๆ ที่ส านักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยมอบหมาย 
4. สถำนศึกษำ 

4.1 ประชาสัมพันธ์การจัดการศึกษานอกระบบตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ     
พุทธศักราช 2562 

4.2 รับสมัครนักศึกษา 
4.3 จัดตั้งกลุ่มนักศึกษา 
4.4 ร่วมมือกับสถานประกอบการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาจัดหา และจัดเตรียมสถานที่    

พบกลุ่ม สื่อ วัสดุอุปกรณ์ รวมทั้งแหล่งการเรียนรู้ 
4.5 แต่งตั้งบุคลากร เจ้าหน้าที่ วิทยากร ครูที่ปรึกษาเพ่ือท าหน้าที่ด าเนินการจัดการเรียนรู้

ตลอดหลักสูตร 
4.6 ติดต่อ ส ารวจ ประสานงาน และร่วมมือกับสถานประกอบการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
4.7 ร่วมกับสถานประกอบการ/หน่วยงานจัดการเรียนการสอนการศึกษานอกระบบ          

ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2562 ส าหรับกลุ่มเป้าหมายนอกระบบ 
4.8 จัดท า และจัดหาสื่อ วัสดุอุปกรณ์ ส าหรับการจัดกระบวนการเรียนรู้ 
4.9 จัดท า และจัดหาแบบพิมพ์ และหลักฐานการศึกษาต่าง ๆ ตามแบบท่ีกระทรวงศึกษาธิการ

ก าหนด ส าหรับหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2562  
4.10 พัฒนาบุคลากรที่รับผิดชอบ 
4.11 จัดท าเครื่องมือวัดผลประเมินผลก่อนเรียน ระหว่างภาคเรียน และปลายภาคเรียน 
4.12 พิจารณาอนุมัติการจบหลักสูตรและออกหลักฐานการศึกษา 
4.13 บริหารการใช้จ่ายเงินงบประมาณสนับสนุนจากรัฐ 
4.14 นิเทศ ติดตาม ก ากับ ดูแลการจัดการเรียนการสอนให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 



 
15 

 

 

5. สถำนประกอบกำร/หน่วยงำน 
5.1 สนับสนุนส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานได้รับการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตร

วิชาชีพ พุทธศักราช 2562 
5.2 ร่วมกับสถานศึกษาประชาสัมพันธ์การจัดการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

พุทธศักราช 2562 
5.3 ร่วมกับสถานศึกษาจัดหาสถานที่พบกลุ่ม 
5.4 จัดหาสื่อและอุปกรณ์ เพ่ืออ านวยความสะดวกต่อนักศึกษา 
5.5 ร่วมกับสถานศึกษาและนักศึกษาจัดท าหลักสูตรสถานศึกษา 
5.6 ร่วมกับสถานศึกษาจัดท าแผนการจัดกระบวนการเรียนรู้ 
5.7 จัดการเรียนการสอนวิชาชีพและประเมินผลนักศึกษา 
5.8 ก าหนดระเบียบข้อบังคับเก่ียวกับการเรียนรู้ตามหลักสูตร 

6. ครูประจ ำกลุ่ม ปวช. 
6.1 ประชาสัมพันธ์การเรียนให้กับกลุ่มเป้าหมายที่อยู่ในสถานประกอบการ หน่วยงานภาครัฐ/

เอกชน หรือผู้ประกอบอาชีพอิสระ 
6.2 ศึกษาหลักสูตร จัดท าแผนการเรียนรู้ วางแผนการเรียนร่วมกับนักศึกษาในแต่ละภาคเรียน 

พร้อมติดตามและทบทวนช่วยแก้ไขปัญหา วางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
6.3 ติดต่อประสานงานสถานประกอบการ หน่วยงานที่ เกี่ยวข้อง และสถานศึกษา                      

เพ่ือด าเนินการจัดการเรียนการสอน 
6.4 ประสานงานกับสถานประกอบการหรือหน่วยงานที่ เกี่ยวข้องอ่ืน ๆ ในกรณีที่มีนักศึกษา      

มาเรียนสมทบจากหลายหน่วยงาน เพ่ือร่วมกันวางแผนการจัดการเรียนการสอน 
6.5 ให้ค าปรึกษา ช่วยเหลือด้านการเรียนการสอน และแนะแนวแก่นักศึกษาทั้งก่อนเรียน 

ระหว่างเรียน และหลังเรียน 
6.6 ประสานงานและจัดหาวิทยากรหรือภูมิปัญญาท้องถิ่น สอนเสริมเพ่ิมพูนความรู้ 
6.7 อ านวยความสะดวกเก่ียวกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
6.8 จัดกิจกรรมการเรียนรู้ การพบกลุ่มให้กับนักศึกษาทุกคนครบทุกรายวิชาตลอดหลักสูตร 
6.9 ท าหน้าที่เป็นผู้สอนในสาขาวิชา/สาขางานที่ตนรับผิดชอบ 
6.10 สร้างเครื่องมือวัดผลประเมินผลระหว่างภาคและปลายภาค 
6.11 ด าเนินการวัดผลประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษาตามระเบียบที่ก าหนด 
6.12 ติดตาม ก ากับ ดูแลนักศึกษาจนกว่าจะจบตามหลักสูตร 
6.13 รวบรวมข้อมูล สรุปรายงานพร้อมส่งหลักฐานที่เกี่ยวข้องกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
6.14 ควบคุมดูแลการจัดกิจกรรมของนักศึกษาให้เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ในหลักสูตร 
6.15 ท าหน้าที่อ่ืนๆ ที่เก่ียวข้องกับการจัดการเรียนการสอนตามที่สถานศึกษามอบหมาย 
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ตอนที่ 3 
กำรจัดท ำโครงงำนเพื่อพัฒนำสมรรถนะวิชำชีพ 

 
โครงงาน เป็นส่วนหนึ่งในโครงสร้างหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2562 เป็นวิ ชาหนึ่ง  

ที่อยู่ในหมวดสมรรถนะวิชาชีพ มีค่าเท่ากับ 4 หน่วยกิต ก าหนดให้นักศึกษาจัดท าโครงงานใน 2 ภาคเรียน
สุดท้าย เพ่ือให้นักศึกษามีโอกาสในการศึกษารายวิชาต่าง ๆ ให้ได้มากที่สุด และเพียงพอที่จะสรุปความคิดเพ่ือ
น ามาใช้จัดท าโครงงาน 

 
ตัวอย่ำง รายวิชาโครงงานจากหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2562 ของส านักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
 ให้เลือกเรียนรายวิชา 20101-8501 จ านวน 4 หน่วยกิต หรือ รายวิชา 20101-8502 และ 

20101-8503 รวม 4 หน่วยกิต 
 
รหัสวิชา     ชื่อวิชา      ท - ป - น 
20101-8501     โครงงาน     * -  * - 4 
20101-8502    โครงงาน 1     * -  * - 2 
20101-8503    โครงงาน 2     * -  * - 2 
 

จุดประสงค์รำยวิชำ เพื่อให้  
1. เข้าใจหลักการและกระบวนการวางแผนจัดท าโครงงานสร้างและหรือพัฒนางาน 
2. สามารถประมวลความรู้ และทักษะในการสร้างหรือพัฒนางานในสาขาวิชาชีพตามกระบวนการ

วางแผน ด าเนินงาน แก้ไขปัญหา ประเมินผล ท ารายงาน และน าเสนอผลงาน 
3. มีเจตคติและกิจนิสัยในการท างานด้วยความรับผิดชอบ มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม และความคิด

ริเริ่มสร้างสรรค์ ขยัน อดทน และสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืน 
 

สมรรถนะรำยวิชำ 
         1. แสดงความรู้เกี่ยวกับหลักการและกระบวนการวางแผน จัดท าโครงงาน ด าเนินงาน แก้ไขปัญหา 
ประเมินผลจัดท ารายงาน และน าเสนอผลงาน 
         2. เขียนโครงงาน สร้าง หรือพัฒนางานตามหลักการ  
         3. ด าเนินงานตามแผนงานโครงงานตามหลักการและกระบวนการ 
         4. ประเมินผลการด าเนินงานโครงงานตามหลักการ 
         5. รายงานผลการปฏิบัติงาน 
 
ค ำอธิบำยรำยวิชำ 

ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับหลักการจัดท าโครงงานการวางแผน การด าเนินงาน การแก้ไขปัญหา           
การประเมินผล การจัดท ารายงานและการน าเสนอผลงาน โดยปฏิบัติจัดท าโครงงานและหรือพัฒนางานที่ใช้
ความรู้และทักษะในระดับฝีมือสอดคล้องกับสาขาวิชาชีพที่ศึกษา ด าเนินการเป็นรายบุคคล หรือกลุ่มตาม
ลักษณะของงานให้แล้วเสร็จในระยะเวลาที่ก าหนด 
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หมำยเหตุ 4 (*) ในค าอธิบายรายวิชา หมายถึง การท าโครงงาน มีค่าเท่ากับ 4 หน่วยกิต ไม่น้อยกว่า        

216 ชั่วโมง โดยไม่มีการก าหนดชั่วโมงในแต่ละสัปดาห์ให้ท าโครงงาน 1 โครงงานใน 2 ภาคเรียนสุดท้าย 
 
โครงงำน 

เป็นการจัดกระบวนการเรียนรู้ อีกรูปแบบหนึ่ งที่มุ่ งส่งเสริมให้ผู้ เรียนมีโอกาสในการค้นหา 
ความสามารถ ความถนัด และความสนใจของตนเองในด้านต่าง ๆ เพื่อให้การท างานมีประสิทธิภาพดียิ่งขึ้น 
 
ลักษณะของโครงงำน 
  1. ลักษณะของโครงงานต้องสอดคล้องและสัมพันธ์กับหลักสูตรสาขาวิชาที่ลงทะเบียนเรียนและ
สามารถน าไปใช้พัฒนาอาชีพที่ประกอบอยู่ได้อย่างมีคุณภาพ 
           2. นักศึกษาจะต้องเลือกเรื่องท่ีสนใจ โดยครูที่ปรึกษาต้องเป็นผู้กระตุ้นหรือจัดกิจกรรมเร้าให้นักศึกษา
คิดเรื่องที่จะท าด้วยความพอใจ หัวข้อของโครงงานอาจได้มาจากปัญหา ค าถาม หรือความอยากรู้ อยากเห็น   
ในเรื่องต่าง ๆ ของนักศึกษาซึ่งเป็นผลได้มาจากการได้อ่านหนังสือ การฟังการบรรยาย การทัศนศึกษา         
การได้พบเห็นสิ่งต่าง ๆ ในชีวิตประจ าวัน หัวข้อโครงงาน ควรเป็นเรื่องที่เฉพาะเจาะจงและชัดเจนว่าท าอะไร 
ควรเน้นเรื่องท่ีอยู่ใกล้ตัวและเกิดประโยชน์ 
    3. เตรียมไปหาแหล่งเรียนรู้ ในขั้นนี้ครูที่ปรึกษาจะต้องจัดเตรียมหรือชี้แนะแหล่งความรู้ต่าง ๆ         
ทีน่ักศึกษาจะต้องใช้ค้นคว้าหาค าตอบเรื่องท่ีเขาสนใจ อาจเป็นประเภทเอกสาร ผู้รู้หรือผู้เชี่ยวชาญ สื่อประเภท
โสตทัศน์ วัสดุอุปกรณ์ ต่าง ๆ ที่หลากหลาย นักศึกษาจะต้องได้รับรู้ว่ามีแหล่งความรู้ใดบ้าง ได้มองเห็นช่องทาง
ที่จะใช้แหล่งความรู้นั้น ๆ อย่างไรบ้าง และสามารถก าหนดแนวทางกว้าง ๆ ได้ว่าจะท าอะไร  ท าอย่างไร        
ใช้ทรัพยากรอะไร เพ่ือจัดท าโครงงาน 
    4. การวางแผนก่อน เมื่อนักศึกษาได้ก าหนดแนวทางกว้าง ๆ แล้วจะต้องน าแนวทางนั้นมาวางแผน   
ในการท างานว่าจะท าอะไรก่อนหลัง โดยการสร้างแผนที่ความคิด แล้วน ามาจัดท าเค้าโครงของโครงงาน 
ก าหนดเป็นหัวข้อต่าง ๆ ได้แก่ ชื่อโครงงาน ชื่อผู้จัดท าโครงงาน ชื่อที่ปรึกษาโครงงาน ระยะเวลาด าเนิน งาน 
เหตุผลที่จัดท าโครงงานวัตถุประสงค์ของการจัดท า ขั้นตอนการด าเนินงาน ผลที่คาดว่าจะได้รับ และ         
แหล่งความรู้ที่ใช้ในการศึกษาค้นคว้า 
  5. การน าเสนองานได้อย่างเหมาะสม ซึ่งเป็นขั้นตอนสุดท้ายของการจัดท าโครงงาน เป็นการน าผล     
การด าเนินงานทั้งหมดมาเสนอให้ผู้ อ่ืนได้ทราบ โดยเน้นความคิดริเริ่ม สร้างสรรค์ ความรับผิดชอบ อาจมี
ลักษณะเป็นเอกสาร รายงานชิ้นงาน แบบจ าลอง ฯลฯ ซึ่งสามารถน าเสนอในรูปแบบที่หลากหลาย เช่น การจัด
นิทรรศการ การแสดง การสาธิตการบรรยาย การจัดท าสื่อสิ่งพิมพ์ การจัดท าสื่อมัลติมีเดีย ฯลฯ 
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ตัวอย่ำงขั้นตอนกำรเขียนโครงกำร/โครงงำนเพื่อพัฒนำสมรรถนะวิชำชีพ  
 
 1. ชื่อโครงงำน  ต้องเป็นชื่อที่เหมาะสม ชัดเจน ดึงดูดความสนใจ และเฉพาะเจาะจงว่าจะท าอะไร 
 2. ชื่อผู้ร่วมงำน ผู้ร่วมงานอาจเป็นแบบมีผู้ร่วมงานหลายคนหรือเป็นแบบคนเดียวก็ได้ขึ้น              
อยู่กับความเหมาะสมของตัวโครงการโดยให้อาจารที่ปรึกษาหรือบุคคลที่มีความรู้ความช านาญเป็นผู้ดูความ
เหมาะสม 
 3. ช่ือที่ปรึกษำโครงงำน ควรเป็นผู้มีความรู้ความช านาญในด้านนั้นๆหรืออาจารย์ที่ปรึกษา 
 4. หลักกำรและเหตุผล เป็นการแสดงถึงปัญหาความจ าเป็น ผู้ เขียนโครงการต้องพยายามหา         
เหตุผลต่าง ๆ เพ่ือแสดงให้ผู้พิจารณาโครงการเห็นถึงความจ าเป็น และความส าคัญของโครงการเพ่ือที่จะ
สนับสนุนต่อไป 
 5. วัตถุประสงค์ เป็นการแสดงถึงความต้องการที่จะกระท าสิ่งใดสิ่งหนึ่งการเขียนวัตถุประสงค์       
ต้องเขียนให้ตรงกับปัญหา ระบุไว้เพ่ือแสดงให้เห็นถึงจุดมุ่งหมายที่จะแก้ปัญหานั้น ๆ และต้องก าหนด
วัตถุประสงค์ ในสิ่งที่เป็นไปได้ สามารถวัดได้ 
 6. เป้ำหมำย ต้องเขียนให้ชัดเจน เพ่ือแสดงให้เห็นผลงาน หรือผลลัพธ์ที่เป็นเชิงคุณภาพ หรือปริมาณ
ที่คาดว่าจะท าให้เกิดขึ้น ในระยะเวลาที่ก าหนด ซึ่งอาจก าหนดเป็นร้อยละ จ านวนหน่วยที่แสดงปริมาณหรือ
คุณภาพให้ชัดเจน 
 7. ขั้นตอนด ำเนินงำน แสดงขั้นตอนภารกิจที่จะต้องด าเนินการตามโครงการและระยะเวลา           
ในการปฏิบัติแต่ละข้ันตอน เพ่ือเป็นแนวทางในการพิจารณาความเป็นไปได้ของโครงการ 
 8. ระยะเวลำและสถำนที่ด ำเนินงำน เป็นการระบุเวลาที่เริ่มต้นและสิ้นสุดโครงการและสถานที่        
ที่จะท าโครงการเพ่ือสะดวกในการพิจารณาและติดตามผลของโครงการ 
 9. สถำนที่ปฏิบัติงำน เป็นการระบุสถานที่ปฏิบัติงานให้ชัดเจนเพื่อให้ง่ายต่อการนิเทศติดตามผล 
 10. งบประมำณ แสดงยอดรวมงบประมาณทั้งหมดที่ใช้ในการด าเนินโครงการ  แหล่งที่มาและ      
แยกรายละเอียดค่าใช้จ่ายที่ชัดเจนว่าเป็นค่าใช้จ่ายอะไรบ้าง 
 11. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ เป็นการระบุประโยชน์ที่คิดว่าจะได้จากความส าเร็จเมื่อสิ้นสุดโครงการ     
เป็นการระบุว่าใครจะได้รับผลประโยชน์และผลกระทบหรือมีการเปลี่ยนแปลงในเรื่องอะไรทั้งเชิงคุณภาพและ
ปริมาณและต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 
  
 หมำยเหตุ* โครงการ หมายถึง กรณีที่นักศึกษาศึกษาค้นคว้าจัดท าโครงการที่เป็นกระบวนการในการ
พัฒนาสมรรถนะวิชาชีพนั้น  
 โครงงาน หมายถึง กรณีที่นักศึกษาค้นคว้าและมีการลงมือปฏิบัติจนท าให้เกิดสิ่งที่แสดงถึงสมรรถนะ       
ในวิชาชีพนั้น ๆ 
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นอกจากรายงานแล้วอาจจะมีชิ้นงานแนบด้วย แบบฟอร์มแต่ละส่วน มีดังนี้ คือ 
 

ส่วนที่ 1 
ปก 

แฟ้มสะสมงาน 
โครงงาน........................................................ 

 
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2562 

 
รายชื่อผู้จัดท า แฟ้มสะสมผลงาน (Portfolio) 

ชื่อผู้จัดท าโครงงาน..........................................................................  
สถานศึกษา .................................................................. ........................................ 
ประเภทวิชา ................................................................. สาขาวิชา........................ 
ภาคเรียนที่............................................................................................................ 
 

ส่วนที่ 2 และส่วนที่ 3 
ส่วนเนื้อหาของรายงานและภาคผนวก 

 
ค าน า  

สารบัญ  
ตอนที่ 1  บทน า 
ตอนที่ 2  วิธีด าเนินงาน 
ตอนที่ 3  ผลการด าเนินงาน 
ตอนที่ 4  สรุปผลการด าเนินงานเพื่อน าไปประยุกต์ใช้ 

ภาคผนวก  เอกสาร/แบบบันทึก/แบบฟอร์ม/หนังสือท่ีเกี่ยวข้อง/ภาพประกอบ 
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ตอนที่ 4 
กำรจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร 

 
กิจกรรมเสริมหลักสูตร เป็นเงื่อนไขการจบหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 

2562 ซึ่งผู้เรียนต้องท ากิจกรรมเสริมหลักสูตรไม่น้อยกว่า 2 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ ต่อภาคเรียน เพ่ือส่งเสริม
สมรรถนะแกนกลางและหรือสมรรถนะวิชาชีพ ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม ระเบียบวินัย          
การต่อต้านความรุนแรง สารเสพติดและการทุจริต เสริมสร้างการเป็นพลเมืองไทยและพลโลกในด้าน     
การรักชาติ เทิดทูนพระมหากษัตริย์ ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรง
เป็นประมุข ทะนุบ ารุงศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ภูมิปัญญาไทย ปลูกฝังจิตส านึกและจิตอาสาในการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม และท าประโยชน์ต่อชุมชนและท้องถิ่น ทั้งนี้  ให้จัดกิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 1 และกิจกรรม
ลูกเสือวิสามัญ 2 และเลือกเรียนกิจกรรมองค์การวิชาชีพหรือกิจกรรมอ่ืน ๆ ที่สถานศึกษา/สถาน
ประกอบการจัดให้ครบทุกภาคเรียนโดยใช้กระบวนการกลุ่มในการวางแผน ลงมือปฏิบัติ ประเมินผล      
และปรับปรุงการท างาน 

 
วัตถุประสงค ์
 1. เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนนักศึกษาให้มีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชน ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม
ประเพณ ี

2. เพ่ือให้นักศึกษาใช้กระบวนการกลุ่มในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ซึ่งกันและกัน 
3. เพ่ือปลูกฝังให้นักศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม โดยการปฏิบัติในสถานการณ์จริง 
4. เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษามีการพัฒนาตนเอง 
5. มีจิตสาธารณะและให้บริการ 
6. ปลูกฝังให้นักศึกษามีคุณลักษณะที่พงึประสงค์ 
7. เพ่ิมพูนประสบการณ์ในการด าเนินชีวิต 

 
ลักษณะของกิจกรรม 

1. กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะ ดังนี้ 
1.1 เป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมประสบการณ์การอยู่ร่วมกันในสังคม การเสียสละประโยชน์ส่วนตน 

เพ่ือประโยชน์ส่วนรวม 
1.2 เป็นกิจกรรมที่เป็นการแก้ปัญหาหรือบ าเพ็ญสาธารณประโยชน์ 
1.3 เป็นกิจกรรมที่เน้นการท างานเป็นกลุ่ม 

2. กิจกรรมองค์การวิชาชีพ เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะ ดังนี้ 
2.1 กิจกรรมเกี่ยวกับชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
2.2 กิจกรรมที่เกี่ยวกับการหารายได ้การออมทรัพย์ 
2.3 การปฏิบัติตนในการช่วยเหลือสังคม 
2.4 กิจกรรมส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ประเพณีดีงามของชาติ 

3. กิจกรรมอื่น ๆ ที่สถานประกอบการ/หน่วยงาน/สถานศึกษาจัดเป็นกิจกรรมที่มีลักษณะ ดังนี้ 
3.1 กิจกรรมส่งเสริมคุณภาพชีวิตของผู้เรียน 
3.2 กิจกรรมประชาสัมพันธ์ 
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3.3 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาองค์การวิชาชีพ/สถานศึกษารูปแบบการจัดกิจกรรมเสริม
หลักสูตร เช่น 

3.3.1 กิจกรรมค่ายพัฒนา 
3.3.2 เชิญวิทยากรมาให้ความรู้ 
3.3.3 รวมกลุ่มกันบ าเพ็ญประโยชน์เพื่อพัฒนาชุมชนและสังคม 
3.3.4 รวมกลุ่มเพ่ือแลกเปลี่ยนประสบการณ์ซึ่งกันและกัน พร้อมทั้งมีการตัดสินใจ

น าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน  
ให้จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรรายวิชา 20000-2001 และ 20000-2002 และเลือกเรียนรายวิชากิจกรรม
เสริมหลักสูตรอื่นให้ครบทุกภาคเรียน 
20000-2001 กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 1    0-2-0 
20000-2002 กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 2    0-2-0 
20000-2003 กิจกรรมองค์การวิชาชีพ 1 0-2-0 
20000-2004 กิจกรรมองค์การวิชาชีพ 2 0-2-0 
20000-2005 กิจกรรมองค์การวิชาชีพ 3 0-2-0 
20000-2006 กิจกรรมองค์การวิชาชีพ 4 0-2-0 
20000*2001 ถึง 20000*20xx (กิจกรรมอ่ืน ๆ ที่สถานศึกษา/สถานประกอบการจัด) 0-2-0 
  
รำยวิชำในกิจกรรมเสริมหลักสูตร  
20000 – 2001 กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 1             0-2-0 
จุดประสงค์รำยวิชำ เพื่อให้ 

1. เข้าใจหลักการและกระบวนการของกิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 
2. สามารถปฏิบัติตนตามระเบียบข้อบังคับ ค าปฏิญาณและกฎของลูกเสือวิสามัญ มีทักษะ  

ทางลูกเสือและมีส่วนร่วมในกิจกรรมของลูกเสือวิสามัญ 
3. มีเจตคติและกิจนิสัยในการท างานด้วยความรับผิดชอบต่อตนเอง ผู้ อ่ืนและสังคมมีวินัย 

คุณธรรม จริยธรรม ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์และสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืน 
 

สมรรถนะรำยวิชำ 
1. ปฏิบัติตามระเบียบวินัย ค าปฏิญาณ กฎและระเบียบข้อบังคับของลูกเสือวิสามัญ 
2. วางแผนและปฏิบัติกิจกรรมทักษะทางลูกเสือ 
3. บ าเพ็ญประโยชน์ต่อชุมชนและท้องถิ่นในสถานการณ์ต่าง ๆ 
4. ใช้กระบวนการกลุ่มในการปฏิบัติกิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 

ค ำอธิบำยรำยวิชำ 
     ปฏิบัติเกี่ยวกับกิจกรรมของลูกเสือวิสามัญ ขบวนการและพิธีการต่าง ๆ ของลูกเสือวิสามัญ       
การปฏิบัติตนตามค าปฏิญาณ กฎ ระเบียบวินัยของลูกเสือวิสามัญ กิจกรรมทักษะทางลูกเสือ  การใช้ 
กระบวนการกลุ่มในการปฏิบัติกิจกรรมและท าประโยชน์ต่อชุมชนและท้องถิ่น 
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20000-2002 กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 2        0-2-0 
จุดประสงค์รายวิชา เพื่อให้     

1. เข้าใจหลักการและกระบวนการของกิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 
2. สามารถปฏิบัติตนตามระเบียบข้อบังคับ ค าปฏิญาณและกฎของลูกเสือวิสามัญ มีทักษะ   

ทางลูกเสือและมีส่วนร่วมในกิจกรรมของลูกเสือวิสามัญ 
3. มีเจตคติและกิจนิสัยในการท างานด้วยความรับผิดชอบต่อตนเอง ผู้อ่ืนและสังคม มีวินัย 

คุณธรรม จริยธรรม ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์และสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืน 
 
สมรรถนะรำยวิชำ 

1. ปฏิบัติตามระเบียบวินัย ค าปฏิญาณ กฎและระเบียบข้อบังคับของลูกเสือวิสามัญ 
2. วางแผนและปฏิบัติกิจกรรมทักษะทางลูกเสือ 
3. บ าเพ็ญประโยชน์ต่อชุมชนและท้องถิ่นในสถานการณ์ต่าง ๆ 
4. ใช้กระบวนการกลุ่มในการปฏิบัติกิจกรรมลูกเสือวิสามัญ  
 

ค ำอธิบำยรำยวิชำ 
  ปฏิบัติเกี่ยวกับกิจกรรมของลูกเสือวิสามัญ ขบวนการและพิธีการต่าง  ๆ ของลูกเสือวิสามัญ    
การปฏิบัติตนตามค าปฏิญาณ กฎ ระเบียบวินัยของลูกเสือวิสามัญ กิจกรรมทักษะทางลูกเสือ การใช้
กระบวนการกลุ่ม ในการปฏิบัติกิจกรรมและท าประโยชน์ต่อชุมชนและท้องถิ่น 
กิจกรรมเสริมหลักสูตรอ่ืน ๆ ดังต่อไปนี้ 
20000-2003 กิจกรรมองค์การวิชาชีพ 1 0-2-0 
20000-2004 กิจกรรมองค์การวิชาชีพ 2 0-2-0 
20000-2005 กิจกรรมองค์การวิชาชีพ 3 0-2-0 
20000-2006 กิจกรรมองค์การวิชาชีพ 4 0-2-0 
 
จุดประสงค์รำยวิชำ เพื่อให้ 

1. เข้าใจหลักการและกระบวนการเสริมสร้างทักษะประสบการณ์วิชาการและวิชาชีพการพัฒนา
คุณภาพชีวิต การพัฒนาองค์กร ชุมชนและสังคม 

2. วางแผน ลงมือปฏิบัติ ประเมินผล และปรับปรุงการท างานในการร่วมกิจกรรมองค์การวิชาชีพ 
3. มีเจตคติและกิจนิสัยในการท างานด้วยความรับผิดชอบ มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม ความคิด

ริเริ่มสร้างสรรค์และสามารถร่วมท างานร่วมกับผู้อ่ืน 
 
สมรรถนะรำยวิชำ 

1. ปฏิบัติตนตามระเบียบข้อบังคับขององค์การวิชาชีพ 
2. วางแผนและปฏิบัติกิจกรรมองค์การวิชาชีพตามหลักการ กระบวนการ ลักษณะและ 

วัตถุประสงค์ของกิจกรรม 
3. ใช้กระบวนการกลุ่มและการเป็นผู้น าผู้ตามในการร่วมกิจกรรมองค์การวิชาชีพ 
4. ประเมินผลและปรับปรุงการท ากิจกรรมองค์การวิชาชีพ  
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ค ำอธิบำยรำยวิชำ 
 ปฏิบัติเกี่ยวกับกิจกรรมองค์การวิชาชีพ กิจกรรมเสริมสร้างทักษะและประสบการณ์ วิชาการและ
วิชาชีพ กิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิต กิจกรรมพัฒนาองค์กร ชุมชนและสังคม การใช้ กระบวนการกลุ่มและ  
การเป็นผู้น าผู้ตามระบอบประชาธิปไตยในกิจกรรมเกี่ยวกับชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์และกิจกรรม    
อ่ืน ๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อชุมชนและท้องถิ่น โดยการวางแผน ลงมือปฏิบัติ ประเมินผล  และปรับปรุง      
การท างาน 

 
20000*20xx (กิจกรรมอ่ืน ๆ ที่สถานศึกษา/สถานประกอบการจัด) 0-2-0 
ตัวอย่าง 
 
จุดประสงค์รำยวิชำ เพื่อให้ 

1. เกิดความรับผิดชอบ ตรงต่อเวลา 
2. เกิดความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
3. เกิดบุคลิกภาพที่ดี มีคุณธรรม จริยธรรม ทั้งในการประกอบอาชีพและการด ารงชีวิตประจ าวัน  

 
สมรรถนะรำยวิชำ 

1. เป็นผู้มีระเบียบวินัยความรับผิดชอบ ตรงต่อเวลา 
2. เป็นผู้มีความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
3. เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม ในการประกอบอาชีพและด ารงชีวิตประจ าวัน 
4. เป็นผู้มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์  

 
ค ำอธิบำยรำยวิชำ 

ให้สถานประกอบการ/สถานศึกษาจัดกิจกรรมตามความเหมาะสมของสภาพและเงื่อนไข         
ของตนเอง เพ่ือให้พัฒนากิจนิสัยผู้เรียนให้มีเจตคติและกิจนิสัยในการท างานด้วยความรับผิดชอบ มีวินัย 
คุณธรรม จริยธรรม ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์และสามารถร่วมท างานร่วมกับผู้อ่ืนให้บรรลุจุดประสงค์ 
รายวิชา (พร้อมทั้งชื่อกิจกรรมเอง) 

 
หมำยเหตุ 

นักศึกษาต้องเข้าร่วมกิจกรรมในสถานศึกษาไม่น้อยกว่า 2 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ต่อภาคเรียน โดยมี
เวลาเข้าร่วมปฏิบัติกิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 ของเวลาที่จัดกิจกรรมในแต่ละภาคเรียน หากนักศึกษามี
เวลาเข้าร่วมปฏิบัติกิจกรรมต่ ากว่าร้อยละ 60 ของเวลาที่จัดกิจกรรมในภาคเรียนใด โดยสุดวิสัย            
ให้สถานศึกษาพิจารณาจัดกิจกรรมทดแทนจนครบ 

เมื่อนักศึกษาได้เข้าร่วมปฏิบัติกิจกรรมครบถ้วนในภาคเรียนใด ให้บันทึกชื่อกิจกรรม และตัวอักษร 
“ผ” ในระเบียนแสดงผลการเรียนของภาคเรียนนั้น ซึ่งหมายถึง “ผ่าน” หากผู้เรียนเข้าร่วมปฏิบัติกิจกรรม        
ไม่ครบถ้วนหรือไม่ได้เข้าร่วมปฏิบัติกิจกรรมเลยให้สถานศึกษาพิจารณามอบงานหรือกิจกรรมในส่วนที่
นักศึกษาไม่ได้เข้าร่วมปฏิบัติ ให้ปฏิบัติให้ครบถ้วนภายในเวลาที่สถานศึกษาพิจารณาเห็นสมควร 
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แนวปฏิบัติ 
1. เลือกลงทะเบียนกิจกรรมเสริมหลักสูตรตามที่สถานศึกษาก าหนดไม่น้อยกว่า 2 ชั่วโมง         

ต่อสัปดาห์ต่อภาคเรียน โดยมีเวลาเข้าร่วมปฏิบัติกิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 ของเวลาที่จัดกิจกรรม    
ในแต่ละภาคเรียน 

2. วางแผนการท ากิจกรรมเสริมหลักสูตรทุกภาคเรียนระหว่างสถานประกอบการ หน่วยงาน 
สถานศึกษา และนักศึกษาโดยบันทึกไว้เป็นหลักฐาน 

3. บันทึกผลการด าเนินงาน ให้บันทึกผลการด าเนินงานตามกิจกรรมที่ปฏิบัติเพ่ือเป็นหลักฐาน  
ของสถานศึกษา 

4. นักศึกษาต้องท ารายงานเสนอต่อครูประจ าวิชา เพ่ือบันทึกเป็นหลักฐานการจัดกิจกรรมเสริม
หลักสูตร 
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ตัวอย่ำง 
แผนการจัดท ากิจกรรมเสริมหลักสูตร 
สถานศึกษา..........................................................  ........... ............................................................................. 
ประเภทวิชา .................................................................... สาขาวิชา..............................................................  
รหัสรายวิชา .................................................................... รายวิชา................................................................  
วัตถุประสงค์................................................... ............................................................................................... 
 

ภำคเรียนที ่
กิจกรรม 

เสริมหลักสูตร 
รูปแบบ 

กำรจัดกิจกรรม 
ระยะเวลำ 
ด ำเนินกำร 

ผลทีค่ำดว่ำจะ
ได้รับ/ 
น ำไปใช้ 

สมำชิกกลุ่ม 

      

 
ลงชื่อสถานศึกษา................................................................................................ 
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แบบบันทึกผลกำรด ำเนินงำนกำรท ำกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
โครงการ...................................................................................................................... ................................ 
สถานศึกษา.................................................................................................................... ............................. 
ประเภทวิชา .................................................................... สาขาวิชา.................................................... ....... 
รหัสรายวิชา .................................................................... รายวิชา ........... .................................................. 
ภาคเรียนที ่...................................................................... ........................................................................... 
1. ที่ปรึกษา 1  ................................................... 2 ......................................................... 

3 .....................................................  
2. ผู้เรียน        1 ..................................................... 2 ........................................................ 

3....................................................... 
3.  ผลการด าเนินงาน 
 

วัน/เดือน/ปี กิจกรรมที่ปฏิบัติงำน ผลกำรปฏิบัติงำน ปัญหำ/อุปสรรค 

    

 
4. สรุปความคิดเห็นของกลุ่ม (การน าไปใช้) 
 ........................................................................................................................................................... ....... 
 .................................................................................................................................................................. 
 .......................................................................................................................................................... ........ 
 .................................................................................................................................................................. 
 
 
 

ลงชื่อ ............................................................. ครูประจ าวิชา 
ลงชื่อ ..............................................................ผู้บริหาร 
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ตอนที่ 5 
กำรบริหำรจัดกำรหลักสูตร 

 
 การน าหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพพุทธศักราช 2562 ไปใช้ การบริหารหลักสูตรเป็นหน้าที่
โดยตรงของผู้บริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรที่เกี่ยวข้อง โดยสถานศึกษาสามารถด าเนินการ        
ตามเกณฑ์การใช้หลักสูตร และเงื่อนไขการจัดการเรียนรู้ และสถานศึกษาต้องพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา
ขึ้นเองตามบริบทของสถานศึกษาที่มีความแตกต่างกัน โดยเปิดโอกาสให้สถานศึกษา สถานประกอบการ 
ชุมชนและท้องถิ่น มีส่วนร่วมในการพัฒนาหลักสูตรให้ตรงตามความต้องการและสอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ยุทธศาสตร์ของภูมิภาค แผนการศึกษาแห่งชาติ เป็นไปตามกรอบคุณวุฒิ
แห่งชาติ มาตรฐานการศึกษาแห่งชาติ และกรอบคุณวุฒิอาชีวศึกษาแห่งชาติ เพ่ือผลิตและพัฒนาก าลังคน
ระดับฝีมือ ให้มีสมรรถนะมีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ สามารถประกอบอาชีพได้ตรงกับ
ความต้องการของสถานประกอบการ และการประกอบอาชีพอิสระ ซึ่งจะเป็นการช่วยเพ่ิมขีดความสามารถ
ในการแข่งขันของประเทศ 
 
กำรพัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำ 

1. ศึกษาและท าความเข้าใจในรายละเอียดของหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2562 
เกี่ยวกับแนวคิด หลักการ จุดมุ่งหมาย โครงสร้างหลักสูตร และองค์ประกอบต่าง ๆ ของหลักสูตร 

2. ศึกษาและท าความเข้าใจแผนการเรียนแต่ละสาขาวิชา ซึ่งก าหนดจ านวนหน่วยกิตในหมวดวิชา
กลุ่มวิชาและจ านวนหน่วยกิตในการจบหลักสูตรไว้รวมทั้งก าหนดหลักเกณฑ์การเลือกรายวิชาในแต่ละกลุ่ม
วิชา 
 
ตัวอย่ำง จำกโครงสร้ำงหลักสูตรในกรอบข้ำงล่ำง 
 - หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง ต้องเรียน 22 หน่วยกิต ภายในหมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง 
ต้องเรียนกลุ่ม วิชาทั้งหมด 6 กลุ่มวิชา เช่น ภาษาไทย ภาษาต่างประเทศ เป็นต้น และในแต่ละกลุ่มวิชา    
ยังก าหนดว่า ต้องเรียนรายวิชาแรกของกลุ่มวิชา และเลือกเรียนรายวิชาอ่ืนในกลุ่มให้ครบตามหน่วยกิต     
ที่กลุ่มวิชาก าหนด 

นั่นคือ ในกลุ่มวิชาภาษาไทย ต้องเรียนรายวิชาแรกของกลุ่มวิชาภาษาไทย เช่น ในสาขาวิชา
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ ภาษาไทยวิชาแรก คือ ภาษาไทยพ้ืนฐาน 2 หน่วยกิต สถานศึกษาต้องเลื อกมาใส่ใน
แผนการเรียน ส่วนอีก 1 หน่วยกิต สถานศึกษาเลือกรายวิชาอ่ืนๆ ที่มีรายชื่อปรากฏอยู่ภายใน   กลุ่มวิชา 
เช่น ภาษาไทยเพ่ืออาชีพ ภาษาไทยธุรกิจ การพูดภาษาไทยในงานอาชีพ ภาษาไทยเชิงสร้างสรรค์ เป็นต้น 

- หมวดสมรรถนะวิชาชีพ ต้องเรียน 71 หน่วยกิต ภายใต้หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพต้องเรียน
กลุ่มวิชาทั้งหมด 5 กลุ่มวิชา คือ กลุ่มสมรรถนะวิชาพ้ืนฐาน กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ กลุ่มสมรรถนะ
วิชาชีพเลือก ฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ และ โครงการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ ในแต่ละกลุ่มวิชา  
มีข้อก าหนดต่าง ๆ สถานศึกษาต้องศึกษาและท าความเข้าใจให้ถ่องแท้ เพ่ือเลือกรายวิชามาจัดท าหลักสูตร
สถานศึกษาให้ถูกต้องตามท่ีหลักสูตรแกนกลางก าหนด  

- หมวดวิชาเลือกเสรี เป็นรายวิชาที่สถานศึกษาเลือกให้สอดคล้องลับจุดมุ่งหมายของหลักสูตร
สถานศึกษา อาจเลือกจากรายวิชาที่หลักสูตรแกนกลางจัดท าไว้ หรือสถานศึกษาพัฒนารายวิชาขึ้นมาใหม่ก็ได้ 
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- กิจกรรมเสริมหลักสูตร สถานศึกษาต้องก าหนดกิจกรรมเสริมหลักสูตรในแต่ละภาคเรียนไว้ให้
ชัดเจนและให้ครบทุกภาคเรียน 
 
ควำมหมำยและควำมส ำคัญในกำรน ำหลักสูตรไปใช้ 
 การศึกษานอกระบบ เป็นการจัดการศึกษาวิชาชีพที่มีความยืดหยุ่นในการก าหนดจุดมุ่งหมาย 
รูปแบบ วิธีการศึกษา ระยะเวลา การวัดและการประเมินผลที่มีเง่ือนไขของการส าเร็จการศึกษา โดยเนื้อหา
และหลักสูตรจะต้องมีความเหมาะสมและสอดคล้องกับบริบทสภาพปัญหาและความต้องการของชุมชน 
บุคคล แต่ละกลุ่มเป้าหมาย 

การน าหลักสูตรไปใช้ หมายถึง การด าเนินงานและกิจกรรมต่าง ๆ ในอันที่จะท าให้หลักสูตรที่สร้าง
ขึ้นด าเนินไปสู่การปฏิบัติเพื่อให้บรรลุเป้าหมาย ได้แก่ การเตรียมบุคลากร อาคารสถานที่ สื่อ วัสดุ อุปกรณ์ 
สภาพแวดล้อม และการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในสถานศึกษา ดังนั้น บุคคลผู้เกี่ยวข้องที่น าหลักสูตร  
ไปใช้ต้องท าความเข้าใจเกี่ยวกับวิธีการ ขั้นตอนต่าง ๆ เพื่อให้สามารถน าหลักสูตรไปใช้อย่างมีประสิทธิภาพ  
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โครงสร้ำงหลักสูตร  
 โครงสร้างหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2562 แบ่งเป็น 3 หมวดวิชา และกิจกรรม
เสริมหลักสูตร ดังนี้  
 

โครงสร้ำงหลักสูตรประกำศนียบัตรวิชำชีพ พุทธศักรำช 2562 

1. หมวดวิชำสมรรถนะแกนกลำง 22 หน่วยกิต 

1.1 กลุ่มวิชาภาษาไทย ไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกิต 

1.2 กลุ่มวิชาภาษาต่างประเทศ ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 

1.3 กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์ ไม่น้อยกว่า 4 หน่วยกิต 

1.4 กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์ ไม่น้อยกว่า 4 หน่วยกิต 

1.5 กลุ่มวิชาสังคมศึกษา ไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกิต 
1.6 กลุ่มวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา ไม่น้อยกว่า 2 หน่วยกิต 

2. หมวดวิชำสมรรถนะวิชำชีพ 71 หน่วยกิต 
2.1 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพ้ืนฐาน ไม่น้อยกว่า 21 หน่วยกิต 

2.2 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ 24 หน่วยกิต 
2.3 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเลือก 
 

ไม่น้อยกว่า 18 หน่วยกติ 
 2.4 ฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ 4 หน่วยกิต 

2.5 โครงการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ 
 

4 หน่วยกิต 
 3. หมวดวิชำเลือกเสรี 

 
ไม่น้อยกว่ำ 10 หน่วยกิต 

 
 

 4. กิจกรรมเสริมหลักสูตรตลอดหลักสูตร 2 ช่ัวโมงต่อสัปดำห์ต่อภำคเรียน 
 

                                               รวมระหว่ำง 103 – 110 หน่วยกิต 

 
 - สถานศึกษาต้องก าหนดรายวิชาให้สอดคล้องกับหมวดวิชา กลุ่มวิชา และหลักเกณฑ์ในการเลือก
รายวิชา 

- จัดท าแผนการลงทะเบียนเรียนตลอดหลักสูตรให้ครบทุกสาขาวิชาที่ขอเปิดสอน 
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กำรพัฒนำรำยวิชำเพิ่มเติม 
การพัฒนารายวิชาเพ่ิมเติม ให้ค านึงถึงความต้องการของผู้เรียน ชุมชน ท้องถิ่น สถานประกอบการ 

หรือสภาพยุทธศาสตร์ของภูมิภาคเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ หรือเพ่ือการศึกษา
ต่อ ทั้งนี้ การก าหนดรหัสวิชาจ านวนหน่วยกิตและจ านวนชั่วโมงเรียนให้เป็นไปตามที่หลักสูตรก าหนด เมื่อ
พัฒนาแล้วต้องรายงานให้ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาทราบ 
 
กำรเตรียมควำมพร้อมของสถำนศึกษำ 
  การเปิดการเรียนการสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2562 และการน า
หลักสูตรไปใช้เพ่ือให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและบรรลุเป้าหมายของหลักสูตร ด าเนินการดังนี้ 
  1. การวางแผนการเปิดสอนหลักสูตรและเตรียมการในการประชาสัมพันธ์หลักสูตรและเตรียมการ
ในการประชาสัมพันธ์ การแสวงหาความร่วมมือในการจัดการศึกษา สถานศึกษาต้องจัดท าบันทึกความ
ร่วมมือในการจัดการศึกษากับสถานประกอบการและสถานศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ท าความเข้าใจแก่บุคคลที่เกี่ยวข้อง โดยจัดประชุมครูในสถานศึกษา/และสถานประกอบการ
และภาคีเครือข่าย เพ่ือชี้แจงรายละเอียดเกี่ยวกับหลักสูตร รูปแบบการจัดการศึกษาและระเบียบต่าง ๆ     
ที่เก่ียวข้องตลอดจนวางแผนเกี่ยวกับจัดการศึกษาจากภาคส่วนต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง  

2. ก าหนดขั้นตอนกระบวนการน าหลักสูตรไปใช้อย่างมีระบบ นับแต่การอบรมครู การจัดครูเข้า
สอนตามหลักสูตร การจัดแผนการเรียน ตารางสอน ตารางเรียน และวิธีการจัดการเรียนการสอน        
และการวัดผลประเมินผล  

3. การเตรียมสภาพแวดล้อมและสิ่งอ านวยความสะดวกภายในสถานศึกษาให้เหมาะสมกับ
ประเภทวิชา สาขาวิชา สาขางานที่เปิดสอน ได้แก่ งบประมาณ เครื่องมือ อุปกรณ์ วัสดุ ครุภัณฑ์ สื่อ     
การเรียนการสอน รวมทั้งอาคารสถานที่ ห้องสมุด และแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ  

4. การพัฒนาครูผู้สอนทั้งด้านเทคนิควิธีการสอน การจัดท าแผน การจัดการเรียนรู้ การผลิต และ
ใช้สื่อการเรียนการสอน การวัดผลประเมินผล ตลอดจนการส่งเสริมสนับสนุนให้ครูได้มีโอกาสพัฒนาความรู้
ทักษะและประสบการณ์จากการศึกษา อบรม ทัศนศึกษา ฯลฯ เพ่ือให้ทันต่อวิทยากรและเทคโนโลยีใหม่ ๆ  

5. แนวทางการประชาสัมพันธ์การเปิดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2562 
ด าเนินการ ดังนี้ 

5.1 มอบหมาย/แต่งตั้งกรรมการ/คณะท างาน 
5.2 ก าหนดปฏิทินปฏิบัติงาน 
5.3 จัดท าประกาศการรับขึ้นทะเบียน – ลงทะเบียนผู้เรียน 
5.4 จัดท าสื่อประชาสัมพันธ์ ออกข่าววิทยุ/โทรทัศน์/หนังสือพิมพ์/ปิดประกาศ ฯลฯ    

การประชาสัมพันธ์หลักสูตรและการจัดการศึกษาแก่ครู บุคลากร นักศึกษา และผู้ปกครอง สถานศึกษา 
สามารถประชาสัมพันธ์หลักสูตรและการจัดการศึกษาให้แก่บุคลากรในสถานศึกษา และบุคคลทั่วไป        
ได้หลากหลายช่องทาง เช่น ศูนย์ควบคุมเสียงตามสาย สถานีวิทยุ การสื่อสารด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์    
การจัดประชุมสัมมนา เป็นต้น หรือด าเนินการจัดแนะแนวตามสถานที่ต่าง ๆ โดยประสานงานกับชุมชน 
ท้องถิ่น ส่วนราชการ สถานศึกษา สื่อมวลชน และประชาชน เพ่ือให้ค าปรึกษาในการศึกษาต่อการแนะแนว
อาชีพ และส่งเสริมอาชีพในการประกอบอาชีพอิสระ ทั้งนี้ สถานศึกษาควรจัดการศึกษาให้มีความทันสมัย 
สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน สังคม ชุมชน ท้องถิ่น และตามความพร้อม ศักยภาพ       
ของสถานศึกษา 
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กำรก ำหนดขั้นตอนกระบวนกำรน ำหลักสูตรไปใช้อย่ำงมีระบบ  
  ให้สถานศึกษาก าหนดขั้นตอนกระบวนการน าหลักสูตรไปใช้อย่างมีระบบ นับแต่การอบรมครู การ
จัดแผนการเรียน ตารางสอน ตารางเรียน ตารางการใช้ห้องเรียน-ห้องปฏิบัติการ วิธีการจัดการเรียนการ
สอนและการวัดผลประเมินผล 
 1. การอบรมครู ก าหนดให้สถานศึกษาที่จะจัดการศึกษาหลักสูตร ปวช. ทั้งผู้บริหาร ครู และ
ผู้รับผิดชอบต้องผ่านการอบรมจากส านักงาน กศน. และครูควรได้รับการอบรมพัฒนาอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 
 2. การจัดแผนการเรียน/ตารางสอน/ตารางเรียน/ตารางการใช้ห้องเรียน-ห้องปฏิบัติการ 
   2.1 การจัดท าแผนการเรียนรู้รายวิชา ครูต้องวิเคราะห์และจัดท าแผนการเรียนรู้รายวิชา 
ประกอบด้วย จุดประสงค์รายวิชา ค าอธิบายรายวิชา สมรรถนะรายวิชา หน่วยการสอน/การเรียนรู้
ภาคทฤษฎีและปฏิบัติ ชื่อเรื่องและงาน สมรรถนะและจุดประสงค์เชิงพฤติกรรมของแผนการสอน      
หน่วยการสอน เนื้อหาสาระ กิจกรรมการเรียนรู้ งานที่มอบหมายหรือกิจกรรม สื่อการเรียนการสอน    
แหล่งการเรียนรู้ การประเมินผล และบันทึกหลังการสอน ดังตัวอย่างแผนการเรียนรู้ในภาคผนวก  
   2.2 การจัดท าแผนการเรียน (ตารางสอน) รายสัปดาห์ สถานศึกษาต้องจัดท าแผนการ
เรียนในหนึ่งสัปดาห์ เพ่ือให้นักศึกษาได้ทราบว่าตนเองต้องเรียน อะไรบ้างในแต่ละสัปดาห์ เวลาเรียนแต่ละ
รายวิชา กิจกรรมเสริมหลักสูตรที่ต้องท าแต่ละสัปดาห์ รวมทั้งการวัดผลระหว่างภาคเรียน ดังตัวอย่าง ใน
ภาคผนวก 
  3. การรับสมัครและขึ้นทะเบียนเรียน สถานศึกษาจัดท าปฏิทินการปฏิบัติงาน โดยด าเนินการ   
ตามแนวปฏิบัติที่ส านักงาน กศน. ก าหนดในแต่ละปีการศึกษา 
  4. การเทียบโอนผลการเรียนรู้ นักศึกษาสามารถน าความรู้ทักษะและประสบการณ์ที่ได้         
จากการศึกษาการเรียนรู้และหรือจากการท างาน จากประสบการณ์ชีวิต หรือจากการประกอบอาชีพ       
มาเทียบโอน ส าหรับนักเรียนจากสถานศึกษาซึ่งใช้หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราชเดียวกัน      
ให้สถานศึกษาที่รับนักศึกษาเข้าเรียน รับโอนผลการเรียนทุกรายวิชา นอกจากรายวิชาที่ได้ระดับผลการ
เรียนต่ ากว่า 2.00 สถานศึกษาจะรับโอนหรือจะท าการประเมินใหม่จะเห็นว่าได้ผลการเรียนถึงเกณฑ์
มาตรฐานของสถานศึกษาแล้วจึงรับโอนผลการเรียนวิชานั้นก็ได้ สถานศึกษาจะรับโอนผลการเรียนรายวิชา
จากหลักสูตรอ่ืนซึ่งไม่ต่ ากว่าระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ เป็นรายวิชาหรือกลุ่มวิชาที่มีจุดประสงค์และ
เนื้อหาใกล้เคียงกันไม่ต่ ากว่าร้อยละ 60 และมีจ านวนหน่วยกิตไม่น้อยกว่าหน่วยกิตของรายวิชาที่ระบุไว้    
ในหลักสูตร การเทียบโอนผลการเรียนรู้ ให้เทียบโอนได้ไม่เกิน 2 ใน 3 ของหน่วยกิตตามโครงสร้างหลักสูตร
แต่ละประเภทวิชาเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการการเทียบโอนของสถานศึกษา 
  5. การแนะแนวการเรียน ครูแนะแนวโครงสร้างและการวางแผนการจัดการศึกษาที่สอดคล้อง     
กับกลุ่มเป้าหมายของนักศึกษา 
  6. การบริหารงานทะเบียน เป็นหน้าที่ของผู้บริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรที่เกี่ยวข้อง           
ซึ่งมีขอบข่ายงานที่เก่ียวข้องดังนี้ 
   6.1 การรับสมัครนักศึกษาให้สถานศึกษาและสถานประกอบการ/หน่วยงานก าหนดวัน 
เวลา และสถานที่รับสมัครโดยประชาสัมพันธ์ให้กว้างขวาง พร้อมกับให้นักศึกษาจัดเตรียมเอกสารหลักฐาน
ต่าง ๆ มาให้พร้อม 
   6.2 การขึ้นทะเบียนเป็นนักศึกษา ส าหรับกลุ่มเป้าหมายที่อยู่นอกระบบผู้เรียนต้องขึ้น
ทะเบียนเป็นนักศึกษาของสถานศึกษา โดยให้สถานศึกษาด าเนินการให้ เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตร
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วิชาชีพ พ.ศ. 2562  
   6.3 การปฐมนิเทศ เมื่อรับสมัครนักศึกษาแล้วสถานศึกษาต้องจัดปฐมนิเทศนักศึกษาชี้แจง
ให้นักศึกษาทราบในเรื่องต่าง ๆ  
   6.4 การชี้แจงเกี่ยวกับหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ สื่อ การวัดผลประเมินผล และการจบ
หลักสูตรรวมทั้งเงื่อนไขต่าง ๆ ที่ส าคัญที่เกี่ยวข้องกับการเรียนการศึกษานอกระบบตามหลักสูตร 
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2562 ให้ด าเนินการ ดังนี้ 
   1) ชี้แจงบทบาทหน้าที่และระเบียบปฏิบัติส าคัญท่ีผู้เรียนต้องทราบ 
   2) แนะน าเจ้าหน้าที่ผู้ประสานงาน ครูประจ ากลุ่ม และบทบาทหน้าที่           
ของเจ้าหน้าที ่ผู้ประสานงาน ครูประจ ากลุ่ม และผู้เกี่ยวข้องที่จะต้องดูแลรับผิดชอบต่อผู้เรียนกลุ่มนี้  
   3) แนะน าผู้เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร                   
   4) แนะน าสถานที่พบกลุ่มและการจัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ของนักศึกษา
สถานศึกษา ควรจัดท ารายละเอียดการปฐมนิเทศ โดยก าหนดวัน เวลา และสถานที่ ตลอดจนก าหนด
เนื้อหาและวิทยากร หรือเจ้าหน้าที่ท่ีชี้แจงในแต่ละเรื่องดังกล่าว 
   6.5 การลงทะเบียน สถานศึกษาก าหนดวัน เวลา สถานที่ และจ านวนรายวิชาที่นักศึกษา           
จะลงทะเบียนเรียนแจ้งให้นักศึกษาทราบ โดยให้สถานศึกษาด าเนินการเกี่ยวกับการลงทะเบียนให้เป็นไป
ตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ พ.ศ. 2562 
 7. การจัดการเรียนการสอน  
  7.1 วิธีการจัดการเรียนรู้  ในแต่ละรายวิชาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
พุทธศักราช 2562 ใช้วิธีการเรียนรู้ที่หลากหลาย เช่น การเรียนรู้ด้วยตนเอง การเรียนรู้จากการพบกลุ่ม 
การเรียนรู้ด้วยการสอนเสริม การเรียนรู้ด้วยโครงงาน และการเรียนรู้จากการปฏิบัติงานและการเรียนรู้   
โดยใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ (ICT) เป็นต้น  

 กำรเรียนรู้ด้วยตนเอง นักศึกษาสามารถศึกษาจากสื่อ หรือแหล่งเรียนรู้ และวางแผนการ
เรียนด้วยตนเองจากเวลา ที่เหลือจากการท างาน อาจจะในรูปแบบของการเข้ารับฟังการสอนเสริม หรือ
จากการพบกลุ่ม โดยหลากหลายวิธี เช่น 

  1. ศึกษาจากสื่อเอกสาร เช่น หนังสือ ต ารา วารสารต่าง ๆ 
  2. ศึกษาจากสื่ออิเล็กทรอนิกส์ต่าง ๆ การเรียนรู้ผ่านระบบออนไลน์ บทเรียนส าเร็จรูป 
  3. การเรียนรู้ควบคู่กับการท างาน เรียนโดยการปฏิบัติจริงจากงานที่ท าอยู่และศึกษา 

ค้นคว้าเพ่ิมเติมให้ครอบคลุมตามท่ีหลักสูตรก าหนด 
 กำรเรียนรู้จำกกำรพบกลุ่ม นักศึกษาจะต้องพบกลุ่มเพ่ือท ากิจกรรมต่าง ๆ เช่น 
   1. วางแผนการเรียนและจัดตารางพบกลุ่ม 

2. ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน 
3. รับค าแนะน า รับฟังบรรยาย หรือทบทวนบทเรียน 
4. รับมอบหมายงาน 
5. รับการวัดผลประเมินผลระหว่างเรียน 

กำรเรียนรู้ด้วยกำรสอนเสริม ให้มีการสอนเสริมในเนื้อหาวิชาที่ยาก จากวิทยากร ผู้รู้           
ผู้ช านาญในเนื้อหานั้น ๆ เป็นอย่างดี เพ่ือให้นักศึกษาได้รับความรู้จากผู้ช านาญการที่แท้จริง การสอนเสริม
เป็นการจัดการเรียนเพ่ิมเติมจากการเรียนปกติ อาจจัดการเรียนการสอนด้วยวิธีออนไลน์ ก็ได้ 
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กำรเรียนรู้จำกโครงงำน เป็นการเรียนรู้ที่นักศึกษาค้นคว้าความรู้ด้วยตนเอง หรือรวมกลุ่มกัน
ค้นคว้าความรู้ในเรื่องใดเรื่องหนึ่งที่สนใจ แล้วน าความรู้ไปปฏิบัติกิจกรรม ผ่านการท าโครงงาน โดยมีครู
เป็นที่ปรึกษา และมีการรายงานความก้าวหน้าของการท าโครงงาน หรือ โครงการเป็นระยะ ๆ เพ่ือพัฒนา
ทักษะกระบวนการคิด การท างานร่วมกับผู้อ่ืน การับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน การแก้ปัญหา การคิดอย่าง
เป็นระบบการบูรณาการความรู้มาใช้ในการจัดกิจกรรมโครงงานของตน เพ่ือน าไปพัฒนากระบวนการวิจัย
อย่างง่าย ตามกรอบโครงสร้างหลักสูตร และเมื่อสิ้นสุดโครงงาน นักศึกษาต้องจัดท ารายงานโครงงาน        
เพ่ือเสนอต่อผู้บริหารสถานศึกษา 

กำรเรียนรู้จำกกำรปฏิบัติงำน เป็นการจัดการเรียนรู้ที่สถานศึกษาต้องจัดให้นักศึกษาเข้าไป
เรียนในสถานประกอบการ หรือสถานที่ท างาน เพ่ือเรียนและฝึกฝนให้มีสมรรถนะวิชาชีพตามมาตรฐานและ
สมรรถนะวิชาชีพในสาขานั้น ๆ   

กำรเรียนรู้โดยใช้ระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศ (ICT) เป็นการน าระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
มาใช้เป็นเครื่องมือในการจัดการเรียนรู้ นอกเหนือจากวิชาคอมพิวเตอร์และสารสนเทศเพ่ือสร้างทักษะให้
ผู้เรียนและครูสามารถน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน และการเรียนรู้ด้วยตนเอง ช่วยแก้ปัญหาการ
เรียนการสอนของครูและนักศึกษาที่มีการเรียนรู้ หลากหลายรายวิชา และนักศึกษาแต่ละคนเรียนรู้        
ไม่เท่ากัน การน าเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้จะช่วยท าให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้สาระเนื้อหา และ
ติดต่อสื่อสารได้อย่างหลากหลายตลอดเวลา ช่วยให้เกิดความคล่องแคล่วในการจัดการเรียนการสอนท าให้
นักศึกษาสามารถเข้าถึงเนื้อหาสาระ และเข้าถึงการเรียนได้อย่างกว้างขวาง ทั่วถึง โดยไม่ทิ้งใครไว้เบื้องหลัง 

 
   7.2 วิธีการจัดการเรียนรู้รายวิชา รายวิชาในหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 
2562 มี 3 แบบ คือ 
  1) รายวิชาทีเ่รียนทฤษฎีอย่างเดียว 
  2) การจัดการเรียนรู้รายวิชา (Lab) 
  3) การจัดการเรียนรู้รายวิชาทฤษฎีปฏิบัติ (Shop)  
โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 1) รายวิชาทีเ่รียนทฤษฎีอย่างเดียว ดังตัวอย่าง 

รหัส รายวิชา ท ป น ชม. หมายเหตุ 
20000-1101 ภาษาไทยพ้ืนฐาน 2 0 2 2 ท = ทฤษฎี 
20001-1001 ความรู้เกี่ยวกับงานอาชีพ 2 0 2 2 ป = ปฏิบัต ิ

21000-1002 วัสดุงานช่างอุตสาหกรรม 2 0 2 2 น = หน่วยกิต 
ชม. = ชัว่โมง 

 
รายวิชาข้างต้น เป็นวิชาทฤษฎี เรียนสัปดาห์ละ 2 ชั่วโมง 
 ลักษณะของรายวิชาที่เรียนทฤษฎีอย่างเดียวมี 2 แบบ คือ รายวิชาทฤษฎีสามัญ เช่น             
วิชาภาษาไทยพ้ืนฐาน และรายวิชาทฤษฎีวิชาเฉพาะสาขา เช่น ความรู้เกี่ยวกับงานอาชีพ วัสดุงานช่าง 
อุตสาหกรรม เป็นต้น มีแนวทางการจัดการเรียนการสอน ดังนี้ 

1. รายวิชาทฤษฎีสามัญ ครู ปวช. เป็นผู้จัดการเรียนรู้ ตามวิธีการเรียนรู้ของ กศน. 
2. รายวิชาทฤษฎีวิชาเฉพาะสาขา การจัดการเรียนรู้ สถานศึกษาต้องพิจารณา คือ 
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2.1 ถ้า เป็นวิชาภาคทฤษฎี เฉพาะสาขาที่ครู  ปวช.  จบการศึกษา ในสาขานั้น  ๆ                
หรือมีประสบการณ์สอนในสาขานั้น ๆ ให้ครู ปวช. เป็นผู้สอน ซึ่งอาจเรียนโดยการพบกลุ่ม หรือเรียน      
ในชั้นเรียน นักศึกษาอาจเรียนเพิ่มเติมด้วยตนเองจากสื่อ แหล่งการเรียนรู้จากอินเทอร์เน็ต 

2.2 ถ้าเป็นวิชาภาคทฤษฎีเฉพาะสาขา สถานศึกษาอาจจัดให้มีการสอนเสริม 
2.3 ถ้าเป็นวิชาภาคทฤษฎีเฉพาะสาขา ที่นักศึกษามีทักษะหรือประกอบอาชีพนั้น ๆ       

อยู่หรือมีประสบการณ์ในวิชาชีพนั้น สถานศึกษาอาจจัดให้มีการประเมินความรู้และประสบการณ์         
โดยด าเนินการ ตามหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติที่ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนด   
 2) การจัดการเรียนรู้รายวิชาทฤษฎีและปฏิบัติ (Lab) ดังตัวอย่าง 
 

รหัส รายวิชา ท ป น ชม. หมายเหตุ 

20001-2001 คอมพิวเตอร์และสารสนเทศเพ่ืองานอาชีพ 
 

1 2 2 3 ท = ทฤษฎี 
ป = ปฏิบัต ิ

 
20000-1302 วิทยาศาสตร์เพื่อพัฒนาอาชีพช่างอุตสาหกรรม

อุตสาหรกรรม 
1 2 2 3 ป = ปฏิบัต ิ

น = หน่วยกิต 

22000-1002 การบัญชีเบื้องต้น 1 1 2 2 3 ชม. = ชัว่โมง 

 
วิชำกำรบัญชีเบื้องต้น 1 (1-2-2) 
 ตัวเลข 1-2-2 หมายความว่า วิชาการบัญชีเบื้องต้น 1 ต้องเรียนภาคทฤษฎี 1ชั่วโมง/สัปดาห์    
และเรียนปฏิบัติ (Lab) 2 ชั่วโมง/สัปดาห์ เรียนทั้งทฤษฎีและปฏิบัติ (Lab) มีค่าเท่าลับ 2 หน่วยกิต        
ในหนึ่งสัปดาห์ สถานศึกษาต้องจัดให้มีการเรียนรู้ทั้งทฤษฎีและปฏิบัติ ดังนี้ 

- สอนทฤษฎีโดยการบรรยาย อภิปราย ด้วยวิธีเรียนรู้ที่หลากหลาย เช่น การพบกลุ่ม        
การเรียนรู้ด้วยตนเอง การเรียนจากสื่อต่าง ๆ ไม่น้อยกว่า 18 ชั่วโมง เท่ากับ 1 หน่วยกิต 

- สอนปฏิบัติ (Lab) โดยการเข้าห้องปฏิบัติเพ่ือเรียนรู้เทคนิควิธี ศึกษาส่วนประกอบ อุปกรณ์ 
ศึกษารูปแบบต่าง ๆ ไม่น้อยกว่า 36 ชั่วโมง เท่ากับ 1 หน่วยกิต 

ในกรณีสอนภาคทฤษฎีเฉพาะสาขา ด าเนินการเช่นเดียวกับรายวิชาทฤษฎีวิชาเฉพาะสาขา       
การสอนภาคปฏิบัติ ให้พิจารณาว่า สามารถประเมินความรู้และประสบการณ์ได้หรือไม่  

-   ถ้าได้ให้ประเมินความรู้และประสบการณ์แล้วบันทึกผลคะแนนการประเมินไว้เพ่ือรวมกับ    
ผลการทดสอบภาคทฤษฎี 

-   ถ้าไม่ได้ ให้ด าเนินการเช่นเดียวกับรายวิชาทฤษฎีวิชาเฉพาะสาขา 
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วิชำงำนเครื่องมือกลเบื้องต้น (1-3-2) 
ตัวเลข 1-3-2 หมายความว่า วิชางานเครื่องมือกลเบื้องต้น ต้องเรียนภาคทฤษฎี 1 ชั่วโมง/สัปดาห์ 

และเรียนปฏิบัติ (Shop) 3 ชั่วโมง/สัปดาห์ เรียนทั้งทฤษฎีและปฏิบัติ (Shop) มีค่าเท่ากับ 2 หน่วยกิต            
ในหนึ่งสัปดาห์ สถานศึกษาต้องจัดให้มีการเรียนรู้ทั้งทฤษฎีและปฏิบัติ ดังนี้ 

-  สอนทฤษฎีโดยการบรรยาย อภิปราย ด้วยวิธีเรียนรู้ที่หลากหลาย เช่น การพบกลุ่ม  การ
เรียนรู้ด้วยตนเอง การเรียนจากสื่อต่าง ๆ ไม่น้อยกว่า 18 ชั่วโมง เท่ากับ 1 หน่วยกิต 

-  สอนปฏิบัติ (Shop) โดยการปฏิบัติในสภาพจริง เพ่ือเรียนรู้และปฏิบัติงานในสถานการณ์
จริง ไม่น้อยกว่า 54 ชั่วโมง เท่ากับ 1 หน่วยกิต 
 ในกรณีสอนภาคทฤษฎีเฉพาะสาขา ด าเนินการเช่นเดียวกับรายวิชาทฤษฎีวิชาเฉพาะสาขา       
การสอนภาคปฏิบัติ ให้พิจารณาว่าสามารถประเมินความรู้และประสบการณ์ได้หรือไม ่

-  ถ้าได้ให้ประเมินความรู้และประสบการณ์แล้วบันทึกผลคะแนนการประเมินไว้ เพ่ือรวม   
กับผลการทดสอบภาคทฤษฎี 

- ถ้าไม่ได้ให้ด าเนินการเช่นเดียวกับรายวิชาทฤษฎีวิชาเฉพาะสาขา 
  8. การจัดฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ  สถานศึกษาสามารถก าหนดแผนการฝึก 
กระบวนการฝึก ระยะเวลาที่ใช้ฝึก ผู้รับผิดชอบในการประสานความร่วมมือใน การด าเนินการร่วมกับสถาน
ประกอบการ รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานของรัฐ แหล่งวิทยากรต่าง ๆ ที่นอกเหนือจากเอกสารหรือสื่ออ่ืน ๆ 
โดยเป็นบุคคลภายในสถานศึกษา เช่น ครู ครูนิเทศก์ หรือบุคคลภายนอกสถานศึกษา ครูฝึก ครูพิเศษ 
ผู้เชี่ยวชาญ ปราชญ์ชาวบ้าน ภูมิปัญญาชาวบ้าน เป็นต้น รวมทั้งการนิเทศและการวัดผลประเมินผล ทั้งนี้ 
สามารถน ารายวิชาในหมวดวิชาชีพที่ตรงหรือสัมพันธ์กับลักษณะงานที่ไปเรียน หรือฝึกร่วมในภาคเรียน   
นั้นได ้
  9. การจัดโครงงานพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ สถานศึกษาสามารถก าหนดรูปแบบการจัดรายวิชา      
การก าหนดชั่วโมงเรียน กระบวนการขั้นตอนในการด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ เป็นต้น ทั้งนี้  สถานศึกษาหรือ
สถาบันต้องจัดให้ผู้เรียนท าโครงงานพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพสัมพันธ์หรือสอดคล้องกับสาขาท่ีเรียน น าสู่การ
ปฏิบัติในอาชีพตามท่ีก าหนดไว้ในหลักสูตร 
  10. การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร สถานศึกษาสามารถก าหนดวันในสัปดาห์ เช่น วันจันทร์      
วันอังคาร เป็นต้น ที่จะจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร และกิจกรรมพิเศษต่อสัปดาห์ของแต่ละภาคเรียน       
เพ่ือพัฒนาวิชาการ วิชาชีพ และคุณภาพชีวิต ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม ระเบียบวิ นัย ปลูกฝัง
จิตส านึก และเสริมสร้างการเป็นพลเมืองไทย และพลโลก ท านุบ ารุงขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงาม   
และส่งเสริมการท างาน โดยใช้กระบวนการกลุ่มในการท าประโยชน์ต่อชุมชน  

 3) การจัดการเรียนรู้รายวิชาทฤษฎีและปฏิบัติ (Shop) ดังตัวอย่างรายวิชา 
 

รหัส รายวิชา ท ป น ชม. หมายเหตุ 

21001-2008 งานเครื่องมือกลเบื้องต้น 1 3 2 4 ท=ทฤษฎี 
21001-2001 งานเครื่องยนต์แก๊สโซลีน 2 

0 
3 3 5 ป = ปฏิบัต ิ

21000-1003 งานฝึกฝีมือ 1   0กก
กก       

6 2 6 น = หน่วยทิต  
ชม. = ชัว่โมง 
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กำรวัดผลประเมินผล 
1. สถานศึกษาจัดให้มีการวัดผลประเมินผลการเรียนเป็นรายวิชา โดยด าเนินการต่อเนื่องตลอด    

ภาคเรียน ด้านความรู้ ความสามารถและเจตคติ จากกิจกรรมการเรียนการสอนและการปฏิบัติงาน                   
ที่มอบหมาย ทั้งนี้ให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัดการศึกษาและการประเมินผล   
การเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พ.ศ. 2562 

 2. จัดให้มีการประเมินเพ่ือพัฒนาและสรุปผลการเรียนปลายภาคเรียน โดยพิจารณาจากการ
ประเมินแต่ละกิจกรรมและงานที่มอบหมาย และจัดให้มีการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เมื่อสิ้นสุดภาคเรียน 
ทั้งนี้ ให้เป็นไปเป็นตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการประเมินผลการเรียนตามหลัก สูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ พ.ศ. 2562 
 3. การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ ผู้เรียนต้องรับการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ เมื่อนักศึกษาได้          
ลงทะเรียนเรียนครบทุกรายวิชาตามหลักสูตรแต่ละประเภทวิชา และสาขาวิชา หรือตามระยะเวลา                
ที่คณะกรรมการประเมินมาตรฐานวิชาชีพเห็นสมควร ทั้งนี้ ระดับผลการประเมินจะเป็นผ่าน หรือ ไม่ผ่าน 
 4. การจบหลักสูตร นักศึกษาจะจบหลักสูตรได้ต้องผ่านเกณฑ์ ดังนี้ 
 4.1 ประเมินผ่านรายวิชา ในหมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ
และหมวดวิชาเลือกเสรี ได้จ านวนหน่วยกิตสะสมครบตามโครงสร้างของหลักสูตรแต่ละประเภทวิชา 
สาขาวิชาตามท่ีก าหนดไว้ในหลักสูตร 

4.2 ได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม ไม่ต่ ากว่า 2.00  
4.3 ผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 

 4.4 ต้องผ่านกระบวนการประเมินกิจกรรมเสริมหลักสูตรตลอดหลักสูตรตามเกณฑ์              
ที่สถานศึกษาก าหนด และ “ผ่าน” ทุกภาคเรียน 
 5. การออกหลักฐานการศึกษา สถานศึกษาจะต้องออกหลักฐานการศึกษาให้กับผู้ส าเร็จ
การศึกษา ซึ่งมีเอกสารดังต่อไปนี้ 

5.1 เอกสารหลักฐานการศึกษาควบคุมและบังคับแบบ ได้แก่ 
 - ระเบียนแสดงผลการเรียน  
 - แบบรายงานผลการเรียนผู้ส าเร็จการศึกษา 
 - ประกาศนียบัตรใช้ตามแบบท่ีกระทรวงศึกษาธิการก าหนด 
 5.2 เอกสารหลักฐานที่สถานศึกษาด าเนินการเอง เพ่ือใช้บันทึก ตรวจสอบรายงาน       
และรับรองข้อมูลผลการเรียนในการประเมินผลการเรียนของสถานศึกษาในลักษณะต่าง ๆ เช่น           
แบบประเมินผลการเรียนวิชาทักษะชีวิตและวิชาทักษะวิชาชีพ ทั้งนี้ ให้สถานศึกษาด าเนินการเกี่ยวกับ
หลักฐานการศึกษาให้ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่ าด้วยการจัดการศึกษาและ                 
การประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พ.ศ. 2562 
 
กำรจัดสภำพแวดล้อมและสิ่งอ ำนวยควำมสะดวก 
 สถานศึกษาด าเนินการจัดสภาพแวดล้อมและสิ่งอ านวยความสะดวกภายในสถานศึกษา           
ให้เหมาะสมกับประเภทวิชา สาขาวิชา สาขางานที่เปิดสอน ได้แก่ งบประมาณ เครื่องมือ อุปกรณ์ วัสดุ 
ครุภัณฑ์ สื่อการเรียนการสอน รวมทั้งอาคารสถานที่ ห้องสมุด และแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ 
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  1. งบประมาณ  การจัดการศึกษาตามหลักสู ตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พ .ศ . 2562              
ของสถานศึกษาสังกัดส านักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย จะได้รับเงิน
อุดหนุนรายหัวตามท่ีได้รับแจ้งการจัดสรร 
 2. สื่อการเรียนการสอน สื่อการเรียนการสอน หมายถึง หนังสือเรียน สื่อเอกสารและสื่ออุปกรณ์    
ทั้งออฟไลน์และออนไลน์ ที่เกี่ยวข้องกับการเรียนการสอนตามหลักสูตร ปวช. สถานศึกษาสามารถจัดหา 
และ/หรือจัดซื้อ เก็บรวบรวมไว้เพ่ือให้ผู้เรียนใช้ไปศึกษาด้วยตนเอง โดยจัดระบบการใช้งานให้ชัดเจน    
และแจ้งกฎกติกาให้ผู้เรียนเข้าใจ 
 
พัฒนำครูผู้สอนทั้งด้ำนเทคนิควิธีกำรสอน  
  พัฒนาครูผู้สอนทั้งด้านเทคนิควิธีการสอนการจัดการท าแผนการจัดการเรียนรู้ การผลิตและ       
ใช้สื่อการเรียนการสอน การวัดผลประเมินผล ตลอดจนการส่งเสริมสนับสนุนให้ครูได้มีโอกาสพัฒนาความรู้
ทั กษะและประสบการณ์จ ากการศึ กษา  อบรม ทั ศนศึ กษา  ฯลฯ  เ พ่ื อ ให้ ทั นต่ อวิ ท ยาการ                     
และเทคโนโลยีใหม่ ๆ  
 
นิเทศติดตำมประเมินผลกำรใช้หลักสูตร  
  นิเทศติดตามประเมินผลการใช้หลักสูตร ตั้งแต่ระดับรายวิชา และระดับสาขาวิชา โดยครูผู้สอน 
หัวหน้าแผนก หัวหน้างานที่เกี่ยวข้อง และผู้บริหาร เพ่ือเป็นข้อมูลในการปรับแก้ไขปัญหา และพัฒนาการ
น าหลักสูตรไปใช้ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
 1. การนิเทศ ติดตามประเมินผลการใช้หลักสูตร สถานศึกษาสามารถวางแผนด าเนินการติดตาม
ประเมินผล ก าหนดตัวชี้วัดที่จะต้องรวบรวม และวิเคราะห์หาข้อสรุป ตามกระบวนการ การนิเทศ
การศึกษา ได้แก่ การส ารวจปัญหาและความต้องการในการนิเทศภายในสถานศึกษา การก าหนดทางเลือก
และวางแผนการนิเทศ ด าเนินการนิเทศ ติดตามและประเมินผลการนิเทศ และรายงานผลการนิเทศและ
น าไปใช้ 
 2. การประกันคุณภาพหลักสูตร สถานศึกษาสามารถวางแผนการส ารวจรวบรวมข้อมูลก าหนดตัว
บ่งชี้ และก าหนดเกณฑ์การประเมิน ภายใต้ขอบเขตการประเมินตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ พ.ศ. 2562 ก าหนด ซึ่งทุกหลักสูตรจะต้องก าหนดระบบประกันคุณภาพไว้ให้
ชัดเจนอย่างน้อยประกอบด้วย 4 ประเด็น คือ หลักสูตรที่ยึดโยงกับมาตรฐานอาชีพ ครู ทรัพยากรและการ
สนับสนุน วิธีการจัดการเรียนรู้ การวัดและประเมินผล ผู้ส าเร็จการศึกษา 

 
กำรพัฒนำปรับปรุงหรือเพิ่มเติมหลักสูตร 
 สถานศึกษาสามารถด าเนินการพัฒนาหลักสูตรให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา       
ของแต่ละระดับตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการก าหนด โดยสามารถพัฒนาสาขาวิชา หรือเพ่ิมสาขางาน 
หรือเพ่ิมรายวิชาได้ตามความต้องการของสถานประกอบการชุมชน ท้องถิ่น หรือสภาพยุทธศาสตร์ของ
ภูมิภาค ตามหลักเกณฑท์ี่คณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนด 
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ภำคผนวก 
ตัวอย่างแผนการเรียน 6 ภาคเรียน    
     1. ประเภทวิชาเกษตรกรรม สาขาวิชาเกษตรกรรม สาขางานการเกษตร 
     2. ประเภทวิชาอุตสาหกรรม สาขาช่างยนต์  
     3. ประเภทวิชาพาณิชยกรรม สาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
     4. ประเภทวิชาพาณิชยกรรม สาขาการตลาด 
ตัวอย่างแผนการเรียนรายสัปดาห์ 
ตัวอย่างแผนการเรียนรู้รายวิชา 
ตัวอย่างโครงการจัดการขออนุมัติจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  
ส าหรับกลุ่มเป้าหมายนอกระบบ 
ตัวอย่าง MOU 
ตัวอย่างขออนุญาตจัดตั้งกลุ่ม 
ตัวอย่างปฏิทินการจัดการเรียนรู้รายสัปดาห์ 
ตัวอย่าง สมุดฝึกงาน/ฝึกอาชีพ 
ประกาศและระเบียบ 

1. ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง กรอบคุณวุฒิอาชีวศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2562 
2. ประกาศคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ พ.ศ. 2562 
3. ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตร

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2562 
รายชื่อผู้เข้าประชุมและคณะผู้จัดท า 
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แผนกำรเรียน 
หลักสูตรประกำศนียบัตรวิชำชีพ พุทธศักรำช 2562 

ประเภทวิชำเกษตรกรรม สำขำวิชำเกษตรกรรม สำขำงำนกำรเกษตร 
ภาคเรียนที่ 1 

รหัสวิชา รายวิชา ท ป น ชม. 
 
20000-1101 
20000-1201 
20000-1301 
 

1. หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง              5  หน่วยกิต 
ภาษาไทยพ้ืนฐาน 
ภาษาอังกฤษในชีวิตจริง 
วิทยาศาสตร์เพื่อพัฒนาชีวิต 

 
2 
0 
1 

 
0 
2 
2 
 

 
2 
1 
2 
 

 
2 
2 
3 

 
 
20001-1001 
20500-1002 
 
20501-2001 
20501-2002 
20501-2005 
 
 

2. หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชพี                10  หน่วยกิต 
2.1   กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพ้ืนฐาน        4  หน่วยกิต 

ชีวอนามัยและความปลอดภัย 
พลังงาน ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม 
   2.2  กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ          6  หน่วยกิต 
หลักพืชกรรม 
หลักการเลี้ยงสัตว์ 
หลักการเลี้ยงสัตว์น้ า 
   2.3  กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเลือก            0  หน่วยกิต 
- 

 
 
2 
2 
 
1 
1 
1 
 
 

 
 
0 
0 
 
2 
2 
3 
 
 

 
 
2 
2 
 
2 
2 
2 
 
 

 
 
2 
2 
 
3 
3 
4 
 
 

 
20501-2802 

3.  หมวดวิชาเลือกเสรี                         3  หน่วยกิต 
การเพาะเลี้ยงปลา 

 

 
1 

 
6 

 
3 
 

 
7 

 
20000-2001 

4.  กิจกรรมเสริมหลักสูตร                     0  หน่วยกิต 
กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 1 

 
 

 
0 

 
2 

 
0 

 
2 

รวม 11 19 18 30 
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แผนกำรเรียน 
หลักสูตรประกำศนียบัตรวิชำชีพ พุทธศักรำช 2562 

ประเภทวิชำเกษตรกรรม สำขำวิชำเกษตรกรรม สำขำงำนกำรเกษตร 
ภาคเรียนที่ 2 

รหัสวิชา รายวิชา ท ป น ชม. 
 
20000-1101 
20000-1202 
20000-1305 

1. หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง               4  หน่วยกิต 
ภาษาไทยเพ่ืออาชีพ 
ภาษาอังกฤษ ฟัง-พูด 
วิทยาศาสตร์เพื่อพัฒนาอาชีพเกษตรกรรม 

 
2 
0 
1 

 
0 
2 
2 

 
1 
1 
2 

 
2 
2 
3 

 
 
20001-2001 
20501-1001 
20501-2101 
 
20501-2003 
20501-2004 
20501-2006 
 
20501-2202 
 

2. หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชพี                 15  หน่วยกิต 
2.1   กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพ้ืนฐาน         6  หน่วยกิต 

คอมพิวเตอร์และสารสนเทศเพ่ืองานอาชีพ  
ความรู้เกี่ยวกับอาชีพเกษตร 
การเกษตรแนวใหม่ 
   2.2  กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ           6  หน่วยกิต 
ช่างเกษตรเบื้องต้น 
อุตสาหกรรมเกษตรเบื้องต้น 
ดิน ปุ๋ย และน้ าเพ่ือการเกษตร 
   2.3  กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเลือก             3  หน่วยกิต 
การผลิตพืชไร่ 

 
 
1 
2 
2 
 
1 
2 
1 
 
1 

 
 
2 
0 
0 
 
3 
0 
2 
 
6 

 
 
2 
2 
2 
 
2 
2 
2 
 
3 

 
 
3 
2 
2 
 
4 
2 
3 
 
7 

 
20501-2209 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี                           2  หน่วยกิต 
โครงการผลิตพืชอาหารปลอดภัย 

 

 
0 

 
4 

 
2 

 
4 

 
20000-2002 

4. กิจกรรมเสริมหลักสูตร                       0  หน่วยกิต 
กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 2 

 

 
0 

 
2 

 
0 
 

 
2 

รวม 13 23 21 36 
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แผนกำรเรียน 
หลักสูตรประกำศนียบัตรวิชำชีพ พุทธศักรำช 2562 

ประเภทวิชำเกษตรกรรม สำขำวิชำเกษตรกรรม สำขำงำนกำรเกษตร 
ภาคเรียนที่ 3 

รหัสวิชา รายวิชา ท ป น ชม. 
 
20000-1203 
20000-1001 
20000-1602 

1. หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง               4  หน่วยกิต 
การอ่านสื่อสิ่งพิมพ์ภาษาอังกฤษ 
คณิตศาสตร์พ้ืนฐานอาชีพ 
เพศวิถีศึกษา  

 
0 
2 
1 

 
2 
0 
0 

 
1 
2 
1 

 
2 
2 
1 

 
 
25000-1003 
20500-1004 
 
20501-2007 
20501-2008 
20501-2009 
 
20501-2203 
 

2.หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ                  13  หน่วยกิต 
2.1 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพ้ืนฐาน           4   หน่วยกิต 

หลักการเกษตร 
ความรู้เกี่ยวกับมาตรฐานการผลิตและผลิตผลทางการเกษตร 
   2.2  กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ           6  หน่วยกิต 
หลักเศรษฐศาสตร์เกษตร 
การเกษตรผสมผสาน 
สารชีวภาพเพ่ือการเกษตร 
   2.3  กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเลือก             3  หน่วยกิต 
การผลิตไม้ผล 

 
 
1 
2 
 
1 
1 
1 
 
1 
 

 
 
2 
0 
 
2 
2 
2 
 
6 

 
 
2 
2 
 
2 
2 
2 
 
3 
 

 
 
3 
2 
 
3 
3 
3 
 
7 

 
20501-2704 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี                           3  หน่วยกิต 
การเลี้ยงสัตว์เพ่ือเป็นอาหารปลอดภัย 

 

 
1 

 
6 

 
3 

 
7 

 
20000-2007 

4. กิจกรรมเสริมหลักสูตร                       0  หน่วยกิต 
กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 

 

 
0 

 
2 

 
0 
 

 
2 

รวม 11 24 20 35 
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แผนกำรเรียน 
หลักสูตรประกำศนียบัตรวิชำชีพ พุทธศักรำช 2562 

ประเภทวิชำเกษตรกรรม สำขำวิชำเกษตรกรรม สำขำงำนกำรเกษตร 
ภาคเรียนที่ 4 

รหัสวิชา รายวิชา ท ป น ชม. 
 
20000-1204 
20000-1406 
20000-1603 

 1.หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง                  4  หน่วยกิต 
การเขียนภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน 
สถิติการทดลอง 
พลศึกษาเพ่ือพัฒนาสุขภาพ  

 
0 
2 
0 

 
2 
0 
2 

 
1 
2 
1 

 
2 
2 
2 

 
 
20500-1005 
20500-1006 
 
20501-2010 
20501-2011 
 
20501-2005 

 2. หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชพี                   11  หน่วยกิต 
2.1 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพ้ืนฐาน              4  หน่วยกิต 

ปฏิบัติงานเกษตร 
ทักษะวิชาชีพเกษตร 
   2.2  กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ              4  หนว่ยกิต 
การประยุกต์คอมพิวเตอร์ในงานอาชีพ 
แทรกเตอร์และเครื่องจักรกลเกษตร 2 
   2.3  กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเลือก                3  หนว่ยกิต 
การผลิตเห็ด 

 
 
0 
0 
 
1 
1 
 
1 
 

 
 
4 
4 
 
2 
3 
 
6 
 

 
 
2 
2 
 
2 
2 
 
3 
 

 
 
4 
4 
 
3 
3 
 
7 
 

 
20501-2172 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี                              2  หนว่ยกิต 
โครงการจัดแสดงสินค้าและบริการทางการเกษตร 

 

 
0 

 
4 

 
2 

 
4 

 
20000*2001 

4. กิจกรรมเสริมหลักสูตร                          0  หน่วยกิต 
กิจกรรมที่สถานศึกษาหรือสถานประกอบการจัด 

 

 
0 

 
2 

 
0 
 

 
2 

รวม 5 29 17 34 
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แผนกำรเรียน 
หลักสูตรประกำศนียบัตรวิชำชีพ พุทธศักรำช 2562 

ประเภทวิชำเกษตรกรรม สำขำวิชำเกษตรกรรม สำขำงำนกำรเกษตร 
ภาคเรียนที่ 5 

รหัสวิชา รายวิชา ท ป น ชม. 
 
20000-1206 
20000-1501 
 

1. หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง                  3  หน่วยกิต 
ภาษาอังกฤษอินเทอร์เน็ต 
หน้าที่พลเมืองและศีลธรรม  

 
0 
2 
 

 
2 
0 
 

 
1 
2 
 

 
2 
2 
 

 
 
20001-1001 
 
 
20501-2012 
 
 
20501-2303 
20501-2304 
 
 
20501-8001 
 

2. หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชพี                    13  หน่วยกิต 
2.1 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพ้ืนฐาน              1  หน่วยกิต 

กฎหมายแรงงาน 
 
   2.2  กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ              2  หน่วยกิต 
การขับรถยนต์ 
 
   2.3  กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเลือก                6  หน่วยกิต 
การเลี้ยงสัตว์ปีก 
การเลี้ยงสัตว์สุกร 
 
  2.4 ฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ          4  หน่วยกติ 
ฝึกงาน 
 

 
 
1 
 
 
1 
 
 
1 
1 
 
 
 

 
 
0 
 
 
3 
 
 
6 
6 
 
 
 

 
 
1 
 
 
2 
 
 
3 
3 
 
 
4 
 

 
 
1 
 
 
4 
 
 
7 
7 
 
 
* 

 
 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี                                0  หน่วยกิต 
- 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
20000*2002 

4. กิจกรรมเสริมหลักสูตร                           0  หน่วยกิต 
กิจกรรมที่สถานศึกษาหรือสถานประกอบการจัด 

 

 
0 

 
2 

 
0 
 

 
2 

รวม 6 19 16 25 
 
* ฝึกงาน รหัสวิชา 20501-8001 (4 หน่วยกิต) ไม่น้อยกว่า 320 ชั่วโมง  
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แผนกำรเรียน 
หลักสูตรประกำศนียบัตรวิชำชีพ พุทธศักรำช 2562 

ประเภทวิชำเกษตรกรรม สำขำวิชำเกษตรกรรม สำขำงำนกำรเกษตร 
ภาคเรียนที่ 6 

รหัสวิชา รายวิชา ท ป น ชม. 
 
20000-1208 
20000-1502 
 

1. หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง                 2  หน่วยกิต 
ภาษาอังกฤษเตรียมความพร้อมเพ่ีอการท างาน 
ประวัติศาสตร์ชาติไทย 

 
0 
1 
 

 
2 
0 
 

 
1 
1 
 

 
2 
1 
 

 
 
20001-1001 
25000-1002 
 
 
 
 
20501-2305 
 
 
20501-8501 
 

2. หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชพี                   11  หน่วยกติ 
2.1 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพ้ืนฐาน                 4  หน่วยกติ 
ธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ 
องค์การเกษตรในอนาคต 
 
   2.2  กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ              0  หนว่ยกิต 
- 
   2.3  กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเลือก                3  หนว่ยกิต 
การเลี้ยงโค 
 
  2.5  โครงงานพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ          4  หน่วยกติ 
โครงงาน  
 

 
 
1 
2 
 
 
 
 
1 
 
 
 

 
 
2 
0 
 
 
 
 
6 
 
 
 

 
 
2 
2 
 
 
 
 
3 
 
 
4 
 

 
 
3 
2 
 
 
 
 
7 
 
 
** 

 
 

3.หมวดวิชาเลือกเสรี                                0  หน่วยกิต 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
20000*2003 

4.กิจกรรมเสริมหลักสูตร                            0  หน่วยกิต 
กิจกรรมที่สถานศึกษาหรือสถานประกอบการจัด 
 

 
0 

 
2 

 
0 
 

 
2 

รวม 5 12 13 17 
 
** วิชาโครงงาน รหัสวิชา 20501-8501 (4 หน่วยกิต) ไม่น้อยกว่า 216 ชั่วโมง   
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แผนกำรเรียน 
หลักสูตรประกำศนียบัตรวิชำชีพ พุทธศักรำช 2562 

ประเภทวิชำอุตสำหกรรม สำขำวิชำช่ำงยนต์  สำขำงำนยำนยนต์ 
ภาคเรียนที่ 1 

รหัสวิชา รายวิชา ท ป น ชม. 
 
20000-1101 
20000-1201 
20000-1301 
 

1. หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง                 5  หนว่ยกิต 
ภาษาไทยพ้ืนฐาน 
ภาษาอังกฤษในชีวิตจริง 
วิทยาศาสตร์เพื่อพัฒนาทักษะชีวิต 

 
2 
0 
1 

 
0 
2 
2 
 

 
2 
1 
2 
 

 
2 
2 
3 

 
 
20001-1001 
20500-1002 
 
20101-2001 
20101-2002 
 
20101-2101 

2.หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ                    13  หน่วยกติ 
2.1   กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพ้ืนฐาน               4  หน่วยกิต 
อาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
พลังงาน ทรัพยากร และสิ่งแวดล้อม 
   2.2  กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ              6  หนว่ยกิต 
งานเครื่องยนต์แก๊สโซลีน 
งานเครื่องยนต์ดีเซล 
   2.3  กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเลือก                3  หน่วยกิต 
งานเครื่องยนต์เล็ก 

 
 
2 
2 
 
1 
1 
 
1 

 
 
0 
0 
 
6 
6 
 
6 

 
 
2 
2 
 
3 
3 
 
3 

 
 
2 
2 
 
7 
7 
 
7 
 

 
20101-2110 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี                               2  หน่วยกิต 
งานประดับยนต์ 

 

 
1 

 
3 

 
2 
 

 
4 

 
20000-2001 

4. กิจกรรมเสริมหลักสูตร                           0  หน่วยกิต 
กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 1 

 

 
0 

 
2 

 
0 

 
2 

รวม 11 27 20 37 
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แผนกำรเรียน 
หลักสูตรประกำศนียบัตรวิชำชีพ พุทธศักรำช 2562 

ประเภทวิชำอุตสำหกรรม สำขำวิชำช่ำงยนต์  สำขำงำนยำนยนต์ 
ภาคเรียนที่ 2 

รหัสวิชา รายวิชา ท ป น ชม. 
 
20000-1102 
20000-1202 
20000-1302 

1. หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง                  4  หน่วยกิต 
ภาษาไทยเพ่ืออาชีพ 
ภาษาอังกฤษ ฟัง-พูด 
วิทยาศาสตร์เพื่อพัฒนาอาชีพช่างอุตสาหกรรม  

 
2 
0 
1 

 
0 
2 
2 

 
2 
1 
2 

 
2 
2 
3 

 
 
20001-1003 
20001-1004 
 
20101-2003 
20101-2004 
 
 
20101-2102 
 

2. หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชพี                    11  หน่วยกิต 
   2.1 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพ้ืนฐาน              3  หน่วยกิต 
ธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ 
กฎหมายแรงงาน 
   2.2  กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ              5  หนว่ยกิต 
งานเครื่องล่างรถยนต์ 
งานส่งก าลังรถรถยนต์ 
 
   2.3  กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเลือก                3  หนว่ยกิต 
งานจักรยานยนต์ 

 
 
1 
1 
 
1 
1 
 
 
1 

 
 
2 
0 
 
6 
3 
 
 
6 

 
 
2 
1 
 
3 
2 
 
 
3 
 

 
 
3 
1 
 
7 
4 
 
 
7 

 
20101-2204 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี                                2  หน่วยกิต 
งานเครื่องมือวัดอุตสาหกรรม 

 

 
1 

 
3 

 
2 

 
4 

 
20000-2002 

4. กิจกรรมเสริมหลักสูตร                           0  หน่วยกิต 
กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 2 

 

 
0 

 
2 

 
0 
 

 
2 

รวม 9 26 17 35 
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แผนกำรเรียน 
หลักสูตรประกำศนียบัตรวิชำชีพ พุทธศักรำช 2562 

ประเภทวิชำอุตสำหกรรม สำขำวิชำช่ำงยนต์  สำขำงำนยำนยนต์ 
ภาคเรียนที่ 3 

รหัสวิชา รายวิชา ท ป น ชม. 
 
20000-1203 
20000-1602 
20000-1401 
 

1.หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง                  4  หน่วยกิต 
การอ่านสื่อสิ่งพิมพ์ภาษาอังกฤษ 
เพศวิถีศึกษา 
คณิตศาสตร์พ้ืนฐานอาชีพ  

 
0 
1 
2 

 
2 
0 
0 

 
1 
1 
2 

 
2 
1 
2 

 
 
20101-2005 
2010-1001 
 
20101-2005 
20101-2006 
 
 
20101-2103 
20101-2105 

2. หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชพี                   13  หน่วยกิต 
  2.1 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพ้ืนฐาน               4  หนว่ยกิต 
งานไฟฟ้าเครื่องยนต์ 
เขียนแบบเทคนิคเบื้องต้น 
   2.2  กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ              5  หนว่ยกิต 
งานไฟฟ้ารถยนต์ 
เชื้อเพลิงและวัสดุหล่อลื่น 
 
   2.3  กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเลือก               4  หนว่ยกิต 
งานอิเล็กทรอนิกส์รถยนต์เบื้องต้น 
งานปรับอากาศรถยนต์ 

 
 
1 
1 
 
1 
2 
 
 
1 
1 

 
 
2 
3 
 
6 
2 
 
 
3 
3 

 
 
2 
2 
 
3 
2 
 
 
2 
2 
 

 
 
3 
4 
 
7 
4 
 
 
4 
4 

 
20101-2210 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี                              3  หน่วยกิต 
งานเครื่องมือกลเครื่องกลอุตสาหกรรม 

 

 
1 

 
6 

 
3 

 
7 

 
20000-2007 

4. กิจกรรมเสริมหลักสูตร                          0  หน่วยกิต 
กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 

 

 
0 

 
2 

 
0 
 

 
2 

รวม 11 27 20 38 
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แผนกำรเรียน 
หลักสูตรประกำศนียบัตรวิชำชีพ พุทธศักรำช 2562 

ประเภทวิชำอุตสำหกรรม สำขำวิชำช่ำงยนต์  สำขำงำนยำนยนต์ 
ภาคเรียนที่ 4 

รหัสวิชา รายวิชา ท ป น ชม. 
 
20000-1204 
20000-1406 
20000-1603 

1. หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง                4  หน่วยกิต 
การเขียนภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน 
สถิติการทดลอง 
พลศึกษาเพ่ือพัฒนาสุขภาพ  

 
0 
2 
0 

 
2 
0 
2 

 
1 
2 
1 

 
2 
2 
2 

 
 
20100-1002 
20100-1003 
 
20101-2007 
20101-2008 
 
 
20101-2108 
 

2. หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชพี                  11  หน่วยกิต 
   2.1 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพ้ืนฐาน                4  หน่วยกิต 
วัสดุช่างอุตสาหกรรม 
งานฝึกฝีมือ 
   2.2  กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ             4  หน่วยกิต 
การประยุกต์คอมพิวเตอร์ 
งานขับรถยนต์ 
 
   2.3  กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเลือก               3  หนว่ยกิต 
งานเครื่องมือกลช่างยนต์ 

 
 
2 
0 
 
2 
1 
 
 
1 

 
 
0 
6 
 
0 
3 
 
 
6 

 
 
2 
2 
 
2 
2 
 
 
3 
 

 
 
2 
2 
 
2 
4 
 
 
7 

 
20101-2201 

 3. หมวดวิชาเลือกเสรี                             3  หน่วยกิต 
งานเครื่องต้นก าลังอุตสาหกรรม 

 

 
1 

 
6 

 
3 

 
7 

 
20000*2001 

 4. กิจกรรมเสริมหลักสูตร                         0  หน่วยกิต 
กิจกรรมที่สถานศึกษาหรือสถานประกอบการจัด 

 

 
0 

 
2 

 
0 
 

 
2 

รวม 9 27 18 36 
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แผนกำรเรียน 
หลักสูตรประกำศนียบัตรวิชำชีพ พุทธศักรำช 2562 

ประเภทวิชำอุตสำหกรรม สำขำวิชำช่ำงยนต์  สำขำงำนยำนยนต์ 
ภาคเรียนที่ 5 

รหัสวิชา รายวิชา ท ป น ชม. 
 
20000-1206 
20000-1501 
 

1. หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง                3  หนว่ยกิต 
ภาษาอังกฤษอินเทอร์เน็ต 
หน้าที่พลเมืองและศีลธรรม  

 
0 
2 
 

 
2 
0 
 

 
1 
2 
 

 
2 
2 
 

 
 
20101-1004 
20101-1005 
 
20101-2009 
 
20101-2109 
 
 
20101-8001 
 

2. หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชพี                   9  หนว่ยกิต 
   2.1 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพ้ืนฐาน            1  หน่วยกิต 
งานเชื่อมและโลหะแผ่นเบื้องต้น 
งานไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์เบื้องต้น 
   2.2  กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ            2  หน่วยกิต 
งานวัดละเอียดช่างยนต์ 
   2.3  กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเลือก              3  หน่วยกิต 
การปรับแต่งเครื่องยนต์ 
 
  2.4 ฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ        4  หนว่ยกิต 
ฝึกงาน 
 

 
 
1 
1 
 
1 
 
1 
 
 
 

 
 
3 
3 
 
3 
 
6 
 
 
 

 
 
2 
2 
 
2 
 
3 
 
 
4 
 

 
 
4 
4 
 
4 
 
7 
 
 
* 

 
 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี                              0  หนว่ยกิต 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
20000*2002 

4. กิจกรรมเสริมหลักสูตร                          0  หน่วยกิต 
กิจกรรมที่สถานศึกษาหรือสถานประกอบการจัด 

 

 
0 

 
2 

 
0 
 

 
2 

รวม 6 19 16 25 
 
* วิชาฝึกงาน รหัสวิชา 20101-8001 (4 หน่วยกิต) ไม่น้อยกว่า 320 ชั่วโมง  

  
 
 
 

 
 
 
 
 



 
50 

 

 

แผนกำรเรียน 
หลักสูตรประกำศนียบัตรวิชำชีพ พุทธศักรำช 2562 

ประเภทวิชำอุตสำหกรรม สำขำวิชำช่ำงยนต์  สำขำงำนยำนยนต์ 
ภาคเรียนที่ 6 

รหัสวิชา รายวิชา ท ป น ชม. 
 
20000-1208 
20000-1502 
 

1. หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง               2  หน่วยกิต 
ภาษาอังกฤษเตรียมความพร้อมเพ่ือการท างาน 
ประวัติศาสตร์ชาติไทย  

 
0 
1 
 

 
2 
0 
 

 
1 
1 
 

 
2 
1 
 

 
 
20100-1007 
 
 
20101-2010 
 
20101-2106 
 
 
20101-8501 
 

2. หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชพี                 10  หน่วยกิต 
    2.1 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพ้ืนฐาน          2  หน่วยกิต 
งานเครื่องมือกลเบื้องต้น 
 
   2.2 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ            2  หน่วยกิต 
งานนิวเมติกส์และไฮดรอลิกส์เบื้องต้น 
   2.3 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเลือก             2  หน่วยกิต 
งานบ ารุงรักษารถยนต์ 
 
  2.5 โครงงานพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ        4  หนว่ยกิต 
โครงงาน  
 

 
 
1 
 
 
1 
 
1 
 
 
 

 
 
3 
 
 
3 
 
3 
 
 
 

 
 
2 
 
 
2 
 
2 
 
 
4 
 

 
 
4 
 
 
4 
 
4 
 
 
** 

 
 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี                            0  หน่วยกิต 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
20000*2003 

4. กิจกรรมเสริมหลักสูตร                        0  หน่วยกิต 
กิจกรรมที่สถานศึกษาหรือสถานประกอบการจัด 

 

 
0 

 
2 

 
0 
 

 
2 

รวม 4 13 12 17** 
 
** วิชาโครงงาน รหัสวิชา 20101-8501 (4 หน่วยกิต)  ไม่น้อยกว่า 216 ชั่วโมง  
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แผนกำรเรียน 
หลักสูตรประกำศนียบัตรวิชำชีพ พุทธศักรำช 2562 

ประเภทวิชำพำณิชยกรรม สำขำวิชำคอมพิวเตอร์ธุรกิจ สำขำงำนคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
ภาคเรียนที่ 1 

รหัสวิชา รายวิชา ท ป น ชม. 
 
20000-1101 
20000-1301 
 

1. หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง               4  หน่วยกิต 
ภาษาไทยพ้ืนฐาน 
วิทยาศาสตร์เพื่อพัฒนาทักษะชีวิต 

 
2 
1 

 
0 
2 
 

 
2 
2 
 

 
2 
3 

 
 
20001-1001 
20001-2001 
 
20204-2001 
20204-2002 
 
20204-2101 

2. หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชพี                 12  หน่วยกิต 
    2.1   กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพ้ืนฐาน         4  หน่วยกิต 
อาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
คอมพิวเตอร์และสารเทศเพ่ืองานอาชีพ 
    2.2  กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ           6  หน่วยกิต 
ระบบปฏิบัติการเบื้องต้น 
คอมพิวเตอร์และการบ ารุงรักษา 
    2.3  กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเลือก             2  หนว่ยกิต 
อินเตอร์เน็ตในงานธุรกิจ 

 
 
2 
1 
 
2 
2 
 
1 

 
 
0 
2 
 
2 
2 
 
2 

 
 
2 
2 
 
3 
3 
 
2 

 
 
2 
3 
 
4 
4 
 
3 
 

 
20000-1104 

 3. หมวดวิชาเลือกเสรี                            1  หน่วยกิต 
การพูดภาษาไทยในงานอาชีพ 

 

 
0 

 
2 

 
1 
 

 
2 

 
20000-2001 

 4. กิจกรรมเสริมหลักสูตร                        0  หน่วยกิต 
กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 1  

 
0 

 
2 

 
0 

 
2 

รวม 11 14 18 25 
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แผนกำรเรียน 
หลักสูตรประกำศนียบัตรวิชำชีพ พุทธศักรำช 2562 

ประเภทวิชำพำณิชยกรรม สำขำวิชำคอมพิวเตอร์ธุรกิจ สำขำงำนคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
ภาคเรียนที่ 2 

รหัสวิชา รายวิชา ท ป น ชม. 
 
20000-1102 
20000-1303 
20000-1603 

 1. หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง              4  หนว่ยกิต 
ภาษาไทยเพ่ืออาชีพ 
วิทยาศาสตร์เพื่อพัฒนาอาชีพธุรกิจและบริการ 
พละสุขศึกษาเพ่ือพัฒนาสุขภาพ  

 
0 
1 
0 

 
2 
2 
2 

 
1 
2 
1 

 
2 
3 
2 

 
 
20200-1001 
20200-1002 
 
20204-2005 
20204-2003 
 
20204-2109 
 

 2. หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชพี                13  หน่วยกิต 
   2.1 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพ้ืนฐาน           5   หน่วยกิต 
เศรษฐศาสตร์เบื้องต้น 
บัญชีเบื้องต้น  
   2.2  กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ            5  หน่วยกิต 
เครือข่ายคอมพิวเตอร์เบื้องต้น 
คณิตศาสตร์คอมพิวเตอร์ 
   2.3  กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเลือก              3  หน่วยกิต 
การผลิตสื่อสิ่งพิมพ์ 

 
 
2 
2 
 
2 
1 
 
2 
 

 
 
0 
2 
 
2 
2 
 
2 

 
 
2 
3 
 
3 
2 
 
3 

 
 
2 
4 
 
4 
3 
 
4 

 
20000-1306 

 3. หมวดวิชาเลือกเสรี                            1  หน่วยกิต 
โครงงานวิทยาศาสตร์ 

 

 
0 

 
2 

 
1 

 
2 

 
20000-2002 

 4. กิจกรรมเสริมหลักสูตร                        0  หนว่ยกิต 
กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 2  

 
0 

 
2 

 
0 
 

 
2 

รวม 10 18 18 28 
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แผนกำรเรียน 
หลักสูตรประกำศนียบัตรวิชำชีพ พุทธศักรำช 2562 

ประเภทวิชำพำณิชยกรรม สำขำวิชำคอมพิวเตอร์ธุรกิจ สำขำงำนคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
ภาคเรียนที่ 3 

รหัสวิชา รายวิชา ท ป น ชม. 
 
20000-1201 
20000-1401 
20000-1505 

1. หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง               4  หน่วยกิต 
ภาษาอังกฤษในชีวิตจริง  
คณิตศาสตร์พ้ืนฐานอาชีพ  
อาเซียนศึกษา 
 

 
0 
2 
1 

 
2 
0 
0 

 
1 
2 
1 

 
2 
2 
1 

 
 
20001-1003 
20200-1004 
 
20204-2004 
 
20204-2107 
20204-2102 

 2. หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชพี                13  หน่วยกิต 
  2.1 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพ้ืนฐาน            3  หน่วยกิต 
ธุรกิจการเป็นผู้ประกอบการ 
พิมพ์ไทยเบื้องต้น 
   2.2  กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ           3  หน่วยกิต 
หลักการเขียนโปรแกรม 
   2.3  กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเลือก             5  หน่วยกิต 
การเขียนโปรแกรมภาษาคอมพิวเตอร์ 
โปรแกรมประมวลผลค า 

 
 
1 
0 
 
2 
 
2 
1 

 
 
2 
4 
 
2 
 
2 
2 

 
 
1 
2 
 
3 
 
3 
2 

 
 
3 
4 
 
4 
 
4 
3 

 
20000-1404 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี                            2  หน่วยกิต 
คณิตศาสตร์ธุรกิจบริการ 

 
2 

 
0 

 
2 

 
2 

 
20000-2007 

 4. กิจกรรมเสริมหลักสูตร                        0  หน่วยกิต 
กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 

 

 
0 

 
2 

 
0 
 

 
2 

รวม 11 16 17 27 
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แผนกำรเรียน 
หลักสูตรประกำศนียบัตรวิชำชีพ พุทธศักรำช 2562 

ประเภทวิชำพำณิชยกรรม สำขำวิชำคอมพิวเตอร์ธุรกิจ สำขำงำนคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
ภาคเรียนที่ 4 

รหัสวิชา รายวิชา ท ป น ชม. 
 
20000-1202 
20000-1405 
20000-1601 

1. หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง               4  หน่วยกิต 
ภาษาอังกฤษฟัง - พูด 
คณิตศาสตร์เพ่ือการออกแบบ 
ทักษะการด ารงชีวิตเพ่ือสุขภาวะ 

 
0 
2 
1 

 
2 
0 
0 

 
1 
2 
1 

 
2 
2 
1 

 
 
20200-1005 
 
20204-2008 
20204-2105 
 
20204-2007 
 

2. หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชพี                 11  หน่วยกิต 
   2.1 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพ้ืนฐาน            2  หน่วยกิต 
พิมพ์ภาษาอังกฤษเบื้องต้น 
   2.2  กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ            6  หน่วยกิต 
การสร้างเว็บไซต์ 
โปรแกรมฐานข้อมูล 
   2.3  กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเลือก              3  หน่วยกิต 
โปรแกรมกราฟิก 
 

 
 
0 
 
2 
2 
 
2 

 
 
4 
 
2 
2 
 
2 

 
 
2 
 
3 
3 
 
3 
 

 
 
4 
 
4 
4 
 
4 

 
20000-1205 
20000-1503 

 3. หมวดวิชาเลือกเสรี                            5  หน่วยกิต 
ภาษาอังกฤษสถานประกอบการ 

ทักษะชีวิตและสังคม 

 
0 
2 

 
2 
0 

 
3 
2 

 
2 
2 

 
20000*2001 

 4. กิจกรรมเสริมหลักสูตร                        0  หนว่ยกิต 
กิจกรรมที่สถานศึกษาหรือสถานประกอบการจัด 

 

 
0 

 
2 

 
0 
 

 
2 

รวม 11 16 20 27 
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แผนกำรเรียน 
หลักสูตรประกำศนียบัตรวิชำชีพ พุทธศักรำช 2562 

ประเภทวิชำพำณิชยกรรม สำขำวิชำคอมพิวเตอร์ธุรกิจ สำขำงำนคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
ภาคเรียนที่ 5 

รหัสวิชา รายวิชา ท ป น ชม. 
 
20000-1204 
20000-1203 

1. หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง              2  หน่วยกิต 
ภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน 
การอ่านสื่อสิ่งพิมพ์ภาษาอังกฤษ 

 
0 
0 

 
2 
2 

 
1 
1 

 
2 
2 

 
 
20200-1003 
 
20204-2006 
 
20001-1002 
20204-2103 
 
20204-8001 

2. หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ                14   หน่วยกิต 
   2.1 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพ้ืนฐาน           2   หน่วยกิต 
การขายเบื้องต้น 
   2.2  กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ           3   หน่วยกิต 
องค์ประกอบศิลป์ส าหรับงานคอมพิวเตอร์ 
   2.3  กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเลือก             5   หน่วยกิต 
พลังงาน ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม 
โปรแกรมตารางงาน 
  2.4 ฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ       4   หน่วยกิต 
ฝึกงาน 

 
 
1 
 
1 
 
2 
2 
 
 

 
 
2 
 
2 
 
0 
2 
 
 

 
 
2 
 
2 
 
2 
3 
 
4 

 
 
3 
 
3 
 
2 
4 
 
* 

 
 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี                             0  หน่วยกิต 
- 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
20000*2002 

4. กิจกรรมเสริมหลักสูตร                         0  หน่วยกิต 
กิจกรรมที่สถานศึกษาหรือสถานประกอบการจัด 

 

 
0 

 
2 

 
0 
 

 
2 

รวม 6 12 15 18 
 
* วิชาฝึกงาน รหัสวิชา 20204-8001 (4 หน่วยกิต) ไม่น้อยกว่า 320 ชั่วโมง  
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แผนกำรเรียน 
หลักสูตรประกำศนียบัตรวิชำชีพ พุทธศักรำช 2562 

ประเภทวิชำพำณิชยกรรม สำขำวิชำคอมพิวเตอร์ธุรกิจ สำขำงำนคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
ภาคเรียนที่ 6 

รหัสวิชา รายวิชา ท ป น ชม. 
 
20000-1208 
20000-1502 

1. หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง              2  หน่วยกิต 
ภาษาอังกฤษเตรียมความพร้อมเพ่ือการท างาน 
ประวัติศาสตร์ชาติไทย  

 
0 
1 

 
2 
0 

 
1 
1 

 
2 
1 

 
 
20001-1005 
 
20204-2009 
 
20204-2104 
20204-2110 
 
20204-8501 
 

2. หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชพี               14  หน่วยกิต 
    2.1 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพ้ืนฐาน        2  หนว่ยกิต 
กฎหมายพาณิชย์ 
   2.2 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ           2  หนว่ยกิต 
จริยธรรมและกฎหมายคอมพิวเตอร์  
   2.3 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเลือก             2  หน่วยกิต 
โปรแกรมน าเสนอ 
โปรแกรมมัลติมีเดีย 
   2.4 โครงงานพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ       4  หนว่ยกิต 
โครงงาน  
 

 
 
2 
 
2 
 
2 
2 
 
 

 
 
0 
 
0 
 
2 
2 
 
 

 
 
2 
 
2 
 
3 
3 
 
4 
 

 
 
2 
 
2 
 
4 
4 
 
** 

 
20000-1606 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี                           2  หน่วยกิต 
การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

 
1 

 
2 

 
2 

 
3 

 
20000*2003 

4. กิจกรรมเสริมหลักสูตร                       0  หน่วยกิต 
กิจกรรมที่สถานศึกษาหรือสถานประกอบการจัด 

 

 
0 

 
2 

 
0 
 

 
2 

รวม 10 10 18 20 
 
** วิชาโครงงาน รหัสวิชา 20202-8501 (4 หน่วยกิต) ไม่น้อยกว่า 216 ชั่วโมง  
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แผนกำรเรียน 
หลักสูตรประกำศนียบัตรวิชำชีพ พุทธศักรำช 2562 

ประเภทวิชำพำณิชยกรรม สำขำวิชำกำรตลำด สำขำงำนกำรตลำด 
ภาคเรียนที่ 1 

รหัสวิชา รายวิชา ท ป น ชม. 
 
20000-1101 
20000-1201 
20000-1202 

1. หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง              4  หน่วยกิต 
ภาษาไทยพ้ืนฐาน 
ภาษาอังกฤษในชีวิตจริง  
ภาษาอังกฤษฟัง-พูด 

 
2 
0 
0 

 
0 
2 
2 

 
2 
1 
1 

 
2 
2 
2 

 
 
20001-1001 
20001-2001 
20200-1001 
 
20202-2001 
20202-2002 
 
20202-2114 

2. หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชพี                15  หน่วยกิต 
    2.1 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพ้ืนฐาน         6  หน่วยกิต 
อาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
คอมพิวเตอร์และสารสนเทศเพ่ืองานอาชีพ 
เศรษฐศาสตร์เบื้องต้น 
   2.2 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ           6  หน่วยกิต 
การตลาดเบื้องต้น 
การขายออนไลน์ 
   2.3 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเลือก            3  หน่วยกิต 
ศิลปะการขาย 
 

 
 
2 
1 
2 
 
2 
2 
 
2 

 
 
0 
2 
0 
 
2 
2 
 
2 

 
 
2 
2 
2 
 
3 
3 
 
3 
 

 
 
2 
3 
2 
 
4 
4 
 
4 

 
20202-2101 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี                           0  หน่วยกิต 
การจัดซื้อเบื้องต้น 

 
2 

 
0 

 
2 

 
2 

 
20000-2001 

4. กิจกรรมเสริมหลักสูตร                       0  หน่วยกิต 
กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 1 

 

 
0 

 
2 

 
0 
 

 
2 

รวม 15 14 21 29 
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แผนกำรเรียน 
หลักสูตรประกำศนียบัตรวิชำชีพ พุทธศักรำช 2562 

ประเภทวิชำพำณิชยกรรม สำขำวิชำกำรตลำด สำขำงำนกำรตลำด 
ภาคเรียนที่ 2 

รหัสวิชา รายวิชา ท ป น ชม. 
 
20000-1101 
20000-1201 
 

1. หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง               3  หน่วยกิต 
ภาษาไทยเพ่ืออาชีพ 
การอ่านสื่อสิ่งพิมพ์ภาษาอังกฤษ  
 

 
2 
0 
 

 
0 
2 
 

 
2 
1 
 

 
2 
2 

 
 
20001-1002 
20001-1003 
 
20202-2003 
20202-2004 
 
20202-2102 
20202-2103 

2. หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชพี                 16  หน่วยกิต 
    2.1 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพ้ืนฐาน          4  หน่วยกิต 
พลังงาน ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม 
ธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ 
   2.2 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ            6  หน่วยกิต 
การหาข้อมูลการตลาด 
การด าเนินธุรกิจขนาดย่อม 
   2.3 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเลือก              6  หนว่ยกิต 
การขายตรง 
การค้าปลีกและการค้าส่ง 

 
 
2 
1 
 
2 
2 
 
2 
2 

 
 
0 
2 
 
2 
2 
 
2 
2 

 
 
2 
2 
 
3 
3 
 
3 
3 
 

 
 
2 
3 
 
4 
4 
 
4 
4 

 
20000-1506 
20000-1606 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี                            3  หน่วยกิต 
เหตุการณ์ปัจจุบัน 
การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

 
1 
1 

 
0 
2 

 
1 
2 

 
1 
3 

 
20000-2002 

4. กิจกรรมเสริมหลักสูตร                        0  หน่วยกิต 
กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 2 

 

 
0 

 
2 

 
0 
 

 
2 

รวม 15 16 22 32 
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แผนกำรเรียน 
หลักสูตรประกำศนียบัตรวิชำชีพ พุทธศักรำช 2562 

ประเภทวิชำพำณิชยกรรม สำขำวิชำกำรตลำด สำขำงำนกำรตลำด 
ภาคเรียนที่ 3 

รหัสวิชา รายวิชา ท ป น ชม. 
 
20000-1204 
20000-1301 
20000-1401 

1. หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง               6  หน่วยกิต 
การเขียนภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน  
วิทยาศาสตร์เพื่อพัฒนาทักษะชีวิต 
คณิตศาสตร์พ้ืนฐานอาชีพ 

 
2 
1 
2 
 

 
0 
2 
0 
 

 
2 
2 
2 
 

 
2 
3 
2 

 
 
20001-1005 
20200-1002 
 
20202-2005 
20202-2006 
 
20202-2104 
20202-2105 
 

2. หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชพี                 15  หน่วยกิต 
    2.1 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพ้ืนฐาน          5   หน่วยกิต 
กฎหมายพาณิชย์ 
บัญชีเบื้องต้น 
   2.2 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ             6  หน่วยกิต 
การจัดจ าหน่ายสินค้าและบริการ 
การโฆษณาและการส่งเสริมการขาย 
   2.3 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเลือก               4  หนว่ยกิต 
การบรรจุภัณฑ์ 
ลูกค้าสัมพันธ์ 

 
 
2 
2 
 
2 
2 
 
1 
1 

 
 
0 
2 
 
2 
3 
 
2 
2 

 
 
2 
3 
 
3 
3 
 
2 
2 
 

 
 
2 
4 
 
4 
5 
 
3 
3 
 

 
20000-1506 
 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี                              2  หน่วยกิต 
ทักษะสุขภาพ 
 

 
1 

 
2 

 
2 

 
3 

 
20000-2003 

4. กิจกรรมเสริมหลักสูตร                         0  หนว่ยกิต 
กิจกรรมองค์กรวิชาชีพ 1 

 

 
0 

 
2 

 
0 
 

 
2 

รวม 16 17 23 33 
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แผนกำรเรียน 
หลักสูตรประกำศนียบัตรวิชำชีพ พุทธศักรำช 2562 

ประเภทวิชำพำณิชยกรรม สำขำวิชำกำรตลำด สำขำงำนกำรตลำด 
ภาคเรียนที่ 4 

รหัสวิชา รายวิชา ท ป น ชม. 
 
20000-1208 
20000-1210 
20000-1303 

 1. หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง               4  หน่วยกิต 
ภาษาอังกฤษเตรียมความพร้อมเพ่ือการท างาน 
ภาษาอังกฤษส าหรับงานธุรกิจ 
วิทยาศาสตร์เพื่อพัฒนาอาชีพธุรกิจและบริการ 

  
0 
0 
1 

 
2 
2 
2 

 
1 
1 
2 

 
2 
2 
3 

 
 
20200-1003 
20200-1004 
20200-1005 
 
 20202-2007 
20202-2008 
 
20202-2106 

2. หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชพี                 14  หน่วยกิต 
2.1   กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพ้ืนฐาน          6  หน่วยกิต 

การขายเบื้องต้น 
พิมพ์ไทยเบื้องต้น 
พิมพ์อังกฤษเบื้องต้น 
   2.2  กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ            6  หน่วยกิต 
การจัดการแสดงสินค้า 
การพัฒนาบุคลิกภาพนักขาย 
   2.3  กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเลือก              2  หน่วยกิต 
การก าหนดราคา 
 

 
 
1 
0 
0 
 
1 
2 
 
2 

 
 
2 
4 
4 
 
4 
2 
 
0 

 
 
2 
2 
2 
 
3 
3 
 
2 

 
 
3 
4 
4 
 
4 
2 
 
2 
 

 
20000-1601 
 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี                            1  หน่วยกิต 
ทักษะการด ารงชีวิตเพ่ือสุขภาวะ 
 

 
1 

 
0 

 
1 

 
1 

 
20000-2004 
 

4. กิจกรรมเสริมหลักสูตร                        0  หน่วยกิต 
กิจกรรมองค์กรวิชาชีพ 2 

 
0 

 
2 

 
0 

 
2 

รวม 8 24 19 27 
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แผนกำรเรียน 
หลักสูตรประกำศนียบัตรวิชำชีพ พุทธศักรำช 2562 

ประเภทวิชำพำณิชยกรรม สำขำวิชำกำรตลำด สำขำงำนกำรตลำด 
ภาคเรียนที่ 5 

รหัสวิชา รายวิชา ท ป น ชม. 
.              
20000-1502 
20000-1603 

1. หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง                2  หน่วยกิต 
ประวัติศาสตร์ชาติไทย 
พลศึกษาเพ่ือพัฒนาสุขภาพ 

 
1  
0 

 
0 
2 

 
1 
1 

 
1 
2 

 
 
  
 
20202-8001 
 
20000-1503 

2. หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชพี                   6  หน่วยกิต 
2.1   กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพ้ืนฐาน              หน่วยกิต 
- 

   2.2  กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ            4  หน่วยกิต 
ฝึกงาน 
   2.3  กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเลือก              2  หน่วยกิต 
ทักษะชีวิตและสังคม 

 
 
 
 
 
 
2 

 
 
 
 
 
 
0 

 
 
 
 
4 
 
2 

 
 
 
 
* 
 
2 

 
 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี                            0  หน่วยกิต 
- 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
20000-2005 

4. กิจกรรมเสริมหลักสูตร                        0  หน่วยกิต 
กิจกรรมองค์กรวิชาชีพ 3 

 
0 
 

 
2 

 
0 

 
2 

รวม 3 4 8 7 
 
* วิชาฝึกงาน รหัสวิชา 20202-8001 (4 หน่วยกิต) ไม่น้อยกว่า 320 ชั่วโมง   
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แผนกำรเรียน 
หลักสูตรประกำศนียบัตรวิชำชีพ พุทธศักรำช 2562 

ประเภทวิชำพำณิชยกรรม สำขำวิชำกำรตลำด สำขำงำนกำรตลำด 
ภาคเรียนที่ 6 

รหัสวิชา รายวิชา ท ป น ชม. 
.              
20000-1404 
20000-1501 

1. หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง               4  หน่วยกิต 
คณิตศาสตร์ธุรกิจและบริการ 
หน้าที่พลเมืองและศีลธรรม 

  
2 
2 

 
0 
0 

 
2 
2 

 
2 
2 
 

 
 
  
 
20202-8501 
 
20202-2107 

2. หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชพี                  7  หน่วยกิต 
2.1   กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพ้ืนฐาน         0  หน่วยกิต 
- 

   2.2  กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ           4  หน่วยกิต 
โครงงาน 
   2.3  กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเลือก             3  หน่วยกิต 
การประกันภัย 

 
 
 
 
 
 
2 

 
 
 
 
 
 
2 

 
 
 
 
4 
 
3 

 
 
 
 
** 
 
4 

 
 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี                           0  หน่วยกิต 
- 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
20000-2007 

4. กิจกรรมเสริมหลักสูตร                       0  หน่วยกิต 
กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 

 
0 

 
2 

 
0 

 
2 

รวม 6 4 11 10** 
 
** วิชาโครงงาน รหัสวิชา 20202-8501 (4 หน่วยกิต) ไม่น้อยกว่า 216 ชั่วโมง  
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ตัวอย่ำง แผนกำรเรียนรำยสัปดำห์ ประเภทวิชำอุตสำหกรรม สำขำวิชำช่ำงยนต์ (จันทร์-ศุกร์) 
เวลา 

วัน 
07.00 – 08.00 น. 

08.00 – 
17.00 น. 

17.00 น. – 
18.00 น. 

18.00 -19.00 น. 
19.00-20.00 น.  

จันทร์ 

วิชาภาษาไทยพ้ืนฐาน 
20000 – 1101 
เรียนรู้ด้วยตนเอง 

1 ชม. (ท) 

เวล
าท

 าง
าน

 

งานประดับยนต์ 
20101 – 2110 
เรียนรู้ด้วยตนเอง 

1 ชม. (ท) 

วิชาวิทยาศาสตร์        
เพ่ือพัฒนา 
ทักษะชีวิต 

20000 – 1301 
เรียนรู้ด้วยตนเอง 

1 ชม. (ท) 

อาชีวอนามัยและ
ความปลอดภัย 
20001 – 1001 
เรียนรู้ด้วยตนเอง 

1 ชม. (ท) 

อังคาร 

อาชีวอนามัยและ
ความปลอดภัย 
20001 – 1001 
เรียนรู้ด้วยตนเอง 

1 ชม. (ท) 

งานเครื่องยนต์
แก๊สโซลีน 

20101 – 2001 
เรียนรู้ด้วยตนเอง 

1 ชม. (ท) 

งานเครื่องยนต์
ดีเซล 

20101 -2002 
เรียนรู้ด้วยตนเอง 

1 ชม. (ท) 

พลังงาน
ทรัพยากร    

ธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อม 

2001 – 1002 
เรียนรู้ด้วยตนเอง 

1 ชม. (ท) 

พุธ 

กิจกรรมเสริม
หลักสูตร 

20000 -2007 
1 ชม. (ป) 

งานเครื่องยนต์เล็ก 
20101 – 2101 

พบกลุ่ม ฝึกประสบการณ์ 
3 ชม. (ป) 

พฤหัสบดี 

งานเครื่องยนต์เล็ก 
20101 – 2101 
เรียนรู้ด้วยตนเอง 

1 ชม. (ท) 

งานเครื่องยนต์ดีเซล 
20101 -2002 

พบกลุ่ม ฝึกประสบการณ์ 
3 ชม. (ป) 

ศุกร์ 

วิชาภาษาไทยพ้ืนฐาน 
20000 – 1101 
เรียนรู้ด้วยตนเอง 

1 ชม. (ท) 

งานเครื่องยนต์แก๊สโซลีน 
20101 – 2001 

พบกลุ่ม ฝึกประสบการณ์ 
3 ชม. (ป) 
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ตัวอย่าง แผนการเรียนรายสปัดาห์ ประเภทวิชาอุตสาหกรรม สาขาวิชาช่างยนต์ (เสาร์-อาทิตย์) 
 

วัน/เวลา 8.00-9.00 9.00-10.00 10.00-11.00 11.00-12.00 12.00-
13.00 

13.00-14.00 14.00-15.00 15.00-16.00 16.00-17.00 17.00-18.00 

วันเสาร ์  วิชาภาษา 
อังกฤษในชีวิต

จริง 
20000 – 1201 

สอนเสริม 
1 ชม. (ป) 

งานประดับยนต ์
20101 – 2110  

ฝึกในสถานประกอบการ  
3 ชม. (ป) 

 

งานเครื่องยนต์ดเีซล 
20101 -2002 

ฝึกในสถานประกอบการ  
3 ชม. (ป) 

วิชาวิทยาศาสตร์        เพื่อพัฒนา
ทักษะชีวิต 

20000 – 1301 
พบกลุ่ม 

2 ชม. (ป) 

วันอาทิตย์ 
กิจกรรมส่งเสริม

หลักสตูร 
20000 – 2007 
กิจกรรมส่งเสริม

คุณธรรม
จริยธรรม 
1 ชม. (ป) 

งานเครื่องยนต์แก๊สโซลีน 
20101 – 2001 

ฝึกในสถานประกอบการ  
3 ชม. (ป) 

งานเครื่องยนต์เล็ก 
20101 – 2101 

ฝึกในสถานประกอบการ 
3 ชม. (ป) 

พลังงาน
ทรัพยากร 

ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

2001 – 1002    
เรียนรูจ้าก

โครงงานหรือ
โครงการ 
1 ชม. (ท) 
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แผนกำรจัดกำรเรียนรู้ 
รหัสวิชำ............ชื่อวิชำ.............จ ำนวน............หน่วยกิต  2 ช่ัวโมง/สัปดำห์ ทฤษฎี 2 ชม. ปฏิบัติ 0 ชม. 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 1 เรื่อง.................................................................................................. ................................ 
ค าอธิบายรายวิชา 
.................................................................................................................................................. ......................... 
จุดประสงค์รายวิชา 
.............................................................................................. ............................................................................ 
สมรรถนะรายวิชา 
.............................................................................. .................................................................... ........................ 
จุดประสงค์การเรียนรู้ 
................................................................................................ .......................................................................... 
เนื้อหา สาระ 
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(ตัวอย่ำง) 
โครงกำรจัดกำรศึกษำนอกโรงเรียน 

หลักสูตรประกำศนียบัตรวิชำชีพ (ปวช.) ประเภทวิขำ พำณิชยกรรม สำขำวิชำ พำณิชยกำร 
สำขำงำน คอมพิวเตอร์ธุรกิจ ประจ ำปี 2563 

ศูนย์กำรศึกษำนอกระบและกำรศึกษำตำมอัธยำศัยอ ำเภอเมืองนครพนม 
 

1. โครงกำรจัดกำรศึกษำนอกโรงเรียน หลักสูตรประกำศนียบัตรวิชำชีพ (ปวช,) ประมกวิชำ พำณิชยกรรม 
สำขำวิชำ พำณิชยกำร สำขำงำน คอมพิวเตอร์ธุรกิจ ประจ ำปี 2563 
สอดคล้องกับยุทธศำสตร์กำรพัฒพำกำรศึกษำของกระทรวงศึกษำธิกำร พ.ศ. 2555-2558 : 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพการศึกษาทุกระดับทุกประเภท 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การสร้างโอกาสทางการศึกษาแก่ประขาชนทุกกลุ่มอย่างเท่าเทียม 
ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพิมขีดความสามารถของทรัพยากมนุษย์เพ่ือรองรับการเปิดเสรีประชาคมอาเซียน 

สอดคล้องกับนโบำยและจุดเน้นกำรด ำเนิงำนประจ ำงบประมำณ พ.ศ. 2556 ของส ำนักงำน กศน. : 
นโยบายเร่งด่วนเรื่องท่ี 2 เร่งด าเนินการจัดฝึกอบรมอาชีพหลักสูตร OTOP Mini MBA สู่ชุมชน 

นโยบายต่อเนื่องเรื่องที่ 1 ต้านการศึกษานอกระบบ ข้อ 1.3 การศึกษาต่อเนื่อง 
- มุ่งจัดการศึกษาอชีพเพ่ือการมีงนท าอย่างยั่งยื  โดยการจัดการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานท า               

ทีส่อดคล้องกับศักยภาพของผู้เรียนและศักยภาพของแต่ละพ้ืนที่ 
สอดคล้องกับมำตรฐำน กศน/ตัวบ่งช้ี : 
มาตรฐานที ่1 คุณภาพผู้เรียนผู้รับบริการ 

- ตัวบ่งชี้ที่ 3 ผู้เรียนมีความใฝ่รู้และเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
ภำยใต้แผนงำนโครงกำร : แผนงานโครงการที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 
ลักษณะโครงกำร : โครงการใหม่ 
 
2. หลักกำรและเหตุผล 

ด้วย ส านักงานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอ าเภอเมืองนครพนม มีนโยบาย    
ให้สถานจัดการศึกษานอกโรงเรียนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ เป็นการจัดการศึกษาให้กับกลุ่มเป้าหมาย
ที่อยู่นอกระบบโรงเรียน และอยู่ในวัยท างานซึ่งประกอบอาชีพในสถานประกอบการ หรือประกอบอาชีพ
อิสระมีพ้ืนความรู้ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น เป็นการยกระดับความรู้ พ้ืนฐานความรู้ทางด้านอาชีพ         
ของผู้ปฏิบัติงานในสถานประกอบการให้มีความรู้ในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพในแนวคิดเป็นผู้ที่มีความรู้  
ประสบการณ์ในการท างานตลอดจนมีคุณสมบัติและเป้าหมาย ในการเรียนรู้ตามสาขาวิชาที่ตนเองต้องการ
โดยการบูรณาการการท างานให้เป็นส่วนหนึ่งของการเรียนรู้ด้วยวิธีการศึกษานอกโรงเรียนเป็นการพัฒนาคน                 
ที่มีประสบการณ์ในการท างานให้มีความรู้  ความสามารถตลอดจนปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภพและ      
มีจรรยาบรรณในวิชาชีพผู้เรียนและสถานประกอบการมีส่วนร่วมในการวางแผนการเรียนรู้ของตนเอง           
ให้สอดคล้องกับสภาพการท างานร่วมกันจัดกระบวนการเรียนตามที่หลักสูตรก าหนดสามารถน าความรู้      
ไปประยุกต์ใช้ในการท างาน การด าเนินชีวิตได้อย่างมีความสุขอันจะส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตและ
สังคมให้ดีขึ้น 

 
ศูนย์การศึกษา.../ 
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ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอ าเภอเมืองนครพนม ร่วมกับ วิทยาลัยเทคนิค  
นครพนม มหาวิทยาลัยนครพนม ได้จัดท าโครงการจัดการศึกษานอกโรงเรียน หลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพ (ปวช.) ประเภทวิชาพาณิชยกรม สขาวิชาพาณิชยการ สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ ประจ าปี ๒๕๖ต 
เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนที่เป็นกลุ่มเป้าหมายที่อยู่นอกโรงเรียนให้มีความรู้ความสามารถทักษะในการท างาน
ในองค์กรด้านการบริหารจัดการต้านเทคโนโลยีและต้านคอมพิวเตอร์ธุรกิจ เปิดโอกาสให้ผู้เรียนประชากรวัย
แรงงาน ได้ศึกษาพัฒนา เพ่ือยกระดับการศึกษาวิชาชีพหลักสูตรประกาศนียบัตรวิขาชีพ (ปวช.) สาขางาน 
คอมพิวเตอร์ธุรกิจให้สอดคล้องกับความต้องการของกลุ่มเป้าหมาย ในการเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับการ
เปิดเสรีประชาคมอาเซียนต่อไป 
 
3.วัตถุประสงค์ 

3.1 เพ่ือพัฒนาทักษะอาชีพตามมาตรฐานหลักสูตรประกาศนียบัตร 
3.2 เพ่ือพัฒนาเจตคติที่ดีต่อการประกอบสัมมาอาชีพ ให้มีความภาคภูมิใจในวิชาชีพของตน 
3.3 เพ่ือพัฒนาความสนใจ ใฝ่รู้ และวิธีการแสวงหาความรู้ คิดเป็น แก้ปัญหาเป็น 
3.4 เพ่ือเพ่ิมและพัฒนาขีดวามรู้ควมสมารถของกลุ่มเป้าหมาย น ามาประยุคตใช้ในหน่วยงานภาครัฐ 

เอกชน กลุ่มองค์กรให้ก้าวทันเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ส านักงาน 
 
4. กลุ่มเป้ำหมำย 

4.1 เจ้าหน้าที่ พนักงาน/ หน่วยงานภาครัฐและเอกชน 
4.2 ประชาชนที่จบ ม.ต้น ที่มีอาชีพ มีงานท า 

 
5. ระยะเวลำ 

ระยะเวลาในการจัดการศึกษาตลอดหลักสูตร 3 ปี (6 ภาคเรียน) จ านวนหน่วยกิต ต้องเรียน        
ไม่ต่ ากว่า 102 หน่วยกิต โดยเริ่มจากภาคเรียนที่ 1/2563 และจบหลักสูตรในภาคเรียนที่ 2/2565 ดังนี้ 
ปวช.1 

ภาคเรียนที่ 1 เริ่ม พ ค. 2563 ถึง ก.ย. 2563 ปีการศึกษาที่ 1/2563 
ภาคเรียนที่ 2 เริ่ม พ.ย. 2563 ถึง มี ค. 2564 ปีการศึกษาที่ 2/2563 

ปวช.2 
ภาคเรียนที่ 3 เริ่ม พ.ค. 2564 ถึง ก.ย. 2564 ปีการศึกษาที่ 1/2564 
ภาคเรียนที่ 4 เริ่ม พ.ย. 2564 ถึง มี.ค. 2565 ปีการศึกษาท่ี 2/2564 

ปวช.3 
ภาคเรียนที่ 5 เริ่ม พ ค. 2565 ถึง ก.ย. 2565 ปีการศึกษาที่ 1/2565 
ภาคเรียนที่ 6 เริ่ม พ.ย. 2565 ถึง มี.ค. 2566 ปีการศึกษาท่ี 2/2565 
 

6. เป้ำหมำย 
6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
- เจ้าหน้ที่พนักงาน/หวยงานภาครัฐและเอกข และประขาชนที่มีอาชีพ มีงานท าและพลาดโอกาส

ทางการศึกษาด้านวิชาชีพ (ปวช.) ในขตอ าเภอเมืองนครพนม จ านวน 45 คน 
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6.2 เป้าหมาย.../ 
6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
- ร้อยละ 80 ของผู้ผ่นการประมินมาตรฐานวิชาชีพ จากหน่วยงานกรมอาชีวศึกษาของรัฐบาลและ

สามารถจบหลักสูตร น าความรู้ไปปฏิบัติพัฒนาให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 
 
7. วิธีด ำเนินกำร 

7.1 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
7.2 ประชาสัมพันธ์แจ้งให้สถานประกอบการ/ หน่วยงานโรงาน/คัดเลือกและรับรองคุณสมบัติ 
7.3 สถานศึกษารับสมัครตรวจสอบเอกสารหลักฐาน 
7.4 รับสมัครผู้เรียนลงทะเบียน 
7.5 การข้ึนทะเบียนเป็นนักศึกษา 
ผู้เรียนต้องขึ้นทะเบียนเป็นนักศึกษาท าความตกลงกันโดยให้สถานศึกษาด าเนินการให้เป็นไป       

ตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัดการศึกษานอกโรงเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
พุทธศักราช 2556 ส าหรับกลุ่มเป้าหมายที่อยู่นอกโรงเรียน 

7.6 การปฐมนิเทศนักศึกษา 
เป็นกิจกรรมที่สถานศึกษาจัดขึ้นหลังจากที่รับสมัครผู้เรียนแล้ว เพ่ือเป็นการแนะน าชี้แจงให้ผู้เรียน

ทราบในเรื่องต่าง ๆ ดังนี้ 
1) ชี้แจงเกี่ยวกับหลักสูตร การเรียนรู้ สื่อ การวัดการประเมินผล และการจบหลักสูตร 
2) ชี้แจงบทบาทหน้าที่และระเบียบปฏิบัติที่ผู้สมัครเรียนต้องทราบ 
3) แนะน าเจ้าหน้าที่ประสานงาน คร ูและผู้เกี่ยวข้องที่จะดูแลรับผิดชอบต่อผู้เรียน 
4) แนะน าสถานที่พบกลุ่มและการจัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ต่างๆของผู้เรียน 

7.7 การลงทะเบียน 
1) การลงทะเบียนเรียนเป็นรายวิชา 
2) การลงทะเบียนเทียบโอนผลการเรียน 
3) การลงทะเบียนรักษาสภาพการเป็นนักศึกษา 
4) การลงทะเบียนสอบซ่อม 
5) การลงทะเบียนกิจกรรมเสริมหลักสูตร 

7.8 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
1) กิจกรรมการเรียนรู้ด้วยตนเอง 
2) กิจกรรมการพบกลุ่ม 
3) กิจกรรมการสอนเสริม 
4) กิจกรรมการเสริมหลักสูตร 
5) การจัดท าโครงการ 

7.9 การวัดผลประเมินผล 
1) การวัตผลประเมินผลก่อนเรียน 
2) การวัดผลประเมินผลระหว่างเรียน 
3) การวัดผลประเมินผลปลายภาคเรียน 
4) การวัดผลประเมินผลคุณธรม จริยธรรม ค่นิยมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

7.10 การประเมิน.../ 
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7.10 การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
ให้ผู้เรียนข้ารับการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ เมื่อได้ลงทะเบียนครบทุกวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร    

แต่ละประเภทวิชา สาขาและสาขางาน 
7.11 การจบหลักสูต ผู้เรียนจะจบหลักสูตรได้ต้องผ่านเกณฑ์ดังนี้ 

1) ลงทะเบียนและสอบผ่านรายวิชาต่างๆตามโครงสร้างหลักสูตรของแต่ละวิชา 
2) ได้จ านวนหน่วยกิตสะสมตามโครงสร้างของหลักสูตรแต่ละประเภทวิชา สาขาวิชาและ

สาขางาน 
3) ได้ค่าคะแนนเฉลี่ยสะสม ไม่ต่ ากว่า 2.00 
4) ต้องผ่นกระบวนการประเมินกิจกรรมเสริมหลักสูตร 200 ชั่วโมง 

7.12 การออกหลักฐานการศึกษา สถานศึกษาจะต้องออกหลักฐานการศึกษาให้กับผู้เรียนที่ส าเร็จ
การศึกษา ซึ่งมีเอกสารดังต่อไปนี้ 

1) เอกสารหลักฐานการศึกษาควบคุมและบังคับ ได้แก่ 
-ระเบียนแสดงผลการเรียน (กศน.1-ปวช.) 
-แบบรายงายผลส าเร็จการศึกษา (กศน.3-ปวช.) 
-ประกาศนียบัตรใช้ตามแบบที่กระทรวงศึกษาธิการก าหนด 

2) เอกสารหลักฐานที่สถานศึกษาก าหนดเอง เพ่ือใช้บันทึก ตรวจสอบรายงานและรับรอง
ข้อมูลผลการเรียนในการประเมินผลการเรียนของสถานศึกษาในลักษณะต่างๆ 

 
 
 
 
 
 
 
 

สถานศึกษา... 
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สถำนศึกษำโดยศูนย์กำรศึกษำนอกระบบและกำรศึกษำตำมอัธยำศัยอ ำเภอเมืองนครพนมได้
ก ำหนดขั้นตอนและแผนกำรด ำเนินงำน ดังนี้ 

 
 

 
 

 
  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
  
 
 
 

8. วงเงิน.../ 

กศน. อ าเภอ
เมืองนครพนม 

ส ารวจ
กลุ่มเป้าหมาย 

ประชา 
สัมพันธ์ 

เตรียมการรับ
สมัคร 

รับขึ้นทะเบียน
เป็นนักศึกษา 

เสนอ 
จัดตั้งกลุ่ม 

จัดท าหลักสูตร
สถานศึกษา 

ปฐมนิเทศ ลงทะเบียน จัดท าแผนการ
เรียนรู้ 

จัดท าแผนการ
เรียนรู้ 

กิจกรรมเสริม
หลักสูตร 

กิจกรรมตาม
โครงการ 

จัดการเรียนการ
สอนวิชาชีพ 

จัดการเรียนการ
สอนวิชาสามญั 

จัดประเมิน
มาตรฐานวิชาชีพ 

ประเมินผล ออกหลักฐาน ได้วุฒิการศึกษา 
ปวช. 

กิจกรรมเรียนรู้ตาม
โครงสร้างหลักสูตร 
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8. วงเงินงบประมำณทั้งโครงกำร : หลักสูตร 3 ปี (6 ภำคเรียน) 
จากเงินรายหัวนักศึกษา ปวช. ทั้งหมดตลอดปี จ านวน 1 กลุ่ม นักศึกษา จ านวน 40 คน รวมเงิน 

งบประมาณรายหัว 40 คน X 5,500 บาก X 2 ภาคเรียน เป็นเงิน 4a0,000 บาท รายละเอียดการใช้จ่าย
งบประมาณ ดังนี้ 

8.1 ค่ตอบแทนครู 1 คน X15,000 บาก X 12 เดือน เป็นงิน 180,000 บาท /2 ภาคเรียน 
8.2 ค่าสื่อ เป็นเงิน 150,000 บาท/2 ภาคเรียน 
8.3 ค่ากิจกรรม เป็นเงิน 110,000 บาท/ 2 ภาคเรียน 

รวมทั้งสิ้น 440,000 บำท 
หมำยเหตุ : ถั่วเฉลี่ยตำมจ่ำยจริง 
 
9. ควำมสัมพันธ์กับโครงกำรอ่ืน 

- โครงการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
- โครงการศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน (OTOP mini MBA) 

 
10. ผู้รับผิดชอบโครงกำร 

10.1 นางหงษา ปักสังคะเนย์  ผู้อ านวยการ กศน.อ าเภอเมืองนครพนม 
10.2 นางสาวบุศลิน ช่างสลัก  ครูเชี่ยวชาญ 
10.3 นางภัคจิรา เพชรนนท์  ครูอาสาสมัครการศึกษานอกโรงเรียน 
10.4 นายฤทธี มูลโคตร   คร ูปวช. 

 
11. เครือข่ำยด ำเนินกำร 

กลุ่มเครือข่ายในการพัฒนาความรู้และทักษะด้านวิชาชีพ อยู่ในพ้ืนที่จังหวัดนครพนม และพ้ืนที่
ใกล้เคียง 

11.1 วิทยาลัยเทคนิคนครพนม มหาวิทยาลัยนครพนม 
11.2 เทศบาลเมืองนครพนม จ านวน 1 แห่ง 
11.3 องค์การบริหารส่วนต าบลในเขตอ าเภอเมืองนครพนม จ านวน 13 แห่ง 
11.4 หน่วยงานภาครัฐ/เอกชน จ านวน 10 แห่ง 

 
12. มำตฐำนวิชชีพ (ปวช) : หน่วยงานที่จะส่งนักศึกษาไปประเมินมาตรฐานวิชาชีพในพ้ืนที่ มีดังนี้ 

- วิทยาลัยเทคนิคนครพนม มหาวิทยาลัยนครพนม จังหวัดนครพนม 
 
13. ครูประกำศนียบัตรวิชำชีพ (ปวช.) 

12.1 นายฤทธี มูลโคตร   คร ูปวช. 
 

14. ผลลัพธ์ (Outcome) 
14.1 กลุ่มเป้าหมายที่ขาดโอกาสทางการศึกษามีช่องทางในการศึกษา 
14.2 กลุ่มเป้หมายพัฒนาขีดความความสามารถมาประยุกต์ใช้กับกลุ่มองค์กรให้ก้าวทันโลก         

ยุคโลกาภิวัฒน์ 
15. ดัชนี.../ 
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15. ดัชนีวัดผลส ำเร็จของโครงกำร 
15.1 ตัวชี้วัดผลผลผลิต (Output) 

- ร้อยละ 80 ของผู้เรียนมาตรฐานวิชาชีพและจบหลักสูตรมีงานท า 
14.2 ตัวชี้วัดผลลัพธ์ (Outcome) 

- ผู้จบหลักสูตรสามารถน าความรู้ไปพัฒนาการท างนในองค์กรได้และสามารถศึกษา      
ต่อขั้นสูงได้ 

 
16. กำรติดตำมและประเมินผลโครงกำร มีการนิเทศงานติดตามผล มีการประเมินผลเป็นรายวิชา            
มีการทดสอบความรู้ 

16.1 ทดสอบภาคทฤษฎี 
16.2 ทดสอบการปฏิบัติ 
16.3 การจัดท าโครงงานคอมพิวเตอร์ 
16.4 การมีส่วนร่วมในการเผยแพร่ความรู้มนชุมชน 
16.5 มีการนิเทศงานทุก ๆ เดือน 
16.6 การพบกลุ่ม 
16.7 งานที่รับมอบหมาย 
 
 
 
 
 

ลงชื่อ.............................................ผู้เสนอโครงการ 
         (นางหงษา ปักสังคะเนย์) 

ผู้อ านวยการศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
อ าเภอเมืองนครพนม 

 
ลงชื่อ............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นางรุ่งทิวา ศรีวรขาน) 
ผู้อ านวยการ ส านักงาน กศน. จังหวัดนครพนม
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ตวัอยา่ง MOU กับ สถานประกอบการ 
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ตวัอยา่ง MOU กับ หน่วยงานอาชวีศกึษา 
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บันทึกข้อควำม 

 
 
ส่วนรำชกำร  ศูนย์ฝึกและพัฒนาอาชีพราษฎรไทยบริเวณชายแดนปัตตานี 
ที่ ศธ ๐๒๑๐.๙๙/ วันที่                                         
เรื่อง  ขออนุญาตจัดตั้งกลุ่ม  
เรียน  ผู้อ านวยการศูนย์ฝึกและพัฒนาอาชีพราษฎรไทยบริเวณชายแดนปัตตานี 
 
  ข้าพเจ้านางสาวยามีละฮ์  มาลา ต าแหน่ง ครูประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) มีความ
ประสงค์           ขออนุญาตจัดตั้งกลุ่มนักศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2556 ภาค
เรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๓ รายละเอียดดังนี้ 
  1. ขอจัดตั้งกลุ่มยะลา กลุ่มท่ี ๓ สาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ มีนักศึกษาลงทะเบียน ดังนี้ 
 

ที ่ ระดับ รหัสกลุ่ม 
จ ำนวนนักศึกษำ 

ชำย หญิง รวม 
1. ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปีที่ ๑ ๓ ๑ ๘ ๙ 
๒. ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปีที่ ๒ ๓ ๓ ๒๖ ๒๙ 
๓. ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปีที่ ๓ - - - - 

รวม ๔ ๓๔ ๓๘ 
  
  2. สถานที่ด าเนินการจัดการเรียนรู้  
 สถานที่ ศูนย์เรียนรู้ชุมชน หมู่ที่ ๓ ต าบลบันนังสตา อ าเภอบันนังสตา จังหวัดยะลา 
 3. ท าการเรียนการสอนโดยวิธีการแบบ  การพบกลุ่ม  
  3.1 วันที่ด าเนินการจัดการเรียนรู้   
              ทุกวันพฤหัสบดี-วันศุกร์ เวลา 09.00–16.00  น. 
 4. ได้แนบเอกสารหลักฐานประกอบการจัดตั้งกลุ่ม ดังนี้  
  4.1 ตารางปฏิทินการจัดการเรียนรู้รายสัปดาห์ 
  4.2 แบบรายงานจ านวนนักศึกษาและการลงทะเบียน 
  4.3 แผนที่แสดงสถานที่จัดการเรียนการสอน   
 
 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
 
 
   

(นางสาวยามีละฮ์  มาลา) 
ครูประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 

 
 

ตวัอยา่ง ขออนญุาตจดัตัง้กลุ่ม 
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ปฏิทินกำรจัดกำรเรียนรู้รำยสัปดำห์ ภำคเรียนที่ 1 ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๓ 

สถำนทีพ่บกลุ่ม ศูนย์เรียนรู้ชุมชน 
 หมู่ที่ ๓ ต ำบลบันนังสตำ อ ำเภอบันนังสตำ จังหวัดยะลำ 

ระดับประกำศนียบัตรวิชำชีพ ชั้นปีที่ ๑ 
ครั้ง
ที ่

วันเดือนปี เวลำ กิจกรรมกำรเรียนกำรสอน หมำยเหตุ 

๑. ๒ กรกฎาคม ๒๕๖๓ 

๐๙.๐๐-๑๒.๐๐ น. ชี้แจงข้อตกลงการเรียนการสอน 
ตรวจสอบรายวิชาเรียน 

 

 
 
 

๑๓.๐๐-๑๖.๐๐ น. 

จัดการเรียนการสอน  
รายวิชา ภาษาไทยพ้ืนฐาน เนื้อหา
ศึกษาเกี่ยวกับการรับสารและการส่ง
สารด้วยภาษาไทย การใช้ถ้อยค า 
ส านวนระดับภาษา การฟัง การพูด  

 

๒. ๓ กรกฎาคม ๒๕๖๓ 

๐๙.๐๐-๑๒.๐๐ น. จัดการเรียนการสอน  
รายวิชา ภาษาไทยพ้ืนฐาน เนื้อหาสื่อ
กา ร อ่านข่ า ว  บทความ  ส ารคดี 
โฆษณา บันเทิงคดี  

 

๑๓.๐๐-๑๖.๐๐ น. จัดการเรียนการสอน  
รายวิชา ภาษาไทยพ้ืนฐาน เนื้อหาสื่อ
วรรณกรรม หรือภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 

๓. ๙ กรกฎาคม ๒๕๖๓ 

๐๙.๐๐-๑๒.๐๐ น. จัดการเรียนการสอน  
รายวิชา ภาษาไทยพ้ืนฐาน เนื้อหาสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์   สังคม การกล่ าว
ทักทายแนะน าตนเองและผู้อ่ืน ตอบ
รับและปฏิเสธ 

 

๑๓.๐๐-๑๖.๐๐ น. จัดการเรียนการสอน  
รายวิชา ภาษาไทยพ้ืนฐาน เนื้อหาสื่อ
แสดงความยินดีแสดงความเสียใจ 
การพูดติดต่อกิจธุระ พูดสรุปความ 
พูดแสดงความคิดเห็น 

 

… … … … … 

๓๓ ๑๔ พฤศจิกำยน ๖๓ ๐๘.๓๐-๑๖.๓๐ น. สอบปลำยภำค 
รร.บ้ำน

บันนังกูแว 
 
 
 
 

ตวัอยา่ง ปฏิทนิการจดัการเรยีนรูร้ายสปัดาห์ 
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สมุดบันทึก 
กำรฝึกงำน/ฝึกอำชีพ 

 
 
 
 

ตวัอยา่ง สมดุบนัทกึฝึกงาน/ฝึกอาชพี 
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ค ำน ำ 
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                      ประวัตินักศึกษำฝึกงำน/ฝึกอำชีพ 
 

              ชื่อ-สกุล………………………………………………….…………รหัสประจ าตัวนักศึกษา................................................................  
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รำยช่ือผู้เข้ำร่วมประชุมเชิงปฏิบัติกำรพัฒนำหลักเกณฑ์กำรด ำเนินงำนจัดกำรศึกษำ 
หลักสูตรประกำศนียบัตรวิชำชีพ พุทธศักรำช 2562 ส ำหรับกลุ่มเป้ำหมำยนอกระบบ 

ระหว่ำงวันที่ 26 – 28 กุมภำพันธ์ 2563 ณ โรงแรมแกรนด์ทำวเวอร์อินน์ กรุงเทพมหำนคร 
 

๑. นายดิศกุล  เกษมสวัสดิ์  เลขาธิการ กศน. 
๒. นายณัฐพงษ์  นวลมาก  รองเลขาธิการ กศน. 
๓. นางรุ่งอรุณ  ไสยโสภณ  ผู้อ านวยการกลุ่มพัฒนาการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
๔. นางสาวนลินี  แก้วสุกใส  ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา   
๕. นายภานุรังสรรค์  แป้นแก้ว  ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
๖. นางสาววราภรณ ์ช่ าใย    ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
๗. นางสาวธัญญา  ยชพลพัฒน์  ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
๘. นางสาวเพ็ญนภา  ไพรบูรณ์  ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
๙. นายวิทวัช  กุยแก้ว   กลุ่มแผนงาน 
๑๐. นางสาวสุทิศา  ชูณหเรืองเดช  กลุ่มส่งเสริมปฎิบัติการ 
๑๑. นางสาวสุชานันท์  อ้อหิรัญ  กลุ่มการเจ้าหน้าที่ 
๑๒. นายชูชาติ  ก าลังงาม  กลุ่มพัฒนาระบบการทดสอบ 
๑๓. นางสาวหทัยมาดา  ดิฐประวรรตน์ กลุ่มพัฒนาระบบการทดสอบ 
๑๔. นางอรณิช  วรรณนุช   ผู้อ านวยการส านักงาน กศน. จังหวัดกาญจนบุรี 
๑๕. นางสาวธันยพัฒน์  นูเร  ส านักงาน กศน. จังหวัดขอนแก่น 
๑๖. นางสุมาลี  กาญจนวงศ์  ศูนย์ฝึกและพัฒนาอาชีพราษฎรไทยบริเวณชายแดนชุมพร 
๑๗. นายสมพารณ์  แน่นอุดร  ผู้อ านวยการศูนย์ฝึกและพัฒนาอาชีพราษฎรไทยบริเวณชายแดนมุกดาหาร 
๑๘. นายสุรศักดิ์  แจ้งสว่าง  ศูนย์ฝึกและพัฒนาอาชีพราษฎรไทยบริเวณชายแดนอุตรดิตถ์ 
๑๙. นางกรแก้ว  แบบกลาง  ผู้อ านวยการส านักงาน กศน. อ าเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา 
๒๐. นางเกตุแก้ว  อริยะเลิศเมตตา  ผู้อ านวยการส านักงาน กศน. อ าเภอเมืองล าปาง 
๒๑. นายเกษม  ทาขามป้อม  ผู้อ านวยการส านักงาน กศน. อ าเภอเมืองชัยภูมิ 
๒๒. นายหงษา  ปักสังคะเนย์  ผู้อ านวยการส านักงาน กศน. อ าเภอเมืองนครพนม 
๒๓. นายศุภชัย  สกุลแก้ว   ผู้อ านวยการส านักงาน กศน. อ าเภอเมืองนครศรีธรรมราช 
๒๔. นายมงคล  กาฬคลอด  ผู้อ านวยการส านักงาน กศน. อ าเภอเมืองสุราษฎร์ธานี 
๒๕. นางวิจิตราวลิน  พรปัญญาภัทร ผู้อ านวยการส านักงาน กศน. อ าเภอเมืองขอนแก่น 
๒๖. นางสาวพนาวรรณ  บุญจีน  ผู้อ านวยการส านักงาน กศน. อ าเภอท่าม่วง 
๒๗. นางสาวปัทมา  ค ายิ่ง  ส านักงาน กศน. อ าเภอท่ามะกา จังหวัดกาญจนบุรี 
๒๘. นางพิสมัย  รัตนมณี   ส านักงาน กศน. อ าเภอบางใหญ่ จังหวัดนนทบุรี 
๒๙. นางฐิติมา  ศรีสุข   ศูนย์ฝึกและพัฒนาอาชีพราษฎรไทยบริเวณชายแดนมุกดาหาร 
๓๐. นายวันชัย  พฤกษาชีพ  ส านักงาน กศน. อ าเภอโคกส าโรง จังหวัดลพบุรี 
๓๑. นายสุนทร  เลขนอก   ส านักงาน กศน. อ าเภอท่าม่วง จังหวัดกาญจนบุรี 
๓๒. นางศิรินาฏ  จารย์โพธิ์  ส านักงาน กศน. อ าเภอเมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น 
๓๓. นางนุสรา  สกลนุกรกิจ  กลุ่มพัฒนาการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
๓๔. นางเยาวรัตน์  ปิ่นมณีวงศ์  กลุ่มพัฒนาการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
๓๕. นางสาวฐิติมา  วงศ์บัณฑวรรณ กลุ่มพัฒนาการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
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๓๖. นายกิตติพงศ์  จันทวงศ์  กลุ่มพัฒนาการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
๓๗. นางสาวชาลินี  ธรรมธิษา  กลุ่มพัฒนาการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
๓๘. นางวรรณี  ศรีศิริวรรณกุล  กลุ่มพัฒนาการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
๓๙. นางสาวนภัสสร  ชื่นมีศรี  กลุ่มพัฒนาการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
๔๐. นางสาวฐานิตา  คล้ายอ่อน  กลุ่มพัฒนาการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
๔๑. นางสุกัญญา  กุลเลิศพิทยา  กลุ่มพัฒนาการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
๔๒. นางสาวกรัณยรัตน์  โหม่งสูงเนิน กลุ่มพัฒนาการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
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รำยช่ือผู้เข้ำร่วมประชุมบรรณำธิกำรหลักเกณฑ์กำรด ำเนนิงำนจัดกำรศึกษำ 
หลักสูตรประกำศนียบัตรวิชำชีพ พุทธศักรำช 2562 ส ำหรับกลุ่มเป้ำหมำยนอกระบบ 

ระหว่ำงวันที่ 29 – 31 กรกฎำคม 2563 ณ โรงแรมเอสดี อเวนิว กรุงเทพฯ 
 

๑. นายธนากร  ดอนเหนือ  รองเลขาธิการ กศน. 
๒. นางเอ้ือมพร  สุเมธาวัฒนะ  ผู้อ านวยการกลุ่มพัฒนาการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
๓. นางสาวนลินี  แก้วสุกใส  ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา   
๔. นายภานุรังสรรค์  แป้นแก้ว  ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
๕. นางสาวธัญญา  ยศพิพัฒน์  ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
๖. นางสาวอุษณี  โพธเดชขจร  กลุ่มส่งเสริมปฎิบัติการ ส านักงาน กศน. 
๗. นางมัณฑนา  กาศสนุก  ผู้อ านวยการส านักงาน กศน. อ าเภอแม่ฮ่องสอน จังหวัดแม่ฮ่องสอน 
๘. นางสุรีย์ภรณ์  หน่อค า   ผู้อ านวยการส านักงาน กศน. อ าเภอเมืองเชียงราย จังหวัดเชียงราย 
๙. นางฤดี  ศิริภาพ   ผู้อ านวยการส านักงาน กศน. อ าเภอเมืองบางใหญ่ จังหวัดนนทบุรี 
๑๐. นายอิบราเหม  เด็นมูณี  ศูนย์ฝึกและพัฒนาอาชีพราษฎรไทยบริเวณชายแดนปัตตานี 
๑๑. นายสุรศักดิ์  แจ้งสว่าง  ศูนย์ฝึกและพัฒนาอาชีพราษฎรไทยบริเวณชายแดนอุตรดิตถ์ 
๑๒. นางฐิติมา  ศรีสุข   ศูนย์ฝึกและพัฒนาอาชีพราษฎรไทยบริเวณชายแดนอุตรดิตถ์ 
๑๓. นางปฎิมา  ช่องคูณ   ส านักงาน กศน. จังหวัดอุบลราชธานี 
๑๔. นางสาวประภัสรา  วันเฉลิม  ส านักงาน กศน. อ าเภอเดชอุดม จังหวัดอุบลราชธานี 
๑๕. นายภานุวัฒน์ สุวรรณะ  ส านักงาน กศน. อ าเภอเมืองยโสธร จังหวัดยโสธร 
๑๖. นางสาวอารี  คงเกตุ   ส านักงาน กศน. อ าเภอเมืองพัทลุง จังหวัดพัทลุง 
๑๗. นางสาวนภาพร  วรรณพาน  ส านักงาน กศน. อ าเภอลี จังหวัดล าพูน 
๑๘. นายพรทวี  เกตบุตตา  ส านักงาน กศน. อ าเภอพัตรพิมาน จังหวัดร้อยเอ็ด 
๑๙. นางสาวพัชรา  จงโกรย  ส านักงาน กศน. จังหวัดลพบุรี 
๒๐. นางพิสมัย  รัตนมณี   ส านักงาน กศน. อ าเภอบางใหญ่ จังหวัดนนทบุรี 
๒๑. นายวันชัย  พฤกษาชีพ  ส านักงาน กศน. อ าเภอโคกส าโรง จังหวัดลพบุรี 
๒๒. นายมนตรี  ศรีบุญเรือง  ส านักงาน กศน. อ าเภอน้ าพอง จังหวัดขอนแก่น 
๒๓. นางสาวกรัณฑรัตน์  ดวงใจสืบ ส านักงาน กศน. อ าเภอเมืองล าปาง จังหวัดล าปาง 
๒๔. นางสาวฐิติมา  วงศ์บัณฑวรรณ กลุ่มพัฒนาการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
๒๕. นางนุสรา  สกลนุกรกิจ  กลุ่มพัฒนาการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
๒๖. นายกิตติพงศ์  จันทวงศ์  กลุ่มพัฒนาการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
๒๗. นางสาวชาลินี  ธรรมธิษา  กลุ่มพัฒนาการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
๒๘. นางวรรณี  ศรีศิริวรรณกุล  กลุ่มพัฒนาการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
๒๙. นางสาวนภัสสร  ชื่นมีศรี  กลุ่มพัฒนาการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
๓๐. นางสาวฐานิตา  คล้ายอ่อน  กลุ่มพัฒนาการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
๓๑. นางสุกัญญา  กุลเลิศพิทยา  กลุ่มพัฒนาการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

 
 
 
 



 


